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Kennzahlen des TGH Konzerns

Angaben nach IFRS 2008 2007 2006 2005 2004
AuBenumsatzerlose Mio. € 169,6 190,8 181,0 172,8 192,5
Gesamtleistung Mio. € 181,7 209,5 188,8 179,4 199,1
Wertschopfung Mio. € 84,0 98,5 90,2 87,5 93,1
Mittelzufluss aus der betrieblichen Geschéftstatigkeit | Mio. € 8,9 0,9 16,4 16,9 13,8
Mitarbeiter 1.651 1.773 1.491 1.359 1.429
Investitionen in Sachanlagen Mio. € 6,8 8,9 26,9 16,9 9,5
Abschreibungen Mio. € 12,3 14,6 12,6 14,1 14,7
Ergebnis der gewohnlichen Geschaftstatigkeit? | Mio. € -1,2 3,7 2,2 0,8 2,2
Jahresergebnis Mio. € -1,6 2,6 1,4 0,6 0,6
Ergebnis pro Aktie nach IAS 33 € -0,3 0,5 0,3 0,1 0,1
Bilanzsumme Mio. € 201,4 215,1 208,3 187,8 189,5
davon Sachanlagen Mio. € 84,1 90,4 94,8 82,1 81,6
bilanzielles Eigenkapital Mio. € 85,5 87,3 84,9 83,7 83,0
wirtschaftliches Eigenkapital Mio. € 95,6 99,8 96,1 92,4 91,9
Eigenkapitalquote # % 47,5 46,4 46,1 49,2 48,5

" Gesamtleistung abztglich Materialaufwand
2 in IFRS vergleichbar gemacht

3 bilanzielles Eigenkapital + Sonderposten + nachrangiges Gesellschafterdarlehen
abzuglich vorgesehene Dividendenzahlung

4 bezogen auf das wirtschaftliche Eigenkapital
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Geschéftsbereiche

Garne / Gewebe

Home Deco

Vliesstoffe

Gesellschaften

Standorte

Umsatz in Mio. € "
Mitarbeiter

im Jahres-
durchschnitt

Absatz ?

Hof Garn GmbH

Hof Garn-Farberei GmbH
Hoflana spol. s r.o.

SBS CoreTech GmbH
Max SuB GmbH

Hof Weberei GmbH

Hof

Selbitz

Liberec (Tschechien)
Venusberg
Sehmatal-Cranzahl

73,1

797

14,6 Mio. kg
14,3 Mio. Ifm

Neutex Home Deco GmbH
SC Textor S.A.
SC Textor Distributie S.A.

Minchberg

Targu Mures (Rumanien)

27,1

377

6,7 Mio. Ifm

eswegee Vliesstoff GmbH
TECHTEX GmbH Vliesstoffe
Hof Textiles Inc.

Hof
Reichenbach
Mittweida
Lincolnton (USA)

69,8

441

170,2 Mio. m?

" AuBenumsatz und Umsatz mit anderen Geschaftsbereichen
2 AuBenabsatz und Absatz mit anderen Geschéftsbereichen

Weitere Gesellschaften / wesentliche Beteiligungen

Textilgruppe Hof Immobilien GmbH
Textil Hof Immobilien GmbH & Co. KG
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Bericht des Aufsichtsrats

Der Aufsichtsrat hat in dem abgelaufenen Geschaftsjahr 2008 den Vorstand bei allen wesentlichen Ge-
schaftsvorfallen und strategischen Entscheidungen, die das Unternehmen und den Konzern betrafen,
Uberwacht und beratend begleitet. Vom Vorstand wurde der Aufsichtsrat regelméaBig, zeitnah und um-
fassend, sowohl durch schriftliche als auch miindliche Berichte tUber die Geschaftsentwicklung und die
wirtschaftliche Lage der Gesellschaft sowie deren Segmente und einzelne Tochtergesellschaften unter-
richtet und Uber Projekte mit erheblicher Bedeutung informiert. Anhand des periodischen Berichtswesens
war der Aufsichtsrat ebenso in die Investitions-, Finanz- und Personalplanung eingebunden. Hierzu ge-
horten weiter Berichte Gber Auftragseingang, Mitarbeiterentwicklung, Umsatz, Cashflow, Plan- / Ist-Ab-
weichungen und die Liquiditatslage sowie vierteljghrliche Berichte Uber Bilanz und Gewinn- und Verlust-
rechnung, mit denen sich der Aufsichtsrat intensiv befasst hat. AuBerdem haben dem Aufsichtsrat in der
Sitzung vom 1. Dezember 2008 die Unterlagen Uber die Unternehmensplanung fir das Geschaftsjahr
2009 vorgelegen. Die Planung wurde vom Aufsichtsrat eingehend geprUft, darin enthaltene Chancen
und Risiken wurden mit dem Vorstand intensiv diskutiert.

Ein weiteres Thema war in der Sitzung am 14. Juli 2008 der umfassende Bericht des Vorstands tber das
im Textilgruppe Hof-Konzern eingerichtete Risikomanagementsystem, der Wirksamkeit des internen
Kontrollsystems und Revisionssystems.

Alle MaBnahmen und Geschafte, die der Zustimmung des Aufsichtsrats bedurfen, wurden in den Auf-
sichtsratssitzungen intensiv mit dem Vorstand erértert und vom Aufsichtsrat eingehend und pflichtgemaR
gepruft. Sofern erforderlich, wurden Beschlisse im schriftlichen Umlaufverfahren gefasst.

Zusatzlich zur Berichterstattung durch den Vorstand in den Aufsichtsratssitzungen, stand der Vorsitzende
des Aufsichtsrats in regelmaBigem engem Kontakt mit dem Vorstand und hat sich tber alle wichtigen
laufenden Geschéftsvorfélle informieren lassen.

Im Berichtsjahr fanden turnusmaBig vier Aufsichtsratssitzungen statt. AuBerordentliche Sitzungen gab
es keine. Der innerhalb des Aufsichtsrats gebildete Personalausschuss, dem personelle Angelegenheiten
des Vorstands Ubertragen sind, trat im Berichtszeitraum einmal zusammen. Weitere Ausschisse bestehen
nicht.

Der Aufsichtsrat hat sich mit der Fortentwicklung der Regeln des Corporate Governance Kodex befasst
und sich dabei insbesondere mit den Anderungen in der Fassung vom 6. Juni 2008 auseinandergesetzt.
In der Sitzung vom 1. Dezember 2008 wurde von Aufsichtsrat und Vorstand eine aktualisierte Entspre-
chenserklarung gemal3 § 161 AktG abgegeben und diese den Aktiondren auf der Internetseite der
Gesellschaft dauerhaft zuganglich gemacht. Die Abweichungen von den Empfehlungen der Regie-
rungskommission sind unter der Rubrik ,, Corporate Governance” des Geschaftsberichts erlautert.

Zu den vorgeschriebenen Angaben im Lagebericht gehéren die Angaben nach §§ 289 Abs. 4 und 315
Abs. 4 HGB. Diese Angaben hat der Vorstand erldutert und dazu Stellung genommen. Der Aufsichtsrat
hat die Erlauterung und die Stellungnahme gepriift, schlieBt sich den Wertungen des Vorstands an und
verweist auf die Ausfiihrungen im Lagebericht beziehungsweise im Anhang.
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Als Abschlussprufer und Konzernabschlussprifer fir das Geschaftsjahr 2008 hat die Hauptversammlung
die Deloitte & Touche GmbH Wirtschaftsprifungsgesellschaft, Minchen, gewahlt. Diese hat den Jahres-
abschluss der Textilgruppe Hof AG und den Konzernabschluss zum 31.12.2008 sowie die Lageberichte
der Gesellschaft und des Konzerns unter Einschluss der Buchfihrung und des Risikofriherkennungs-
systems gepruft und mit dem uneingeschrankten Bestatigungsvermerk versehen. Die Priifungsberichte
wurden den Aufsichtsratsmitgliedern unverztglich nach Fertigstellung tbersandt.

Der Aufsichtsrat hat die Bilanzsitzung am 8. Mai 2009 gemeinsam mit dem Abschlussprifer der Gesell-
schaft durchgefthrt. Dabei wurden der Jahres- und Konzernabschluss, die Lageberichte der Gesellschaft
und des Konzerns, der Vorschlag des Vorstands Uber die Ergebnisverwendung sowie die Priifungsbe-
richte mit dem Abschlussprifer ausfuhrlich erortert. Der Aufsichtsrat nahm die Priifungsergebnisse
zustimmend zur Kenntnis. Er hat seinerseits den Jahres- und Konzernabschluss, den Lagebericht / Kon-
zernlagebericht sowie den Ergebnisverwendungsvorschlag gepriift. Nach dem abschlieBenden Ergebnis
dieser Prifung sind auch von ihm keine Einwendungen zu erheben. Der Aufsichtsrat hat den vom
Vorstand aufgestellten Jahresabschluss gebilligt und damit festgestellt. Der Konzernabschluss und
Konzernlagebericht wurden ebenfalls gebilligt. Das Gremium schlieBt sich dem Vorschlag des Vorstands
fur die Verwendung des Bilanzergebnisses an.

Der flr das Geschaftsjahr 2008 vorgelegte Bericht des Vorstands Uber die Beziehungen zu verbundenen
Unternehmen nach § 312 AktG (Abhangigkeitsbericht) und der diesbeziigliche Prifungsbericht des
Abschlussprifers wurden dem Aufsichtsrat vorgelegt. Der Abschlussprifer hat diesen Bericht mit folgen-
dem uneingeschrankten Bestatigungsvermerk versehen:

.Nach unserer pflichtgemaBen Priifung und Beurteilung bestatigen wir, dass die tatsachlichen Angaben
des Berichts richtig sind und bei den im Bericht aufgefihrten Rechtsgeschéaften die Leistung der Gesell-
schaft nicht unangemessen hoch war.”

Der Aufsichtsrat hat diesen Bericht und das Ergebnis der Priifung des Berichts durch den Abschluss-
prufer zur Kenntnis genommen, beide Berichte geprift und beide Ergebnisse mit dem Vorstand und
dem Abschlussprifer besprochen. Dem Ergebnis der Prifung des Abhangigkeitsberichts durch den
Abschlussprifer schlieBt sich der Aufsichtsrat an.

Der Vorstand hat am Schluss des Berichts erklart, dass nach den Umstdnden, die dem Vorstand in dem Zeit-
punkt bekannt waren, in dem die Rechtsgeschafte mit diesen verbundenen Unternehmen vorgenommen
wurden, die Gesellschaft bei jedem Rechtsgeschaft eine angemessene Gegenleistung erhalten hat und
auf Veranlassung oder im Interesse des herrschenden Unternehmens MaBnahmen weder getroffen noch
unterlassen hat. Gegen diese Erklarung sind seitens des Aufsichtsrats nach dem abschlieBenden Ergebnis
der Erdrterungen und seiner Priifung des Abhangigkeitsberichts keine Einwendungen zu erheben.

Hof, im Mai 2009

Klaus Steger
Vorsitzender des Aufsichtsrats
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Versicherung der gesetzlichen Vertreter

Wir versichern nach bestem Wissen, dass gemaB den anzuwendenden Rechnungslegungsgrundsatzen der
Konzernabschluss ein den tatsachlichen Verhaltnissen entsprechendes Bild der Vermdgens-, Finanz-
und Ertragslage des Konzerns vermittelt und im Konzernlagebericht der Geschaftsverlauf einschlieBlich
des Geschéaftsergebnisses und die Lage des Konzerns so dargestellt sind, dass ein den tatsachlichen
Verhéltnissen entsprechendes Bild vermittelt wird, sowie die wesentlichen Chancen und Risiken der
voraussichtlichen Entwicklung des Konzerns beschrieben sind.

Hof, 31. Marz 2009
Textilgruppe Hof Aktiengesellschaft
Der Vorstand

Steger Adrion
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Corporate Governance Bericht

Die Textilgruppe Hof AG orientiert sich an den anerkannten Standards fir eine gute und verant-
wortungsbewusste Unternehmensfiihrung und bekennt sich zu den Empfehlungen der Regierungskom-
mission Deutscher Corporate Governance Kodex. Im Dezember 2008 haben Vorstand und Aufsichtsrat
die aktualisierte Entsprechenserklarung gemaB3 § 161 Aktiengesetz beschlossen. Danach setzt die
Textilgruppe Hof AG die Empfehlungen des Deutschen Corporate Governance Kodex sowohl in der
Fassung vom Juni 2007 als auch in der vom Juni 2008 bis auf wenige Ausnahmen um. Die Entspre-
chenserklarung finden Sie auf der Internetseite der Textilgruppe Hof AG unter www.textilgruppehof.com/
Investor Relations/Corporate Governance.

Den Empfehlungen des Deutschen Corporate Governance Kodex in der Fassung vom 14. Juni 2007
bzw. in der Fassung vom 6. Juni 2008 wird kunftig bis auf folgende unternehmensspezifisch begriindete
Ausnahmen entsprochen.

Vergiitung des Vorstands und des Aufsichtsrats

Die Hauptversammlung vom 14. Juli 2006 hat beschlossen, von der sogenannten Opting-out-Klausel
Gebrauch zu machen. Damit ist die Textilgruppe Hof AG gemaR §§ 286 Abs. 5 HGB, 314 Abs. 2
Satz 2 HGB bis einschlieBlich 2010 von der gesetzlichen Verpflichtung der individualisierten Offenlegung
der Vorstandsvergutung befreit (Kodex Ziffer 4.2.4). Das Vergltungssystem fir den Vorstand einschliel3-
lich der wesentlichen Vertragselemente wird durch den Personalausschuss des Aufsichtsrats beraten
und beschlossen (Kodex Ziffer 4.2.2). Die Gesamtbezlige des Vorstands setzen sich aus fixen und
variablen Bestandteilen zusammen, nicht aber aus Aktien der Gesellschaft, Aktien-Optionsprogrammen
oder vergleichbaren Gestaltungen (z.B. Phantom Stocks). Auf der Seite 63 im Anhang werden die
Bezlige des Vorstands im Berichtsjahr ausgewiesen. Eine zusatzliche Information der Hauptversammlung
durch den Vorsitzenden des Aufsichtsrats Gber die Grundzlge des VerglUtungssystems und deren
Veranderung erfolgt nicht (Kodex Ziffer 4.2.3, Abs. 6).

Die gegenwartig geltenden Vergutungsregeln fur den Aufsichtsrat sind in § 13 der Satzung der Textil-
gruppe Hof AG festgelegt. Die Satzung sieht ausschlieBlich eine fixe, der Bedeutung des Amtes
angemessene Vergltung vor. Die Tatigkeit in den Ausschissen wird bei der VergUtungsstruktur nicht
berlcksichtigt. Eine erfolgsabhangige Komponente beinhaltet die Vergltung entgegen der Empfehlung
des Deutschen Corporate Governance Kodex nicht (Kodex Ziffer 5.4.6, Abs. 2). Auf den individualisier-
ten Ausweis der Aufsichtsratsbeziige wird verzichtet (Kodex Ziffer 5.4.6, Abs. 3).

Ausschiisse

Ein Prifungsausschuss, der sich insbesondere mit Fragen der Rechnungslegung und internen Kontroll-
verfahren befasst, ist nicht gebildet. Bei der vergleichsweise geringen Aufsichtsratsbesetzung mit
sechs Personen, wurde in der Bildung eines solchen Ausschusses keine wesentliche Verbesserung der
Kontrollfunktion des Aufsichtsrats gesehen (Kodex Ziffer 5.3.2).

Der Aufsichtsrat soll nach Kodex Ziffer 5.3.3 einen Nominierungsausschuss bilden, der ausschlieBlich
mit Vertretern der Anteilseigner besetzt ist und dem Aufsichtsrat fir dessen Wahlvorschlége an die Haupt-
versammlung geeignete Kandidaten empfiehlt. Angesichts der Zusammensetzung des Aufsichtsrats
mit lediglich sechs Mitgliedern wird die Einrichtung eines entsprechenden Gremiums derzeit flr nicht
notwendig erachtet.



Konzernibersicht

Bericht des Aufsichtsrats

Versicherung der gesetzlichen Vertreter
Corporate Governance Bericht il

Konzernlagebericht

Konzernanhang

Anlagen

Meldepflichtige Wertpapiergeschafte, wesentliche Stimmrechtsanteile und mitteilungspflich-
tiger Aktienbesitz (Kodex Ziffer 6.6)

Mitteilungen liber Geschafte von Fiihrungspersonen

Nach § 15a Wertpapierhandelsgesetz (WpHG) missen Personen, die Fiihrungsaufgaben wahrnehmen
und befugt sind, wesentliche unternehmerische Entscheidungen des Emittenten zu treffen, sowie natur-
liche und juristische Personen, die in enger Beziehung zu ihnen stehen, den Erwerb oder Verkauf von
Aktien der Textilgruppe Hof AG unverziiglich offen legen, sofern der Betrag von 5.000 € innerhalb eines
Kalenderjahres Uberschritten wird. Die Textilgruppe Hof AG ver&ffentlicht nach deren Eingang alle Trans-
aktionen dieser Art auf der Internetseite der Gesellschaft unter www.textilgruppehof.com/Investor
Relations/Directors’ Dealings und meldet sie der Bundesanstalt fiir Finanzdienstleistungsaufsicht (BaFin).
Im Berichtsjahr gab es folgende meldepflichtige Transaktionen geméaB § 15a WpHG:

Datum und Ort Mitteilungs- Rechts- Trans- | Preis / Stiick | Stiick- G\z;h;i;t:-
der Transaktion pflichtiger beziehung aktion (in Euro) zahl .
(in Euro)
15.1.2008 Vorsitzender
auBerbdrslich Klaus Steger des Aufsichtsrats Verkauf 8,30 6.000| 49.800,00
15.1.2008 ERWO Holding AG | Aktionar der ERWO Kauf 8,30 | 6.000 49.800,00
auBerbarslich Holding AG; Herr Klaus
Steger ist Vorsitzender
des Aufsichtsrats

Bedeutende Stimmrechtsanteile

Die Textilgruppe Hof AG veroffentlicht unverziglich nach deren Eingang Mitteilungen tber den Erwerb
oder die VerauBerung bedeutender Stimmrechtsanteile nach § 26 Abs. 1 WpHG in Verbindung mit
§ 21 Abs. 1 WpHG.

Es ergaben sich keine Anderungen in der Aktionarsstruktur zum 31. Dezember 2008.

Aktienbesitz von Vorstand und Aufsichtsrat
Zum 31. Dezember 2008 betrug der von den Organen der Gesellschaft direkt bzw. indirekt insgesamt
gehaltene Aktienbesitz an der Textlilgruppe Hof AG (WKN 676000) weniger als 1 % am Grundkapital.

Rechnungslegung

Eine Erorterung der Halbjahres- und etwaiger Quartalsfinanzberichte vor deren Veroffentlichung
zwischen dem Vorstand und dem Aufsichtsrat erfolgt grundsatzlich nicht, da die Vermogens-, Finanz-
und Ertragslage des Konzerns und seiner Segmente regelmaBig im Rahmen der Aufsichtsratssitzungen
ausfihrlich erortert wird (Kodex Ziffer 7.1.2).

Die Voraussetzungen fur die 6ffentliche Zuganglichmachung des gepriiften Konzernabschlusses binnen
90 Tagen nach Ende des Geschaftsjahres und des Halbjahresfinanzberichtes binnen 45 Tagen nach Ende
des Halbjahres werden derzeit aus abrechnungstechnischen Griinden noch nicht erfillt. Die Veréffent-
lichung erfolgt innerhalb der vom Handelsgesetzbuch und dem Gesetz Gber den Wertpapierhandel
vorgesehenen Fristen (Kodex Ziffer 7.1.2).

Aktienoptionsprogramme und dhnliche wertpapierorientierte Anreizsysteme
Es existieren keine Aktienoptionsprogramme oder dhnliche wertpapierorientierte Anreizsysteme bei
der Textilgruppe Hof AG (Kodex Ziffer 7.1.3).

Hof, im Mai 2009

Flr den Vorstand: Fur den Aufsichtsrat:
Hermann Steger Klaus Steger
Vorsitzender des Vorstands Vorsitzender des Aufsichtsrats
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Konzernlagebericht

Allgemeine wirtschaftliche Entwicklung

Nachdem das starke Wachstum der Weltwirtschaft in den Jahren 2006 und 2007 endlich die deutsche
Wirtschaft, getrieben durch einen boomenden Export, etwas nach sich zog, kehrte sich dieser
Zusammenhang ab der zweiten Jahreshélfte 2008 in sein Gegenteil um. Hatte Deutschland im Jahr 2006
ein Wachstum des Bruttoinlandprodukts (BIP) von 3 % erreicht und im Jahr 2007, im Schlepptau einer
sich bereits abzeichnenden Abkihlung der Weltwirtschaft, immerhin noch ein Wachstum von 2,5 %
erzielt, brach das Wachstum in der zweiten Jahreshalfte 2008 ganzlich ein und fihrte im V. Quartal zu
einer schrumpfenden Wirtschaft, so dass sich fur das Gesamtjahr nur noch ein Wachstum von 1,3 %
ergab. Die gute Wirtschaftsentwicklung der Jahre 2006 und 2007 hatte dazu geftihrt, dass diese Ver-
besserungen der wirtschaftlichen Verhaltnisse sich auf dem Arbeitsmarkt, wenn auch mit einer zeitlichen
Verzdégerung, im Jahr 2008 zeigten. Die von der Finanzmarktkrise ausgeldste weltweite Wirtschaftskrise
hatte im Jahr 2008 den Arbeitsmarkt noch nicht erreicht. Die nach vielen Jahren endlich eingetretene
Belebung der Inlandsnachfrage lieB sich noch bis zum Ende des Jahres 2008 nicht von dem allgegen-
wartigen Krisengerede der Medien beeindrucken. Mittlerweile durfte aber auch dieser Optimismus der
Konsumenten etwas abgeschwacht sein, zumal in den ersten Monaten des Jahres 2009 der Arbeitsmarkt
massiv die Folgen einer schrumpfenden Wirtschaft zu spiren bekommt. Erstmals seit Bestehen der
Aufzeichnungen von Beschéftigtenzahlen ist im Frihjahr, selbst nach diesem langen Winter, die Frih-
jahrsbelebung auf dem Arbeitsmarkt ausgeblieben. Das zeigt schon, wohin im Jahr 2009 die Entwicklung
der deutschen Wirtschaft gehen wird. Im Augenblick wird ein groBer Teil der Minderauslastung der
Kapazitaten in der deutschen Wirtschaft durch das arbeitsmarktpolitische Instrument der Kurzarbeit
Uberbriickt, so dass die Arbeitslosenzahlen derzeit nicht die tatsachliche Entwicklung aufzeigen.
Es steht zu beflrchten, dass wir uns in Deutschland bald wieder an deutlich héhere Arbeitslosenzahlen
gewdhnen mussen. Wenn wir vor genau einem Jahr noch davon berichtet hatten, dass einige optimis-
tische Politiker schon von ,erreichbarer” oder ,,machbarer” Vollbeschaftigung sprachen, mag dies
den wirtschaftlichen Einbruch, den wir aktuell erleben, besonders eindrucksvoll verdeutlichen.

Wenn in der Vergangenheit die wirtschaftliche Entwicklung in erster Linie von einer starken Exporttatig-
keit gestltzt wurde und die Inlandsnachfrage eher hinter den Erwartungen zurlckblieb, hat sich dies,
zumindest bis heute, etwas gedndert. Die Inlandsnachfrage hat sich zu einem stabilisierenden Faktor
entwickelt. Natdrlich kann diese nicht die eingebrochene Exportwirtschaft kompensieren, sie kann aber
die derzeitige Abwartsentwicklung der deutschen Wirtschaft etwas abbremsen. Die vor einem Jahr
so heftig kritisierten Preissteigerungen in fast allen Lebensbereichen sind ebenfalls gewichen. Teilweise
entwickeln sich Preise sogar wieder rucklaufig. Solange dies nicht zur allgemeinen Entwicklung wird
und damit zu einer Deflation fuhrt, kommt dies der Kaufkraft zugute.
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Allgemeine Lage der Textilindustrie

Die Textilindustrie in ihrer Gesamtheit (Textil und Bekleidung) musste im abgelaufenen Geschéaftsjahr 2008
einen Umsatzriickgang von 4,2 % hinnehmen. Die Textilindustrie im engeren Sinne hat 4,7 % des
Umsatzes verloren. Der Rickgang des Auftragseingangs ist mit 5 % noch etwas schlechter als die
Umsatzentwicklung. Die Anzahl der Beschaftigten wurde insgesamt um 3,8 % abgebaut. Es gingen
aber auch die textilen Einfuhren um 4,1 % zurlck. Da auch die textilen Exporte in dieser Zeit um 3,9 %
zuriickgingen, war der Einfuhriberschuss aus textilen Erzeugnissen ebenfalls nur um 5 % zurick-
gegangen, sodass ein positiver Einfluss auf die heimische Textilindustrie eher gering war.

Diese wenigen Zahlen demonstrieren deutlich einen bestandigen, nun schon Uber Jahre andauernden
Ruckgang der Bekleidungsindustrie in Deutschland. Die Textilindustrie im engeren Sinne konnte diesen
Ruckgang nur etwas verlangsamen.

Der starke Ruckgang der Auftragseingange von ganzjéhrig 5 %, der zum Jahresende hin - auf Jahres-
basis gerechnet - deutlich auf 7,6 % angestiegen ist, signalisiert fir das kommende Jahr 2009 eher
weiter zunehmende Belastungen fur die deutsche Textilindustrie.

Geschaftsverlauf der Textilgruppe Hof 2008

Nachdem es im Geschaftsjahr 2007 zu einem spUrbaren Anziehen der Geschéaftstatigkeit kam und
dies in der Folge zu einer Verbesserung der Ertragslage aufgrund einer besseren Auslastung der
Betriebskapazitaten fuhrte, war es umso Uberraschender, als bereits Anfang 2008 wieder Restriktionen
auf unseren Markten erkennbar wurden. Die Ursachen fiir diesen konjunkturellen Ruickschlag durften
teilweise in den seit Jahren plétzlich wieder merklich anziehenden Preisen bei den gesamten Lebens-
haltungskosten gelegen haben. Vor allem lag dies aber an den massiven Verteuerungen bei den
Energiekosten, die in den Haushalten nachhaltig einen immer gréBer werdenden Teil des verfligbaren
Einkommens beansprucht haben und damit zu erheblichen Einsparzwéngen bei den Gbrigen Konsum-
gltern fUhrten.

Der konsolidierte AuBenumsatz der Unternehmen der Textilgruppe Hof AG betrug im Geschaftsjahr 2008
Mio. € 170 gegeniber Mio. € 191 im Jahr 2007.

Die Umséatze im Geschaftsbereich Garne / Gewebe, bestehend aus Hof Garn GmbH, Hof Garn-
Farberei GmbH, Hoflana spol. s r.o., SBS CoreTech GmbH, Max SUB GmbH und der Hof Weberei GmbH,
waren am starksten von den Umsatzeinbrichen betroffen. Insgesamt gingen in diesem Bereich die
Umsatze mit anderen Geschaftsbereichen und Fremden um Mio. € 16,4 auf Mio. € 73,1 zurick.

Der Geschaftsbereich Home Deco, der unter der Fihrung der Neutex Home Deco GmbH auch die

rumanischen Gesellschaften SC Textor S.A. und SC Textor Distributie S.A. umfasst, musste im Jahr 2008
einen Umsatzriickgang von Mio. € 4,1 auf Mio. € 27,1 hinnehmen.
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Der Geschaftsbereich Vliesstoffe, bestehend aus eswegee Vliesstoff GmbH, TECHTEX GmbH Vliesstoffe
und Hof Textiles Inc., hatte 2008 einen Umsatzriickgang von Mio. € 1,5 zu verzeichnen. Der Umsatz
mit anderen Geschaftsbereichen und Fremden sank auf Mio. € 69,8. Die im Jahr 2007 angelaufene
neue Betriebsstatte hatte in der ersten Jahreshélfte aufgrund technischer Optimierungsprobleme nicht alle
neuen Umsatzpotenziale wahrnehmen kénnen. Im Herbst machten sich dann die ersten Markt-
restriktionen der beginnenden Wirtschaftskrise bemerkbar.

Die Absatzriickgédnge haben die Geschéaftsbereiche in unterschiedlichem MaBe getroffen. Sie reichten
von knapp 2 % im Vliesbereich bis zu 18 % im textilen Vorstufenbereich (Spinnen und Weben). Ebenso
unterschiedlich ist die Ergebnisbeeinflussung in den Geschaftsbereichen. Detaillierte Angaben hiertber fin-
den Sie im Abschnitt , Die Geschéftsbereiche”. Insgesamt ging das Ergebnis der gewohnlichen Geschafts-
tatigkeit von einem Uberschuss von Mio. € 3,7 im Vorjahr um Mio. € -4,9 auf einen Fehl-
betrag von Mio. € -1,2 zurlck. Der Ergebnisriickgang ist vor allem auf die Entwicklung im textilen
Vorstufenbereich zurtickzufiihren, wahrend im Vliesbereich sogar eine Verbesserung eingetreten ist.

Die wesentlichen Ursachen dieser Ergebnisverschlechterungen liegen im Geschéftsbereich Garne/
Gewebe. Hier hatte sich das Betriebsergebnis (EBIT) von einem Uberschuss von Mio. € 3,8 im
Vorjahr verschlechtert auf einen Fehlbetrag von Mio. € - 3,8. Der Bereich Home Deco hat sein
EBIT von Mio. € 2,7 verringert auf Mio. € 2,3 und der Geschéaftsbereich Vliesstoffe konnte das
EBIT von Mio. € 0,9 verbessern auf einen Uberschuss von Mio. € 4,1.

Die dargelegte Entwicklung zeigt eindeutig den Vorteil der Textilgruppe Hof. Deren breite textile
Basis flhrt meist dazu, dass der Gesamtverbund eine wesentlich stabilere Ertragslage aufweist, als
dies in den einzelnen Geschaftsfeldern der Fall ist. Negative EinflUsse in einem Geschéaftsfeld werden
i.d.R. durch die Entwicklung in anderen Geschaftsfeldern zumindest teilweise kompensiert. Verbunden
mit der dezentralen Gesellschaftsstruktur, in der auf alle Veranderungen der Marktbedingungen rasch
reagiert werden kann, kénnen groBere Ertragseinbriiche vermieden werden.

Das Geschiftsjahr 2008 im Uberblick:

e Umsatz- und Ergebniseinbriiche im textilen Vorstufenbereich (Garne/Gewebe)

e Gegen Ende des Jahres vermehrte Kundenanfragen im textilen Vorstufenbereich

e Alle Sozialplankosten bereits im Jahresabschluss 2008 zurtckgestellt

e Relativ konstante Ertragslage im Geschaftsbereich Home Deco

e \erlangerung der Wertschdpfungskette im Geschaftsbereich Home Deco

e Auswirkung der Wirtschaftskrise in Kfz-Zulieferbetrieben trifft Vliesbereich bereits im vierten
Quartal 2008

e Der GroBteil aller KostenanpassungsmaBnahmen wird erst im Jahr 2009 seine volle Wirksamkeit
entfalten

e Finanzmarktkrise belastet stark das Finanzergebnis aufgrund erschwerter bzw. verteuerter Kredit-
finanzierung

e Beteiligung der eswegee Vliesstoff GmbH an der Supreme Nonwoven Industries Pvt.Ltd. in Indien
weiter aufgestockt auf nun 44,9 %.
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Vermogenslage des Konzerns

Das Gesamtvermdgen (Bilanzsumme) des Textilgruppe Hof Konzerns ist bei unverdnderten Konsolidie-
rungskreis und ricklaufiger Geschaftsentwicklung im Jahr 2008 von Mio. € 215 auf Mio. € 201
zurlickgegangen. Das Anlagevermoégen verminderte sich hierbei um Mio. € 3,9 auf Mio. € 104,3.
Dies ist vor allem auf die Sachanlagen zuriickzufihren, die um Mio. € 6,3 niedriger ausfielen, wahrend
die Anteile an assoziierten Unternehmen um Mio. € 3,1 zugenommen haben. Das gesamte Umlauf-
vermdgen ist um Mio. € 9,7 zurlckgegangen auf Mio. € 97,2. Hierbei haben insbesondere die
Forderungen und sonstigen Vermdgenswerte um Mio. € 10,2 abgenommen. Die Zahlungsmittel und
Zahlungsmittelaquivalente sind hingegen um Mio. € 0,7 angestiegen.

Das bilanzielle Eigenkapital hat sich gegentber dem Vorjahr von Mio. € 87,3 auf Mio. € 85,5 vermin-
dert. Der Rluickgang resultiert aus dem erlittenen Jahresfehlbetrag von Mio. € -1,6, weiteren ergebnis-
neutralen Umrechnungsdifferenzen von Mio. € -3,0 und der in der Hauptversammlung im Jahr 2008
beschlossenen Dividendenzahlung von Mio. € -0,6. Die Kapitalerhéhung um knapp 10 % des Grund-
kapitals hat nach Abzug der Kosten der Kapitalerhohung neues Eigenkapital von Mio. € 3,4 erbracht.

Die Quote des bilanziellen Eigenkapitals betragt 42,5 %. Der Anstieg gegentber dem Vorjahr ist vor
allem auf die verringerte Bilanzsumme (Basiseffekt) zurtickzufiihren. Das flr uns entscheidende wirt-
schaftliche Eigenkapital, das neben dem bilanziellen Eigenkapital auch ein nachrangiges Gesellschafter-
darlehen in Héhe von Mio. € 3,2 (einschlieBlich des kurzfristigen Tilgungsanteils) sowie die aus den
erhaltenen Zuschissen gebildeten abgegrenzten Zuwendungen der 6ffentlichen Hand von Mio. € 6,9
berlcksichtigt, betragt 47,4 % (Vorjahr 46,4 %). Es betragt fast die Halfte des Gesamtvermogens. Auch
hier ist der Anstieg auf den erwahnten Basiseffekt zurlickzufuhren.

Die Reduzierung der Pensionsriickstellungen gegeniber dem Vorjahr um Mio. € 1,5 resultiert mit
Mio. € 1,3 aus versicherungsmathematischen Gewinnen, die wir, wie im Vorjahr, im Jahr der Entstehung
bilanzieren. Von der Korridorlésung haben wir keinen Gebrauch gemacht. Die entstandenen versiche-
rungsmathematischen Gewinne resultieren im Wesentlichen aus der Anpassung des Kalkulationszins-
fuBes auf 5,5 % (Vorjahr 4,75 %).

Die langfristigen Anteile aus dem Gesellschafterdarlehen sind, bedingt durch die planmaBige Tilgung,
um rd. Mio. € 1,0 zurlckgefihrt worden auf Mio. € 2,3. Die langfristigen Anteile der Bankkredite
des Vorjahres in Hohe von Mio. € 12,4 wurden durch die planméaBige Tilgung zurtckgefuhrt auf
Mio. € 6,7. Kreditaufnahmen zur Verstarkung der Langfristfinanzierung haben nicht stattgefunden.

Die kurzfristigen Bankkredite einschlieBlich der kurzfristigen Anteile aus langfristigen Bankdarlehen
(Tilgung im Jahr 2009) haben um Mio. € 0,9 zugenommen.

Die Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen haben wegen des zurlickgegangenen Geschafts-
volumens und wegen der zurtickgefiihrten Investitionstatigkeit um Mio. € 3,8 abgenommen.

Die Ubrigen Verbindlichkeiten, die auch das Cash-Pooling mit der Muttergesellschaft beinhalten,
haben um Mio. € 2,2 zugenommen, wobei alleine Mio. € 4,0 aus der Aufstockung der kurzfristigen
Betriebsmittelkredite von der Muttergesellschaft resultieren.
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Cashflow und Finanzierung

Die Finanzlage war im Jahr 2008 gekennzeichnet von einem riickldufigen Geschaftsvolumen vor allem im
textilen Vorstufenbereich und den daraus resultierenden Ergebnisriickgangen. Im Gegenzug wurden
bewusst Investitionsausgaben in das Sachanlagevermdgen zuriickgefihrt, um das Ende der derzeitigen
Unsicherheit Uber die weitere Geschaftsentwicklung abzuwarten. Die Aufstockung unseres Engage-
ments in Indien auf 44,9 % wurde planmaBig durchgefihrt. Die eswegee hat fur Mio. € 3,0 weitere
Kapitalanteile gezeichnet.

Finanzierung

Die Finanzierungsaufgaben des Textilgruppe Hof Konzerns werden von der Textilgruppe Hof AG wahr-
genommen. Dazu gehdrt die zentrale Kreditaufnahme zur Deckung des Finanzbedarfs der Tochter-
gesellschaften ebenso wie die Sicherung der entsprechenden Liquiditatsausstattung durch Vereinbarung
angemessener Kreditlinien mit den Banken. Derivative Finanzinstrumente nutzen wir ausschlieBlich
zur Absicherung von Wahrungs- und Zinsrisiken.

Cashflow

Der Cashflow aus der betrieblichen Geschéftstatigkeit ist im Jahr 2008 auf Mio. € 8,9 nach Mio. € 0,9
im Vorjahr angestiegen.

Die Kurzfassung der Konzernkapitalflussrechnung zeigt die folgenden Komponenten:

in Mio. € 2008 2007
Mittelzufluss aus der betrieblichen Geschaftstatigkeit 8,9 0,9
Investitionstatigkeit -9,3 -11,9
Finanzierungstatigkeit 11 9,0
Veranderung der liquiden Mittel 0,7 -2,0

Das Working Capital wurde entsprechend der riicklaufigen Geschaftsentwicklung nach unten angepasst.
Hier wurden insbesondere die Forderungen wahrungsbereinigt um Mio. € 8,2 abgebaut. Zurtickgegan-
gen sind aber auch die Lieferantenverbindlichkeiten und die tbrigen Verbindlichkeiten (ohne Cashpool-
Schulden an die Muttergesellschaft). Insgesamt konnten im Working Capital Mio. € 0,5 frei gesetzt wer-
den. So ergab sich ein Mittelzufluss aus der betrieblichen Geschaftstatigkeit von Mio. € 8,9 gegeniber
einem nur geringen Mittelzufluss von Mio. € 0,9 im Vorjahr.

Die Mittelzuflisse aus Anlagenverkaufen wurden dem Anlagenbereich zugeordnet. Die direkte
Investitionstatigkeit bei immateriellen Vermégenswerten, Sachanlagen und Finanzanlagen fihrte insge-
samt zu einem Finanzmittelbedarf im Anlagenbereich von Mio. € 9,3 (Vorjahr Mio. € 11,9). Die verblei-
benden Finanziberschiisse konnten zusammen mit dem Zufluss von Cashpool-Mitteln von Mio. € 4,0
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und den Geldeinlagen von Mio. € 3,4 aus der Kapitalerhéhung dazu verwendet werden, vor allem
die Verbindlichkeiten gegentber Kreditinstituten zurlickzufihren und die planméBige Tilgung des nach-
rangigen Gesellschafterdarlehens zu bedienen. Die im Sommer 2008 beschlossene Dividendenzahlung
flr das Geschaftsjahr 2007 flhrte zu einer weiteren Mittelverwendung von Mio. € 0,6.

Ertragslage des Konzerns

Die im Jahr 2006 einsetzende und das ganze Jahr 2007 anhaltende Geschéaftsausweitung kam im Jahr
2008 zum Stillstand, dem im Geschéaftsbereich Garne/Gewebe ein ausgepragter Riickgang der Absatz-
zahlen folgte. In den Geschaftsbereichen Vliesstoffe und Home Deco setzte dieser Ruckgang der
Geschaftsentwicklung wesentlich moderater ein, fihrte aber auch in diesen Bereichen zu einem
Unterschreiten der Vorjahresumsatze.

Die Umsatzerlose sind im Konzern von Mio. € 191 um Mio. € 21 zurlickgegangen auf Mio. € 170.
Wie bereits angesprochen, war vor allem die textile Vorstufe von diesem Riickgang betroffen. Fur die
Entwicklung in den einzelnen Geschéaftsbereichen verweisen wir auf die Darstellung in der Segment-
berichterstattung.

Unter aktivierten Eigenleistungen werden im Wesentlichen Entwicklungsarbeiten fur spezielle
Produkte in unserem neu errichteten Werk in Reichenbach in Hohe von Mio. € 0,1 erfasst, soweit
feststeht, dass diese Entwicklungsaufwendungen zu marktreifen Produkten geftihrt haben oder fihren
werden.

Die sonstigen betrieblichen Ertrage sind mit Mio. € 10,8 gegentber dem Vorjahr um Mio. € 1,9
angestiegen. Wesentlich beigetragen zu dieser Ertragsverbesserung haben Kursgewinne in Hohe von
Mio. € 3,5. Im Vorjahr enthaltene einmalige konsolidierungsbedingte Sonderertrage von Mio. € 0,8
sind hingegen in diesem Abschluss nicht angefallen. Ebenso sind im Vorjahr enthaltene Zuschisse
fir Forschung und Entwicklung nicht mehr enthalten. Alle anderen Einzelposten in den sonstigen
betrieblichen Ertragen sind im Wesentlichen in vergleichbarer Hoéhe wie im Vorjahr enthalten.

Der Materialaufwand bezogen auf die Betriebsleistung ist von 53 % angestiegen auf knapp 54 %.
Dies hat seine Ursachen in einem im ersten Halbjahr zu verzeichnenden Anstieg der Rohstoffpreise, die
wegen der ricklaufigen Nachfrage nur sehr begrenzt auf die Verkaufspreise umgelegt werden konnten.
Gegen Ende des Geschaftsjahres gingen die Rohstoffpreise wieder leicht zurlick, was zu entsprechenden
Abwertungen der Rohstoffe fuhrte.

Bei den Ubrigen Kostenarten konnten die sofort ergriffenen GegenmalBnahmen ihre Wirkungen nicht
so schnell entfalten, wie die Absatzlage zurlickging. Des Weiteren haben z.B. die Sozialplankosten fir
eingeleitete Personalreduzierungen mit rd. Mio. € 1,0 in vollem Umfang bereits das Ergebnis des
Jahres 2008 belastet, wahrend der Wegfall dieser Personalkosten sich erst im ersten Halbjahr 2009
schrittweise auswirken wird.

Der Personalaufwand mit Mio. € 43,0 ist absolut um Mio. € 3,6 zurlickgegangen. Der Riickgang

resultiert insgesamt aus sofort ergriffenen PersonalanpassungsmaBnahmen, die jedoch wegen
einer zwangslaufigen zeitlichen Verzégerung nicht dem Rlckgang der Gesamtleistung entspricht.
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Die vollstandigen Auswirkungen dieser Personalkostenreduzierungen zeigen sich erst im Laufe des
Geschaftsjahres 2009. Ein weiterer Grund fur den Rickgang ist die in der zweiten Jahreshélfte einge-
fihrte teilweise Kurzarbeit in einzelnen Geschaftsbereichen. Auch diese MaBnahme wurde im
Geschaftsjahr 2009, wenn auch in unterschiedlichem AusmaB, auf alle Geschaftsbereiche ausgeweitet
und entfaltet demzufolge auch erst 2009 das volle Kosteneinsparvolumen. Die Personalkostenquote
ist aus diesen Grunden trotz der sofort ergriffenen KostensenkungsmaBnahmen von 22,3 % auf 23,7 %
angestiegen.

Die durchschnittliche Mitarbeiterzahl (einschlieBlich Auszubildender) ist im Konzern von 1.773 auf
1.651 zurlickgegangen.

Die Abschreibungen in Hohe von Mio. € 12,3 sind aufgrund des teilweisen Erreichens der Rest-
werte, verbunden mit einer bewusst zurlickgenommenen Investitionstatigkeit, insgesamt um Mio. € 2,3
zurlckgegangen. Die Investitionstatigkeit wurde wegen der guten Ausstattung der Betriebe, die durch
umfassende Rationalisierungsinvestitionen vor wenigen Jahren erreicht wurde, in den letzten beiden Jah-
ren auf ein NormalmaB zurickgefihrt.

In den sonstigen betrieblichen Aufwendungen zeigen sich am ehesten die Auswirkungen einer
standigen Kostenkontrolle in der Textilgruppe Hof. Diese sind aufgrund der ergriffenen Kosten-
einsparmaBnahmen von Mio. € 27,5 um Mio. € 3,4 auf Mio. € 24,1 zuriickgegangen, wodurch die
Aufwandsquote bezogen auf die Gesamtleistung nur marginal von 13,1 % auf 13,2 % angestiegen ist.
Die Verwaltungskosten konnten dabei um knapp 16 %, die Vertriebskosten um 12 % und die Betriebs-
kosten um 9 % gesenkt werden. Einen wesentlichen Beitrag zu dem Rickgang der Gesamtkosten haben
auch die mit Mio. € 0,9 um Mio. € 1,4 niedrigeren Kursverluste geleistet. Belastet wurden die sonstigen
betrieblichen Aufwendungen durch die Neubildung von Umstrukturierungsriickstellungen in Héhe
von Mio. € 0,9 fur die kommenden Sozialplankosten aufgrund der ausgesprochenen Kiindigungen.

Stellt man die Betrachtung auf das Betriebsergebnis (EBIT) ab, zeigt sich eine ErtragseinbuB3e
von Mio. € -4,9. Das Betriebsergebnis ist damit auf einen Uberschuss von Mio. € 4,2 zuriickgegangen.

Das Ergebnis aus assoziierten Unternehmen weist zum ersten Mal den at Equity erfassten
anteiligen Gewinn aus dem assoziierten Unternehmen , Supreme Nonwovens” in Indien mit Mio. € 0,1
aus. Trotz guter Geschéaftsdaten hat die Supreme Nonwovens im Geschéftsjahr 1. 4. 2007 bis 31. 3. 2008
nur einen Jahrestberschuss von rd. 182 T€ erzielt. Fir das am 31. Marz 2009 endende Wirtschaftsjahr
wird mit einem deutlich positiven Ergebnis gerechnet.

Das negative Finanzergebnis von Mio. € -5,5 ist geringfligig um Mio. € -0,1 gegentber dem Vorjahr
angestiegen. Wahrend das Vorjahresergebnis mit Abschreibungen auf Finanzanlagen von Mio. € 0,8
belastet war, betrugen diese Abschreibungen im Jahr 2008 nur noch Mio. € 0,3. Daflr haben aber die
reinen Zinsaufwendungen um Mio. € -0,5 auf Mio. € -5,3 zugenommen. Die Zinskostenquote ist damit
von 2,6 % im Vorjahr auf zwischenzeitlich Gber 3,0 % gestiegen. Der Anstieg des Zinsaufwandes bei
gesunkenen zinspflichtigen Verbindlichkeiten ist auf die in den ersten drei Quartalen 2008 weiter ange-
stiegenen Zinssatze zurlckzufihren. Die im Sommer letzten Jahres ausgebrochene Finanzmarktkrise
hat zwar zu einer schrittweisen Verringerung der Refinanzierungskosten fur die Kreditinstitute gefuhrt,
diese ist aber nur in geringem Umfang an die Kreditnehmer weitergegeben worden.
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Die Ertragsteuern sind von Mio. € 1,1 im Vorjahr zurtickgegangen auf Mio. € 0,4, wobei sich die
tatsachlich gezahlten bzw. noch zu zahlenden Ertragsteuern auf Mio. € 0,1 belaufen. Im Ubrigen
resultieren die Ertragsteuern aus den Veranderungen bei den latenten Steuern.

Der Konzernjahresfehlbetrag von Mio. € -1,6 ist durch Ertragsteuerbelastungen in Héhe von
Mio. € 0,4 belastet.

Ergebnis je Aktie

Das Ergebnis je Aktie ergibt sich aus dem von der Muttergesellschaft Textilgruppe Hof AG erzielten
Jahresfehlbetrag von T€ -1.159 (Vorjahr: Jahrestberschuss T€ 1.058) bezogen auf 4.950.000 Altaktien
und 494.800 neuen Aktien (ab 24. September 2008) mit € -0,23 je Aktie (Vorjahr: € 0,21).
Das Ergebnis je Aktie bezogen auf das Konzernergebnis von T€ -1.589 (Vorjahr: T€ 2.602) betragt
€ -0,31 je Aktie (Vorjahr: € 0,52).

Mitarbeiter

Im Konzern waren im Jahresdurchschnitt 1.651 gegentiber 1.773 im Vorjahr beschaftigt. Der Rickgang
resultiert vor allem aus den ergriffenen KapazitatsanpassungsmaBnahmen.

Investitionen

Die Investitionen in Sachanlagen, immaterielle Anlagen und Finanzanlagen betrugen im Jahr 2008
Mio. € 9,8 (Vorjahr: Mio. € 17,9). Die Vorjahreszahl war durch Mio. € 4,1 aus der Erstkonsolidierung
von zwei Unternehmen beeinflusst.

Risikomanagement

Die Textilgruppe Hof ist als international tatiger Konzern in der industriellen Textilfertigung Risiken
ausgesetzt. GemaB3 § 91 Abs. 2 Aktiengesetz hat der Vorstand der Textilgruppe Hof AG in seiner
Gesamtverantwortung fir den Konzern ein Uberwachungssystem zur friihzeitigen Erkennung und Bewer-
tung von Risikopositionen eingerichtet. Aufgrund der dezentralen Organisationsstrukturen stellt das
Risikomanagement einen integralen Bestandteil des Planungs-, Steuerungs- und Berichterstattungspro-
zesses dar. Die Textilgruppe Hof AG und deren Tochtergesellschaften haben ein einheitliches Risikoma-
nagementsystem, das laufend fortentwickelt, und den sich wandelnden Anforderungen angepasst wird.
Die Textilgruppe Hof ist aufgrund ihrer diversifizierten Struktur in den einzelnen Geschaftsbereichen auch
unterschiedlichen Risiken und Risikoschwerpunkten ausgesetzt. Dies fihrt dazu, dass es zu einem Risi-
koausgleich innerhalb der Textilgruppe Hof kommt. Die Ausgestaltung des Risikomanagementsystems
beginnt bei einfachen ablauforganisatorischen Vorkehrungen, wie der generellen Einhaltung des ,Vier-
augenprinzips”und umfasst des Weiteren ein integriertes Uberwachungssystem und stichprobenartige
Prafungen in den einzelnen Gesellschaften durch die Innenrevision. Daneben wird ein technisches
Controlling durchgefuhrt, das regelmaBig die Effizienz von technischen Produktionsablaufen verfolgt
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und Fehlentwicklungen sofort aufzeigt. Im Finanzbereich haben wir fir Zahlungsstrome und das Zins-
und Forderungsmanagement effiziente Kontrollsysteme etabliert. Von der TGH AG werden zentral
Finanzierungsrisiken abgesichert und die Linienausnutzung der Tochtergesellschaften bei den Banken
Uberwacht und gesteuert. Kurssicherungsgeschafte in den einzelnen Tochtergesellschaften werden
durch die Holding Uberwacht und koordiniert. In Verbindung mit einem tdglichen Cash-Pooling mit
allen Geschaftsbanken hat die Holding standig Einblick in die finanzielle Entwicklung bei den Tochter-
gesellschaften.

Im Bereich des Forderungsmanagements gilt grundséatzlich die MaBgabe, dass Kunden nur innerhalb des
von der Kreditversicherung erteilten Kreditlimits beliefert werden durfen. Wesentliche Abweichungen
davon sind der Konzernleitung zur vorherigen Genehmigung vorzulegen. Die Holding erhalt monatlich
Kennzahlen tber Zielinanspruchnahme, Félligkeiten und Uberfalligkeiten der AuBensténde. Dieses
Forderungsmanagement ermoglicht es Chancen wahrzunehmen, ohne dass dadurch die Risiken unkon-
trolliert zunehmen. Bei Abschluss von Geschéften, die die vorgegebenen Grenzwerte Uberschreiten,
muss die jeweilige Gesellschaft auch eine erhohte Risikovorsorge bilden.

Das Risikofriherkennungssystem wird durch das Controlling und das Management in den operativen
Gesellschaften sichergestellt.

Das Berichtswesen und das interne Kontrollsystem stellen sicher, dass eine zeitnahe Information der
Entscheidungstrager Uber den Geschéaftserfolg und gegebenenfalls eingetretene Fehlentwicklungen
gegeben ist. Die Konzernrevision Uberprift zusatzlich die Effizienz einzelner Strukturen und Ablaufe, die
Funktionsfahigkeit einzelner Systeme, die Einhaltung rechtlicher Bestimmungen sowie die ordnungs-
maBige Buchfuhrung und die Sicherung des Vermogens.

Aufgrund der dem Vorstand regelméaBig vorgelegten Berichte tber die Entwicklung der Geschaftstatig-
keit sowie der Berichte der Innenrevision Uber einzelne gezielte Untersuchungen, kann festgestellt
werden, dass die Textilgruppe Hof Uber ein wirksames Risikomanagementsystem verfiigt. Das Manage-
ment erhdlt dadurch rechtzeitig Hinweise auf das Entstehen von Risiken, und wird zuverlassig in
die Lage versetzt, entsprechende MaBnahmen zur Risikosteuerung zu ergreifen.

Zum Zeitpunkt der Berichterstellung (Marz 2009) kénnen Umfeldrisiken und Branchenrisiken, unter-
nehmensstrategische Risiken sowie finanzwirtschaftliche Risiken aus einer ungewissen kinftigen Zins-
und Devisenkursentwicklung aufgefihrt werden. Die bisherigen Auswirkungen einer verscharften
Konkurrenzsituation aus asiatischen Landern auf unsere Geschaftsbereiche Garne und Gewebe wurde
in der Vergangenheit richtig eingeschatzt; dies hat uns dazu verholfen, rasch auf diese Einflsse zu
reagieren.

Latente Risiken, die man den unternehmensstrategischen Risiken zuordnen kann, bestehen im gesamten
Vliesbereich. Die tragende Funktion, als Zulieferer zur Automobilindustrie tatig zu sein, erfordert ein
standiges Bestreben der Verbesserung in Sachen Qualitat, Lieferzuverlassigkeit und naturlich auch bei
den Herstellungskosten, denn auf die Preise hat in diesem Marktsegment der Abnehmer gréBere
Einflussmoglichkeiten als der Produzent. Um hier dauerhaft bestehen zu kénnen, muss unentwegt in
neue, qualitatsverbessernde und kostensenkende Produktionsverfahren investiert werden.
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Die zunehmende Konzentration im deutschen Bankensektor erfullt uns nach wie vor mit Sorge.
Die jungste Bankenfusion hat uns unmittelbar betroffen. Die im letzten Sommer eingetretene weltweite
Finanzmarktkrise hat uns insoweit betroffen, als es heute fir mittelstandische Unternehmen wesentlich
schwieriger geworden ist, neue Kredite eingerdumt zu bekommen.

Wir haben uns auf diese Situation eingestellt und haben unsere Investitionsplane fir die nachste
Zukunft deutlich zurickgenommen. Wir stellen jetzt im Friihjahr 2009 gerade im textilen Vorstufenbe-
reich wieder eine gewisse Belebung bei der Nachfrage nach unseren Produkten fest. Die Konzernleitung
hat den Geschaftsbereichen vorgegeben, diese Nachfragen vorrangig aus den Lagern zu bedienen,
bevor punktuell die Kurzarbeit zurtickgenommen wird.

Wir sehen weiterhin erhebliche Risiken flr unser tagliches Geschaft, weil die Kreditversicherungen die ver-
sicherten Betrage bei unseren Kunden erheblich kirzen oder ganz streichen. Unser oben beschriebenes
Sicherungssystem, das grundsatzlich nur versicherte Kunden beliefert werden und dies auch nur inner-
halb der versicherten Betrage, funktioniert unter diesen geanderten Rahmenbedingungen nicht mehr.
Wenn wir unser Geschaft in einem nicht unwesentlichen Umfang grundsatzlich weiter betreiben wollen,
mussen wir die durch die Kreditversicherung zurlickgezogene Sicherheit durch eigene Sicherungs-
vorkehrungen und Sicherheitsleistungen kompensieren. Wir haben festgestellt, dass dieses Vorgehen
in den meisten Fallen auch von unseren Kunden unterstitzt wird. Wir wollen mit diesem Vorgehen
jetzt nicht in weitere Risiken laufen. Wir sehen aber auch die Notwendigkeit, unser Geschaftsmodell
an geanderte Rahmenbedingungen anzupassen.

Forschung und Entwicklung

Die weitere generelle Ausrichtung der Textilgruppe Hof auf technische Textilien auch in den Geschafts-
bereichen, die der klassischen Textilindustrie zugeordnet werden (Garne und Gewebe), aber vor allem
bei der Vliesherstellung in der eswegee Vliesstoff GmbH, erfordert einen weiteren Ausbau unserer
Forschungs- und Entwicklungstatigkeiten in diesen Geschaftsfeldern. Auch wenn unsere Produkte, von
Ausnahmen einmal abgesehen, nicht zu den sogenannten High-Tech-Produkten gerechnet werden,
erfordern diese doch haufig eine intensive Entwicklungsarbeit, bis die von den Kunden vorgegebenen
Produkteigenschaften technisch und kostenmaBig dargestellt werden kdnnen. Es ist ein zentraler Punkt
unserer Unternehmensphilosophie auf die von den Kunden formulierten Erfordernisse einzugehen und
diese am Produkt auch darstellen zu kénnen. Ein klassischer Bereich fir die Umsetzung besonderer
Kundenvorgaben ist die Vliesfertigung. Aber auch in unseren klassischen Textilbereichen Garne und
Gewebe werden Entwicklungsleistungen erbracht. Gerade die fir den technischen Einsatz bestimmten
Produkte missen besondere Vorgaben erflllen und dennoch preislich wettbewerbsfahig bzw. giinstiger
bleiben als das Gros der Mitanbieter. Die Unternehmen der Textilgruppe Hof sind keine Anbieter
von Massenware sondern sind stets bemiiht, das Besondere und Spezielle anzubieten und die Anforde-
rungen der Kunden schnell und wirtschaftlich zu erfullen. In Verfolgung dieser Zielsetzung und der
beschriebenen Entwicklungsaufgaben wurden in den einzelnen Unternehmen personelle Verstarkungen
vorgenommen.

Fur die Fertigung im neuen Werk Reichenbach sind fur z.T. bereits begonnene und teils neue Produkte

weitere Entwicklungskosten in Hohe von Mio. € 0,1 angefallen, die konkreten Produkttrégern
zugerechnet werden, die nach Abschluss der Entwicklungsarbeit auf den Markt gebracht werden.
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Vergiitungssystem fiir Vorstand und Aufsichtsrat

Die Bezlige des Vorstands setzen sich aus einem fixen und einem vom Konzernergebnis abhangigen
variablen Gehaltsbestandteil zusammen. Aktienoptionen sind nicht vereinbart.
Die Bezlige des Aufsichtsrats beinhalten ausschlieBlich einen fixen Bestandteil.

Gesonderte Angaben gemaf § 315 Abs. 4 HGB

Das gezeichnete Kapital der Textilgruppe Hof AG betrug zum 31.12.2008 insgesamt T€ 13.920
(Vorjahr T€ 12.655). Es ist eingeteilt in 5.444.800 (Vorjahr: 4.950.000) nennwertlose, auf den Inhaber
lautende Stlickaktien. Der auf die einzelne Aktie entfallende Betrag am Grundkapital betragt rechnerisch
€ 2,56. Es bestehen keine verschiedenen Aktiengattungen.

Stimmrechtsbeschrinkungen oder Ubertragungsbeschrankungen, die Aktien betreffend, sind
dem Vorstand nicht bekannt.

Der Gesellschaft sind folgende direkte oder indirekte Beteiligungen am Kapital, die zehn Prozent
der Stimmrechte tberschreiten, zum 31.12.2008 bekannt: ERWO Holding AG, Nurnberg, 84,08 Prozent.

Die Bestellung und Abberufung von Vorstandsmitgliedern ist in § 84 f. Aktiengesetz geregelt.
Der Deutsche Corporate Governance Kodex in der Fassung vom 6. Juni 2008 regelt in Ziffer 5.1.2
weitere Grundsatze betreffend die Bestellung des Vorstands. Die Satzung enthélt keine dartber hinaus
gehenden Regelungen.

Die Voraussetzungen einer Satzungsanderung sind vor allem in den §§ 179 bis 181 Aktiengesetz
geregelt. Erforderlich flr eine Satzungsanderung ist ein mit einer Mehrheit von mindestens drei Viertel
des bei der Beschlussfassung vertretenen Grundkapitals gefasster Beschluss der Hauptversammlung
sowie die Eintragung der Satzungsanderung ins Handelsregister. Die Befugnis zu Anderungen, die nur
die Fassung betreffen, kann die Hauptversammlung dem Aufsichtsrat Ubertragen. Dies ist bei der
Gesellschaft durch § 16 Absatz 2 der Satzung geregelt.

Befugnisse des Vorstands zur Ausgabe und zum Riickkauf von Aktien

Vorstand und Aufsichtsrat haben der Hauptversammlung am 9. Juli 2007 vorgeschlagen, den Vorstand zu
ermdchtigen, das Grundkapital in der Zeit bis zum 9. Juli 2012 mit Zustimmung des Aufsichtsrats
einmalig oder mehrmalig in Teilbetragen, jedoch insgesamt héchstens um bis zu € 4.315.000,00 durch
Ausgabe neuer, auf den Inhaber lautender Stlickaktien gegen Bareinlagen zu erhéhen. Dabei ist den
Aktiondren ein Bezugsrecht einzurdumen. Der Vorstand entscheidet, mit Zustimmung des Aufsichtsrats
Spitzenbetrdge von dem Bezugsrecht der Aktiondre auszunehmen. Die Hauptversammlung ist diesem Be-
schlussvorschlag gefolgt.

Der Vorstand hat mit Beschluss vom 2. September 2008, dem der Aufsichtsrat unter dem gleichen Datum
zugestimmt hat, von dieser Ermachtigung teilweise Gebrauch gemacht und das Grundkapital durch Aus-
gabe von 494.800 neuen Aktien zu je € 2,56 (gerundet) um T€ 1.265 auf T€ 13.920 erhoht. Das ver-
bleibende genehmigte Kapital belduft sich zum 31. Dezember 2008 auf T€ 3.050.
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Abhangigkeitsbericht

Der Vorstand der Textilgruppe Hof AG hat nach § 312 AktG einen Bericht Uber die Beziehungen der
Textilgruppe Hof AG zur ERWO Holding AG und den mit ihr verbundenen Unternehmen erstellt und
dem Aufsichtsrat vorgelegt. Der Vorstand erklart am Schluss des Berichts: ,,Nach den Umstanden,
die dem Vorstand zum Zeitpunkt der Vornahme der vorstehenden Rechtsgeschafte bekannt waren,
hat die Gesellschaft bei allen Rechtsgeschaften eine angemessene Gegenleistung erhalten.”

Die Geschaftsbereiche

Garne / Gewebe

Der Gesamtbereich Garne / Gewebe konnte seine Umsatztatigkeit im Geschaftsjahr 2008 nicht mehr
auf dem im Vorjahr erreichten Niveau halten. Bereits Anfang des Jahres 2008 blieben die Umséatze nicht
nur unwesentlich hinter denen des Vorjahres zuriick. Die Grinde hierfir durften letztlich in den wieder
verstarkt aufkeimenden Zukunftsangsten der Konsumenten liegen. Diese schlagen sich sowohl im
Bekleidungsbereich nieder, wie auch in Bereichen, die wir den technischen Textilien zuordnen, wie
z.B. Vorprodukte fir Schleifmittel fur die Mébelindustrie etc.. Urspringlich noch fur das Jahr 2007
geplante Abrufe wurden in das neue Jahr verschoben. Durch die zeitliche Streckung kam es zwangs-
laufig auch zu Mengenreduzierungen.

Der Umsatz des gesamten Geschéftsbereichs mit anderen Geschéaftsbereichen und mit auBenstehenden
Kunden fiel von Mio. € 89,4 auf Mio. € 73,1 zurlick. Am starksten betroffen hiervon waren die
Spinnereien, deren AuBenumsatz zusammen um rd. 23 % zurlickging. Die Weberei hatte einen Umsatz-
rickgang von knapp 8 % hinnehmen muissen und die Farberei konnte den Umsatz marginal
steigern. Auf das erste Halbjahr entfiel etwa 1/3 des Ruickgangs. Im zweiten Halbjahr hat sich dieser
noch weiter verstarkt, so dass von dem gesamten Rickgang 2/3 auf das zweite Halbjahr entfielen.

Wahrend im Vorjahr eine Ausweitung der Umsatze auch in den Spinnereien der Hof Garn GmbH statt-
gefunden hat und diese aus den gegebenen Betriebskapazitaten bedient werden konnte, so dass eine
stattliche Ergebnisverbesserung stattgefunden hatte, mussten im Jahr 2008 die Kapazitaten rasch den
schwindenden Absatzmdglichkeiten angepasst werden. Die bestehenden Kostenstrukturen kénnen sich
nur mit einer zeitlichen Verzégerung an die geanderten Rahmenbedingungen anpassen. Fixe Kosten und
sprungfixe Kosten sorgten dafir, dass sich die Kostenrelationen bei einer stark ricklaufigen Geschafts-
entwicklung vor allem im zweiten Halbjahr temporar ungiinstig entwickelten.

Wegen preislich gestiegener Rohstoffe, deren Preisanstieg nicht vollstandig auf die Verkaufspreise
umgewalzt werden konnte, ist die Materialquote von 58% angestiegen auf knapp 60 %. Die Personal-
kosten sind wegen der sofort ergriffenen AnpassungsmaBnahmen um Mio. € 1,6 bzw. um 7,6 %
gesunken, die Betriebsleistung ging aber um 22,5 % zurtck. Die Ursachen fur diese Abweichung liegen
in den rechtlichen Rahmenbedingungen, die zu einer zeitlichen Verzégerung bei PersonalmaBnahmen
zwingen. Die volle Wirksamkeit der ergriffenen MaBnahmen wird sich daher erst im Folgejahr 2009
entfalten. Weitere KapazitdtsanpassungsmaBnahmen wurden in Form des Instruments der Kurzarbeit
ergriffen. Wir wollen uns damit eine gewisse Flexibilitat erhalten, um bei einer Umkehr oder auch nur
bei temporadren Nachfrageschiiben diese schnell bedienen zu kénnen. Vorrang hat hierbei nattrlich
der Abbau der Lagerbestdnde in diesem Bereich.
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Die Abschreibungen sind von Mio. € 5,1 auf Mio. € 4,0 zurickgegangen. Aufgrund der derzeit
geringen Investitionstatigkeit in diesem Geschéaftsbereich, wird sich dieser Trend in den nachsten Jahren
noch fortsetzen. Da wir auch diesen Geschéftsbereich vor wenigen Jahren mit umfangreichen Rationali-
sierungsinvestitionen auf einen technologisch hervorragenden Stand gebracht haben und derzeit im
textilen Vorstufenbereich keine nennenswerten technologischen Spriinge erkennbar sind, halten wir
es flr geboten, unter den gegebenen Rahmenbedingungen unsere Investitionstatigkeit auf das Not-
wendige zu beschranken.

Aufgrund dieser stark rcklaufigen Geschaftsentwicklung in diesem Bereich und den nur zeitverzogert
wirkenden MaBnahmen, ist das Betriebsergebnis (EBIT) von einem Uberschuss im Vorjahr von Mio. € 3,8
auf einen Fehlbetrag in Hohe von Mio. € -3,8 gefallen.

Das Finanzergebnis ist nach einem Fehlbetrag im Vorjahr von Mio. € -3,3 mit einem Fehlbetrag von
Mio. € -3,2 nahezu unverandert. Hierbei sind aber bei einer unveranderten Finanzierungsstruktur die
Zinssatze fur Finanzmittel von den Kreditinstituten wahrend der ersten drei Quartale des Jahres 2008
weiter angestiegen und haben dafir gesorgt, dass das Zinsergebnis sich um Mio. € -0,4 verschlechtert
hatte, wahrend die im Vorjahr getatigten Abschreibungen auf Finanzanlagen in Hohe von Mio. € -0,8 auf
nur noch Mio. € -0,3 zurickgingen.

Das Ergebnis der gewohnlichen Geschaftstatigkeit ist von Mio. € 0,5 auf einen Fehlbetrag von
Mio. € -7,0 zurlickgegangen. Aus der Verringerung der latenten Steuern ergab sich ein geringer
positiver Ergebnisbeitrag von Mio. € 0,1, so dass sich ein Jahresfehlbetrag von Mio. € -6,9 (Vorjahr:
Jahresiberschuss Mio. € 1,3) ergab.

Der Cashflow aus der betrieblichen Geschéaftstatigkeit fiel von Mio. € 5,6 auf einen negativen Wert
von Mio. € -3,0.

Im Jahresdurchschnitt waren im Geschaftsbereich Garne / Gewebe 797 (Vorjahr: 868) Mitarbeiter
beschaftigt.

Die Investitionen betrugen insgesamt Mio. € 2,7 und betrafen vor allem die weitere Konzentration
der Fertigung gleicher Produktgruppen an einem Standort.

Home Deco

Wie bereits im Vorjahr hat die gesamte Branche der Dekostoffindustrie Umsatzrickgdnge hinnehmen
muUssen. Unser Geschaftsbereich Home Deco konnte sich diesem Trend nicht entziehen und musste
UmsatzeinbuBen von 13 % hinnehmen. Das Geschaft blieb von Jahresbeginn 2008 an hinter den
Erwartungen zuriick. Eine der Ursachen fur diese schwache Geschéaftsentwicklung mag wohl die
ricklaufige Neubautatigkeit gewesen sein. Im Sommer und Herbst waren die Finanzmarktkrise und
die aufkommende Verunsicherung der Wirtschaft weltweit die Grinde fir ein weiterhin relativ
schwaches Geschaft.

Hatte sich im Jahr 2007 das Geschaft mit osteuropaischen Staaten noch behaupten kénnen, wahrend
das Inlandsgeschaft und die Geschafte mit dem EG-Ausland zurtickgingen, so konnte sich im Jahr 2008
auch das Osteuropageschaft nicht mehr auf dem erreichten Niveau halten und entwickelte sich mit
verstarkender Tendenz ebenfalls rticklaufig.
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Bei unseren Umsatztragern halt der vor wenigen Jahren einsetzende Trend zu fertig konfektionierter
Ware unvermindert an. Wahrend die klassische Meterware einen weiteren Riickgang hinnehmen musste,
konnten die fertig konfektionierten Produkte einen Zuwachs verzeichnen. lhr Anteil am Gesamtgeschaft
betragt mittlerweile mehr als ein Drittel.

Die Auswirkungen der mehrjahrigen Umsatzrickgange hinsichtlich der Ertragslage sind nicht so
gravierend, wie man dies erwarten kénnte. Wenn die originare Ertragslage der Neutex Home Deco immer
noch eine gewisse Widerstandskraft aufweist, weil ein groBer Teil dieser Absatzeinbriiche zu Lasten
unserer fremdvergebenen Leistungen geht, deckte diese Entwicklung gerade auch gewisse Schwéchen
in der heimischen Fertigung auf, die wir nun abstellen werden. Uber das durch die Umsatzentwicklung
hinaus erzwungene MaB der Verringerung unserer extern vergebenen Auftrage, holen wir aber auch
bewusst Wertschépfung in unseren Home Deco Bereich zuriick, indem wir verstarkt Konfektionierungs-
leistungen von den zwei rumanischen Tochtergesellschaften erbringen lassen. Diese Konzeption befindet
sich derzeit noch in der Anlaufphase.

Wie bereits erwahnt, war die Ergebnisbeeinflussung durch die riicklaufigen Umsatze sehr moderat.
Das Betriebsergebnis (EBIT) ging von Mio. € 2,7 auf Mio. € 2,4 zuriick.

Das Finanzergebnis konnte trotz der im Jahr 2008 gestiegenen Zinskosten mit Mio. € 0,6 gegenlber
dem Vorjahr unverandert gehalten werden. Dies war nur moglich, weil die zinspflichtigen Fremdmittel
von der Muttergesellschaft aufgrund der Liquiditatsiberschisse zurtickgefihrt werden konnten.

Das Jahresergebnis, das im Vorjahr Mio. € 1,9 betrug, verringerte sich wegen der niedrigeren Ertrag-
steuern nur auf Mio. € 1,7.

Der Cashflow aus der betrieblichen Geschaftstatigkeit belauft sich auf Mio. € 3,7 gegeniber
Mio. € 4,1 im Vorjahr.

Im Jahresdurchschnitt waren im Geschéftsbereich Home Deco 377 Mitarbeiter beschéaftigt (Vorjahr: 385).

Die Investitionen belaufen sich auf Mio. € 2,3, die groBtenteils den Ausbau der rumanischen Tochter-
gesellschaften betreffen.

Der bisherige Geschaftsverlauf im Jahr 2009 lasst erkennen, dass auch dieses Jahr ein schwieriges Jahr
werden wird. Aber gerade die jingste Geschaftsentwicklung lasst uns auch wieder etwas optimistischer
in die Zukunft blicken, weil die vorsorglich ergriffenen AnpassungsmaBnahmen, wie Kurzarbeit etc. nur
in einem geringeren Umfang ausgetibt werden mussen, als wir dies zu Beginn des Jahres 2009 fir
erforderlich erachtet hatten. Es ist aber derzeit noch zu friih, um daraus schon Schlisse fir das ganze
Jahr zu ziehen.
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Vliesstoffe

Der AuBenumsatz des Geschaftsbereichs Vliesstoffe konnte mit Mio. € 69,8 fast auf dem Vorjahresniveau
von Mio. € 71,2 gehalten werden. Im ersten Halbjahr 2008 war sogar noch eine Steigerung der Umsatze
von 10 % festzustellen, die dann aber im zweiten Halbjahr wieder deutlich zurtickfiel. Der Geschafts-
bereich Vliesstoffe war im Geschaftsjahr 2008 vor allem durch zwei Entwicklungen gekennzeichnet:
Die verlangerte Anlaufphase einer komplett neuen Betriebsstatte in Reichenbach und die Verluste
in der Vliesstofftochtergesellschaft HTI in USA.

Die seit Jahren rtcklaufigen Umsatze bei Einlagestoffen haben sich im abgelaufenen Geschéaftsjahr
weiter fortgesetzt. Die Umsatze gingen um rd. 17 % zurlick. Umsatzzuwachse konnten hingegen bei
technischen Vliesen realisiert werden. Diese nahmen um 3 % zu. Der Anteil des technischen Vlieses
liegt damit bei 65 %.

Das internationale Marktumfeld war unveréndert schwierig, so dass Durchschnittserlése und Margen
bestandig unter Druck standen. Im Bereich Technische Vliese konnten die Umsatze weiter ausgebaut
werden, aber die Absatzkrise im Automobilsektor hat vor allem im vierten Quartal 2008 die Umsatze
wieder erheblich einbrechen lassen, so dass sich fir 2008 nur noch eine Umsatzsteigerung von 3% ergab.

Die Techtex GmbH in Mittweida hat im Jahr 2008 ein sehr gutes Geschaftsjahr abgeschlossen. Erst
in den letzten Monaten des Jahres 2008 machten sich auch hier die Finanzmarkt- und Wirtschaftskrise
bemerkbar. Die Ergebnisentwicklung der Techtex hat die Ertragslage des Geschaftsbereichs Vliesstoffe
deutlich verbessert.

Bei der US-Tochter HTI konnte im Geschéftsjahr 2008 das Geschéaftsvolumen weiter ausgebaut werden.
Dieses stieg um 19 %, wobei die Entwicklung bei technischen Vliesen mit einem Wachstum von 25 %
diese Entwicklung vorantrieb. Auf die Ergebnissituation hat sich dies aber nicht sonderlich ausgewirkt.
Die HTI verzeichnet nach wie vor Verluste.

Die Ergebnissituation des Vliesbereichs stellt sich insgesamt wie folgt dar:

Wahrend die Umsatzerldse der Vliesstoffgruppe leicht zurlickgingen, ist die Gesamtleistung von
Mio. € 74,8 auf Mio. € 76,4 angestiegen. Ursachlich fir diese gegenlaufige Entwicklung sind erzielte
Kursgewinne bis Ende November, die erlittenen Kursverluste der vergangenen Jahre sind dadurch
wieder teilweise kompensiert worden.

Bezieht man die Materialkosten auf die Gesamtleistung (ohne sonstige betriebliche Ertrage), dann
ist diese Quote nach einem Anstieg im letzten Jahr nochmals von 56,6 % angestiegen auf 58,7 %.
Ursachlich far diese Entwicklung waren zwischenzeitlich gel®ste technische Erschwernisse bei der
neuen Wasserstrahlanlage in Reichenbach sowie der oben erwahnte Margendruck auf unsere Produkte.

Die Personalkostenquote hingegen hat sich von 20,7 % verbessert auf 19,6 %. Die Abschreibungen gin-
gen wegen Beendigung der jeweils zugrundegelegten Nutzungsdauer in den friheren Betriebsstatten
verbunden mit einer niedrigeren Investitionstatigkeit planmaBig von Mio. € 6,6 zurtick auf Mio. € 5,5.
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Insgesamt fielen die Ergebnisse des Geschaftsbereichs aber dennoch zufriedenstellend aus. Das
Betriebsergebnis (EBIT) hat sich, vor allem durch die erwahnten Kursgewinne, von Mio. € 0,9 auf
Mio. € 4,1 erhoht. Die héheren Zinsaufwendungen, bedingt durch den weiteren Anstieg der Zinskosten
im Jahr 2008, haben das Ergebnis der gewdhnlichen Geschaftstatigkeit nur noch um Mio. € 3,1
verbessert. Das Jahresergebnis ist in beiden Jahren durch Belastungen aus den latenten Steuern mit
Mio. € -0,3 zusatzlich gemindert. Es belduft sich auf Mio. € 0,8 gegenlber einem Fehlbetrag von
Mio. € -2,3 im Vorjahr.

Der Cashflow aus der betrieblichen Geschaftstatigkeit belauft sich auf Mio. € 5,1 gegeniber
Mio. € 2,6 im Jahr 2007.

Im Jahresdurchschnitt waren 441 Mitarbeiter beschaftigt (Vorjahr: 415).

Die Investitionen im Vliesstoffbereich betrugen insgesamt Mio. € 5,0. Hiervon entfielen Mio. € 1,9 auf
Sachanlagen und Mio. € 3,1 (einschlieBlich at Equity-Bewertung) auf die planmaBige Aufstockung
unserer Beteiligung in Indien auf 44,9 %.

Der Vliesstoffbereich leidet derzeit unter der weltweiten Absatzkrise in der Automobilindustrie.
Wir wissen nicht, wie lange diese Absatzkrise noch anhalten wird und wie weit dieser einst Uber viele
Jahre boomende Industriezweig wieder zu seiner alten Form zurtckfinden wird. Wir sind daher
verstarkt damit beschaftigt, weitere Einsatzgebiete flr unsere technischen Vliese zu erschlieBen. Einen
vielversprechenden Ansatz, z.B. fur extrem widerstandsfahige Dachunterspannbahnen und andere
Isolierungsanwendungen, entwickeln wir konsequent weiter. Wir glauben, dass wir mit diesen
Produkten sowohl von der Neubautatigkeit, als auch der Sanierung von élteren Dachern aus friiheren
Bauboomjahren profitieren kénnen.
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Ausblick auf das Jahr 2009

Das Jahr 2009 wird fur die Textilgruppe Hof sicherlich ein schweres Jahr mit groBen Herausforderungen.
Die Sozialplane des Jahres 2008 werden, bedingt durch die langen Kindigungszeiten, erst im
I/l Quartal zu einer merklichen Kostenentlastung fthren.

Des Weiteren ist fir uns nicht abschatzbar, wie sich die Automobilindustrie in Europa und in Amerika im
Jahr 2009 entwickeln wird. Da wir mit unseren Produkten hauptsachlich im mittleren und gehobenen
Segment vertreten sind, wirken sich auch die Abwrackpramie und der damit verbundene Boom bei
Kleinwagen nur marginal auf unser Geschaft aus.

Interessanterweise war die Spinnerei-Gruppe im Jahr 2008 als erstes von der heraufziehenden Krise
betroffen. Im Moment stellen wir in diesem Bereich eine erste deutliche Belebung des Geschaftes fest.
Wir glauben, dass die Marktbereinigung in Europa im Bereich der Spinnerei am weitesten fortgeschrit-
ten ist. Unsere Geschéftssituation kann kurzfristig nur verbessert werden, wenn es uns gelingt, in erheb-
lichem Umfang Marktanteile der in der Krise ausgeschiedenen Wettbewerber rasch an uns zu ziehen und
durch unsere Kompetenz an uns zu binden.

Wir sehen ansonsten fur die Geschaftsbereiche, in denen die Textilgruppe Hof tatig ist, 2009 nur eine
geringe Wahrscheinlichkeit fir eine nachhaltige Belebung; wir sind aber mit Nachdruck dabei, unsere
Produkte mit technischer Kompetenz weiter auszubauen. Unsere Aktivitaten in den technischen Vliesen,
auch auBerhalb der Automobilindustrie, geben zu einem gewissen MaBe Grund fir eine positive

Einschatzung und wir gehen davon aus, hier weitere Wachstumsfelder aufbauen zu kénnen.

Unser Investitionsvolumen 2009 wird sehr zurlickhaltend sein. Da die Textilgruppe Hof sehr gut
durchinvestiert ist, werden wir primar daran arbeiten, den Verschuldungsgrad zu verringern.

Wir gehen davon aus, dass die Textilgruppe Hof als eine substanzstarke Unternehmensgruppe mit
ihrer Ausrichtung gestarkt aus der jetzigen Krise hervorgehen wird und blicken der Zukunft mit einem
gewissen Optimismus entgegen. Aufgrund der zur Zeit nur schwer einschatzbaren Rahmenbedingungen
sehen wir jedoch von einer konkreten Ergebnisprognose fur das Geschaftsjahr 2009 ab.
Nachtragsbericht

Nach Schluss des Geschaftsjahres sind keine Vorgange mit besonderen Auswirkungen auf die
Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage eingetreten.

Hof, 31. Méarz 2009

Textilgruppe Hof Aktiengesellschaft

Der Vorstand

Steger Adrion
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Anhang

KONZERNANHANG ZUM 31. DEZEMBER 2008

1. Allgemeine Informationen

Die Textilgruppe Hof AG (TGH AG) ist eine in der Bundesrepublik registrierte Kapitalgesellschaft.
Die Adresse lautet Fabrikzeile 21, D-95028 Hof. Sie ist die Holdinggesellschaft des Textilgruppe Hof
Konzerns. Der Geschaftsgegenstand entspricht dem Eintrag im Handelsregister. Die Hauptaktivitdten der
Gruppe sind die Herstellung von Roh- und Farbgarnen sowie von Spezialgarnen und -zwirnen, die
Herstellung von Roh-, Buntgeweben und von Dekostoffen sowie die Produktion von Vliesstoffen fur
die Bekleidungsindustrie und fur technische Anwendungen.

Die Pflicht zur Aufstellung des Konzernabschlusses ergibt sich aus § 290 HGB.

Die Muttergesellschaft Textilgruppe Hof AG ist als borsennotiertes Unternehmen gemaB § 315 a
Handelsgesetzbuch verpflichtet, den Konzernabschluss zum 31.12.2008 in Ubereinstimmung mit den
International Financial Reporting Standards (IFRS), wie sie in der EU anzuwenden sind, und den am
Abschlussstichtag gultigen Richtlinien des International Accounting Standards Board (IASB), London,
aufzustellen. Die Bezeichnung ,IFRS” umfasst auch die noch gultigen International Accounting
Standards (IAS). Alle fir das Geschaftsjahr 2008 verbindlichen Interpretationen des International
Financial Reporting Interpretations Committee (IFRIC), vormals Standing Interpretation Committee (SIC),
werden ebenfalls angewendet.

Der Konzernabschluss ist in EURO (€) aufgestellt, da den meisten Transaktionen diese Wahrung zugrunde
liegt; soweit nicht anders vermerkt, werden alle Betrdge nach kaufmannischen Grundsatzen in
Tausend € (T€) auf- oder abgerundet.

Die Einzelabschlisse der Konzernunternehmen und der Konzernabschluss sind auf den Stichtag der
Muttergesellschaft aufgestellt. Der Jahresabschluss der TGH AG und die Jahresabschlisse der in den
Konzernabschluss einbezogenen inldndischen Tochterunternehmen fiir das Geschaftsjahr 2008 wurden
nach den Vorschriften des Handelsgesetzbuches und des Aktiengesetzes bzw. des Gesetzes betreffend
die Gesellschaften mit beschrankter Haftung aufgestellt. Fir Zwecke der Erstellung des Konzern-
abschlusses wurden die Jahresabschlisse auf die Vorschriften nach den International Financial Reporting
Standards (IFRS) Ubergeleitet. Die Konzern- Gewinn- und Verlustrechnung ist nach dem Gesamtkosten-
verfahren aufgestellt worden.

Einzelne Posten der Bilanz und der Gewinn- und Verlustrechnung haben wir zusammengefasst,

um die Klarheit der Darstellung zu verbessern. Diese Posten sind im Anhang gesondert ausgewiesen
und aufgegliedert.
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2. Anwendung von neuen und gednderten Standards

Der Konzernabschluss fur das Geschaftsjahr vom 1. Januar bis 31. Dezember 2008 ist in Ubereinstim-
mung mit den IFRS sowie unter Beachtung der nach § 315 a Abs. 1 HGB erganzend anzuwendenden
handelsrechtlichen Vorschriften erstellt worden. Hierbei wurden samtliche, verpflichtend anzuwenden-
den Verlautbarungen des International Accounting Standards Board (IASB) angewendet, die von der
EU im Rahmen des sogenannten ,Endorsement Prozesses” Ubernommen, d.h. im Amtsblatt der EU
veroffentlicht worden sind.

2.1 Im laufenden Geschaftsjahr anzuwendende Standards und Interpretationen

Vom International Financial Reporting Interpretations Committee (IFRIC) wurden drei Interpretationen
veroffentlicht, die im laufenden Geschéaftsjahr anzuwenden sind. Diese sind:

e |FRIC 12 , Dienstleistungskonzessionsvereinbarungen” (diese Interpretation wurde noch nicht
von der EU Ubernommen),

e |FRIC 11 ,IFRS 2 Geschafte mit eigenen Aktien und Aktien von Konzernunternehmen”
(anzuwenden fur Geschaftsjahre, die am oder nach dem 1. Marz 2007 beginnen),

e |FRIC 14 ,IAS 19 Die Begrenzung eines leistungsorientierten Vermdgenswertes, Mindestfinanzie-
rungsvorschriften und ihre Wechselwirkung”.

Aus der Anwendung dieser Interpretationen ergaben sich keine Auswirkungen auf den Konzernabschluss.

2.2 Noch nicht verpflichtend anzuwendende Rechnungslegungsvorschriften

Folgende herausgegebene, aber noch nicht verpflichtend anzuwendende Rechnungslegungsvorschriften
des IASB wurden nicht vorzeitig angewendet:

e |[FRS 8 ,Geschaftssegmente” (anzuwenden auf Geschéftsjahre, die am oder nach dem 1. Januar
2009 beginnen),

e |FRIC 13 ,Kundenbindungsprogramme” (anzuwenden auf Geschaftsjahre, die am oder nach dem
1. Juli 2008 beginnen),

e |FRIC 15 ,Vereinbarung tber die Errichtung von Immobilien” (anzuwenden fir Geschéftsjahre, die
am oder nach dem 1. Januar 2008 beginnen; diese Interpretation wurde noch nicht von
der EU Ubernommen),

e |FRIC 16 , Absicherung einer Nettoinvestition in einen auslandischen Geschaftsbetrieb” (anzuwenden
flr Geschaftsjahre, die am oder nach dem 1. Oktober 2008 beginnen; diese Interpretation
wurde noch nicht von der EU Ubernommen),

e |FRIC 17 ,Sachdividenden an Eigentiimer” (anzuwenden fir Geschaftsjahre, die am oder nach dem
1. Juli 2009 beginnen; diese Interpretation wurde noch nicht von der EU Gbernommen),

 IFRIC 18 ,Ubertragung von Vermogenswerten an Kunden” (anzuwenden fir Geschéftsjahre, die
am oder nach dem 1. Juli 2009 beginnen; diese Interpretation wurde noch nicht von der
EU Ubernommen).
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Folgende Anderungen von Standards waren zum Zeitpunkt der Aufstellung des Konzernabschlusses
bereits verdffentlicht, jedoch noch nicht verpflichtend anzuwenden:

e Anderung von IFRS 1 — ,Erstmalige Anwendung der International Financial Reporting Standards”
(Anderung im Hinblick auf , Bestimmung der Anschaffungskosten einer Beteiligung in separaten
Abschlissen”, anzuwenden fir Geschéaftsjahre, die am oder nach dem 1. Januar 2009 beginnen),

e Anderung von IFRS 2 - , Anteilsbasierte Vergiitungen” (Anderung hinsichtlich Austibungsbedingungen
und Annullierungen, anzuwenden fir Geschaftsjahre, die am oder nach dem 1. Januar 2009
beginnen),

¢ Anderung von IFRS 3 - ,Unternehmenszusammenschliisse” (umfassende Uberarbeitung insbesondere
hinsichtlich der Anwendung der Erwerbsmethode, anzuwenden fir Geschéaftsjahre, die am oder
nach dem 1. Juli 2009 beginnen; diese Anderungen wurden noch nicht von der EU tibernommen),

e Anderung von IFRS 7 -, Finanzinstrumente: Angaben” (Anderungen hinsichtlich der Umklassifizierung
bestimmter finanzieller Vermdgenswerte, anzuwenden fur Geschaftsjahre, die am oder nach
dem 1. November 2008 beginnen),

e Anderung von IAS 1 -, Darstellung des Abschlusses” (umfassende Uberarbeitung einschlieBlich der
Anforderung einer Aufstellung tber das vollstandige Einkommen sowie Anderungen hinsichtlich
der Angaben zu kindbaren Finanzinstrumenten und bei Liquidation entstehenden Verpflichtungen,
anzuwenden fur Geschaftsjahre, die am oder nach dem 1. Januar 2009 beginnen),

e Anderung von IAS 23 - ,Fremdkapitalkosten” (umfassende Uberarbeitung, um das Wahlrecht
zur sofortigen Erfassung von Fremdkapitalkosten als Aufwand zu eliminieren, anzuwenden fr
Geschaftsjahre, die am oder nach dem 1. Januar 2009 beginnen),

¢ Anderung von IAS 27 - ,Konzern- und separate Abschliisse nach IFRS” (Folgednderungen aus den
Anderungen von IFRS 3, anzuwenden fir Geschéaftsjahre, die am oder nach dem 1. Juli 2009
beginnen; diese Anderungen wurden noch nicht von der EU Gibernommen),

e Anderung von IAS 32 - ,Finanzinstrumente - Angaben und Darstellung” (Anderungen hinsichtlich
der Angaben zu kiindbaren Finanzinstrumenten und bei Liquidation entstehenden Verpflichtungen,
anzuwenden fur Geschaftsjahre, die am oder nach dem 1. Januar 2009 beginnen),

¢ Anderung von IAS 39 -, Finanzinstrumente - Ansatz und Bewertung” (Anderungen hinsichtlich der
Umklassifizierung bestimmter finanzieller Vermogenswerte, anzuwenden fur Geschéftsjahre, die am
oder nach dem 1. November 2008 beginnen sowie Anderungen hinsichtlich Risikopositionen, die
fir das Hedge Accounting qualifizieren, anzuwenden fur Geschaftsjahre, die am oder nach dem
1. Januar 2009 beginnen; die letztgenannten Anderungen wurden noch nicht von der EU ber-
nommen),

e Anderungen, die sich aus den jahrlichen Verbesserungen der IFRS vom Mai 2008 ergeben haben.

Der Vorstand geht davon aus, dass die oben aufgefiihrten Interpretationen im Konzernabschluss des Ge-
schaftsjahres angewendet werden, das am 1. Januar 2009 beginnt, und dass die Anwendung dieser
neuen bzw. gednderten Standards und Interpretationen keinen wesentlichen Einfluss auf den Konzern-
abschluss im Jahr der erstmaligen Anwendung haben wird.

Anlagen
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3. Wesentliche Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden

3.1 Ubereinstimmungserkldrung

Der Konzernabschluss wurde in Ubereinstimmung mit den International Financial Reporting Standards,
wie sie in der EU anzuwenden sind, aufgestellt.

3.2 Grundlagen der Aufstellung des Konzernabschlusses

Der Konzernabschluss wurde, mit Ausnahme der Bewertung bestimmter Finanzinstrumente zum
beizulegenden Zeitwert, auf Grundlage der historischen Anschaffungs- und Herstellungskosten
aufgestellt. Die wesentlichen Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden werden nachfolgend erlautert.

3.3 Grundlagen der Konsolidierung und Konsolidierungskreis

In den Konzernabschluss zum 31.12.2008 sind neben dem Mutterunternehmen TGH AG 13 inléandische
(Vorjahr: 13) und 4 ausléndische (Vorjahr: 4) Tochterunternehmen einbezogen, bei denen der TGH AG
unmittelbar oder mittelbar die Mehrheit der Stimmrechte zusteht und sie somit die Kontrolle Gber diese
Unternehmen auslbt. Wegen untergeordneter Bedeutung fur den Einblick in die Vermégens-, Finanz-
und Ertragslage des Konzerns wurde auf die Einbeziehung von 2 (Vorjahr: 2) inlandischen Tochterunter-
nehmen verzichtet. Die nicht konsolidierten Tochterunternehmen werden nach IAS 39 bewertet.

Die Tochterunternehmen Hof Garn GmbH, SBS CoreTech GmbH, Max StB GmbH, Hof Weberei GmbH,
Neutex Home Deco GmbH, eswegee Vliesstoff GmbH, TECHTEX GmbH Vliesstoffe und die Textilgruppe
Hof Immobilien GmbH sind alle Gber Beherrschungs- und Gewinnabflhrungsvertrage mit der Mutter-
gesellschaft TGH AG verbunden. Alle diese Unternehmen sind auch in den Konzernabschluss der
TGH AG einbezogen. Diese 8 (Vorjahr: 8) Unternehmen machen von der Erleichterungsvorschrift des
§ 264 Abs. 3 HGB Gebrauch.

Die Textil Hof Immobilien GmbH & Co. KG wird in den Konzernabschluss der TGH AG einbezogen.
Sie ist daher von den Verpflichtungen des § 264a HGB gemaf3 § 264b HGB befreit.

Der gesamte Anteilsbesitz der TGH AG ist mit den in § 313 Abs. 2 HGB geforderten Angaben als
Anlage zum Anhang dargestellt. Die nach den Vorschriften des HGB aufgestellten Einzelabschlisse
der Unternehmen die den TGH-Konzern bilden, werden auch in den Konzernabschluss der ERWO
Holding AG, Nurnberg, einbezogen.

Die Ergebnisse der im Laufe des Jahres erworbenen oder verauBerten Tochterunternehmen werden
entsprechend vom tatsachlichen Erwerbszeitpunkt oder bis zum tatsachlichen Abgangszeitpunkt in
der Konzern-Gewinn- und Verlustrechnung erfasst. Sofern erforderlich, werden die Jahresabschlusse
der Tochterunternehmen angepasst, um die Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden an die im Kon-
zernabschluss einheitlich zur Anwendung kommenden anzugleichen. Alle konzerninternen Geschafts-
vorfélle, Salden und Zwischenergebnisse werden im Rahmen der Konsolidierung vollstandig eliminiert.
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Minderheitsanteile am Reinvermégen (auBer dem Geschafts- oder Firmenwert) der konsolidierten
Tochterunternehmen werden getrennt vom Eigenkapital des Konzerns ermittelt. Minderheitsanteile be-
stehen aus dem Betrag solcher Anteile zum Tag des urspringlichen Unternehmenszusammenschlusses
und dem Minderheitenanteil an den Anderungen des Eigenkapitals ab dem Zeitpunkt des Zusammen-
schlusses. Verluste, die den Minderheiten zugerechnet werden und die ihren Anteil am Eigenkapital
des Tochterunternehmens Gbersteigen, werden gegen den Konzernanteil verrechnet, auBer in dem
Umfang, in dem die Minderheiten eine bindende Verpflichtung haben und in der Lage sind, eine
zusatzliche Einlage zu leisten, um den Verlust auszugleichen.

3.4 Unternehmenszusammenschliisse

Der Erwerb von Tochterunternehmen und Geschéftsbetrieben wird nach der Erwerbsmethode bilanziert.
Die Anschaffungskosten eines Unternehmenszusammenschlusses sind zu bestimmen aus der Summe der
zum Tauschzeitpunkt glltigen beizulegenden Zeitwerte der entrichteten Vermdgenswerte, der einge-
gangenen oder Gbernommenen Schulden und der vom Konzern emittierten Eigenkapitalinstrumente im
Austausch gegen die Beherrschung des erworbenen Unternehmens zuzuglich aller dem Unternehmens-
zusammenschluss direkt zurechenbaren Kosten. Die identifizierten Vermdgenswerte, Schulden und Even-
tualschulden des erworbenen Unternehmens, welche die Ansatzkriterien nach IFRS 3 , Unternehmens-
zusammenschlisse” erfillen, sind zum Erwerbszeitpunkt mit ihrem beizulegenden Zeitwert anzusetzen,
mit Ausnahme von langfristigen Vermogenswerten (oder VerduBerungsgruppen), die gemaB IFRS 5
.Zur VerauBerung gehaltene langfristige Vermogenswerte und aufgegebene Geschaftsbereiche” als
zur VerauBerung verflgbar klassifiziert wurden und die mit dem beizulegenden Zeitwert abzuglich
VerauBerungskosten angesetzt und bewertet werden.

Ein aus einem Unternehmenserwerb entstehender Geschafts- oder Firmenwert ist als Vermogenswert zu
erfassen und im Zugangszeitpunkt zu seinen Anschaffungskosten anzusetzen, die sich als Uberschuss
der Anschaffungskosten des Unternehmenszusammenschlusses Uber den vom Konzern angesetzten
Anteil an dem beizulegenden Nettozeitwert der identifizierbaren Vermogenswerte, Schulden und
Eventualschulden darstellt. Wenn der Konzernanteil am Zeitwert der identifizierten Vermogenswerte,
Schulden und Eventualschulden des erworbenen Unternehmens die Anschaffungskosten des Unter-
nehmenszusammenschlusses nach erneuter Beurteilung (bersteigt, wird der Uberschuss sofort
ergebniswirksam erfasst.

Die vorstehend beschriebenen Grundsatze gelten nicht fiir Unternehmenserwerbe, die vor dem 1.1.2004
stattgefunden haben. Fiir diese Erwerbe bzw. Erstkonsolidierungen wird von der Ausnahmeregelung des
IFRS 1.13 (a) i.V.m. Appendix B Gebrauch gemacht. Dementsprechend werden Vermogenswerte
und Schulden der Tochterunternehmen nicht rtckwirkend nach IFRS angesetzt und eine gemal
§ 309 Abs. 1 S. 3 HGB vorgenommene Verrechnung eines Geschafts- oder Firmenwertes mit den
Rucklagen nicht riickgangig gemacht.

Der Anteil der Minderheitsgesellschafter des erworbenen Unternehmens ist bei Zugang mit deren
Anteil an dem beizulegenden Nettozeitwert der Vermdgenswerte, Schulden und Eventualschulden
zuU bewerten.

Anlagen
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3.5 Anteile an assoziierten Unternehmen

Ein assoziiertes Unternehmen ist ein Unternehmen, auf das der Konzern maBgeblichen Einfluss hat
und das weder ein Tochterunternehmen noch eine Beteiligung an einem Joint Venture ist. MaBgeblicher
Einfluss ist die Moglichkeit, an den finanz- und geschaftspolitischen Entscheidungen des Unternehmens,
an dem die Beteiligung gehalten wird, mitzuwirken. Dabei liegt weder Beherrschung noch gemein-
schaftliche Beherrschung der Finanz- und Geschaftspolitik vor.

Die Ergebnisse, Vermdgenswerte und Schulden von assoziierten Unternehmen sind in diesem Abschluss
unter Verwendung der Equity-Methode einbezogen, auBer wenn das Unternehmen als zur VerauBerung
verflgbar klassifiziert ist. In diesem Fall wird es nach den MaBgaben in IFRS 5 ,Zur VerauBerung
gehaltene langfristige Vermogenswerte und aufgegebene Geschaftsbereiche” bilanziert. Nach der
Equity-Methode sind Anteile an assoziierten Unternehmen mit ihren Anschaffungskosten in die
Konzernbilanz aufzunehmen, die um Verdnderungen des Anteils des Konzerns am Reinvermégen des
assoziierten Unternehmens nach dem Erwerbszeitpunkt sowie Verluste aus Wertminderungen von
einzelnen Anteilen angepasst werden. Verluste eines assoziierten Unternehmens, die den Anteil des
Konzerns an diesem assoziierten Unternehmen (der jegliche langfristige Investitionen enthalt, die dem
wirtschaftlichen Gehalt nach Teil der Nettoinvestition des Konzerns in das assoziierte Unternehmen ist)
Ubersteigen, werden nur in dem AusmalB erfasst, wie der Konzern rechtliche oder faktische Verpflich-
tungen eingegangen ist bzw. Zahlungen anstelle des assoziierten Unternehmens leistet.

Jeglicher Uberschuss der Anschaffungskosten des Unternehmenserwerbs tiber den Konzernanteil an den
beizulegenden Nettozeitwerten der Vermogenswerte, Schulden und Eventualschulden des assoziierten
Unternehmens zum Zeitpunkt des Erwerbs ist als Geschafts- oder Firmenwert zu erfassen. Der Geschafts-
oder Firmenwert ist Bestandteil des Buchwertes der Beteiligung und wird als Teil dieser Beteiligung auf
das Vorliegen einer Wertminderung geprift. Jeglicher Uberschuss des Konzernanteils des beizulegenden
Nettozeitwertes der identifizierbaren Vermogenswerte, Schulden und Eventualschulden Uber die
Anschaffungskosten des Unternehmenserwerbs ist nach erneuter Beurteilung sofort erfolgswirksam
zu erfassen. Geht ein Konzernunternehmen Geschéaftsbeziehungen mit einem assoziierten Unternehmen
ein, sind die Gewinne und Verluste im Umfang des Konzernanteils an dem entsprechenden assoziierten
Unternehmen zu eliminieren.

3.6 Geschafts- oder Firmenwert

Der Geschéafts- oder Firmenwert, der bei dem Erwerb eines Tochterunternehmens oder eines Unter-
nehmens unter gemeinschaftlicher Fiihrung entsteht, entspricht dem Uberschuss der Anschaffungskosten
des Erwerbs Uber dem Konzernanteil an dem beizulegenden Nettozeitwert der identifizierbaren
Vermogenswerte, Schulden und Eventualschulden des Tochterunternehmens oder des Unternehmens
unter gemeinschaftlicher Fihrung zum Erwerbszeitpunkt. Der Geschafts- oder Firmenwert wird im
Zugangszeitpunkt mit seinen Anschaffungskosten bilanziert und in den Folgejahren mit seinen
Anschaffungskosten abzuglich aller kumulierten Wertminderungen bewertet.

Fur Zwecke der Prifung auf Wertminderungen ist der Geschafts- oder Firmenwert auf alle Zahlungsmittel
generierenden Einheiten des Konzerns aufzuteilen, von denen erwartet wird, dass sie einen Nutzen aus
den Synergien des Zusammenschlusses ziehen kénnen. Zahlungsmittel generierende Einheiten, welchen
ein Teil des Geschafts- oder Firmenwertes zugeteilt wurde, sind jahrlich auf Wertminderungen zu prifen.
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Liegen Hinweise fur eine Wertminderung einer Einheit vor, wird diese haufiger evaluiert. Wenn der
erzielbare Betrag einer Zahlungsmittel generierenden Einheit kleiner ist als der Buchwert der Einheit, ist
der Wertminderungsaufwand zunachst dem Buchwert eines jeglichen der Einheit zugeordneten
Geschafts- oder Firmenwertes und dann anteilig den anderen Vermdgenswerten auf Basis der Buchwerte
eines jeden Vermdgenswertes innerhalb der Einheit zuzuordnen. Ein fur den Geschéfts- oder Firmenwert
erfasster Wertminderungsaufwand darf in kinftigen Perioden nicht aufgeholt werden.

Bei der VerauBerung eines Tochterunternehmens oder eines Unternehmens unter gemeinschaftlicher
Fuhrung wird der darauf entfallende Betrag des Geschafts- oder Firmenwertes im Rahmen der Ermittlung
des Abgangserfolges berticksichtigt.

3.7 Ertragsrealisierung

Umsatzerlése werden zum beizulegenden Zeitwert der erhaltenen oder zu erhaltenden Gegenleistung
bewertet und stellen die Betrage dar, die fir GUter und Dienstleistungen im normalen Geschaftsablauf
zu erhalten sind. Davon sind Rabatte, Umsatzsteuern und andere im Zusammenhang mit dem Verkauf
stehenden Steuern abzusetzen.

Umsatzerlése aus dem Verkauf von Gltern werden erfasst, wenn die folgenden Bedingungen samtlich

erfdllt sind:

e der Konzern hat die wesentlichen Risiken und Chancen aus dem Eigentum der Giter auf den Kaufer
Ubertragen,

e der Konzern behalt weder ein weiter bestehendes Verfigungsrecht, wie es gewdhnlich mit dem
Eigentum verbunden ist, noch eine wirksame Verfligungsmacht tber die verkauften Waren und
Erzeugnisse,

¢ die Hohe der Umsatzerlose kann verlasslich bestimmt werden,

e esist wahrscheinlich, dass der wirtschaftliche Nutzen aus dem Geschaft dem Unternehmen zuflieBen
wird und

e die im Zusammenhang mit dem Verkauf angefallenen oder noch anfallenden Kosten kénnen verldss-
lich bestimmt werden.

Dividendenertrdge aus Anteilen werden erfasst, wenn der Rechtsanspruch des Anteilseigners auf
Zahlung entstanden ist.

Zinsertrage werden periodengerecht unter Bertcksichtigung der ausstehenden Darlehenssumme und des
anzuwendenden Effektivzinssatzes abgegrenzt. Der anzuwendende Effektivzinssatz ist genau der Zinssatz,
der die geschatzten kinftigen Zahlungsmittelflisse Uber die Laufzeit des finanziellen Vermogenswertes
exakt auf den Nettobuchwert des Vermdgenswertes abzinst.

3.8 Leasing

Leasingverhaltnisse werden als Finanzierungsleasingverhaltnisse klassifiziert, wenn durch die Leasingver-
einbarung im Wesentlichen alle mit dem Eigentum verbundenen Chancen und Risiken auf den Leasing-
nehmer Ubertragen werden. Alle anderen Leasingverhaltnisse werden als Operatingleasingverhaltnisse
klassifiziert. Der Konzern ist derzeit weder Leasinggeber noch Leasingnehmer im Rahmen von Finanzie-
rungsleasingverhaltnissen. Operatingleasingverhaltnisse bestehen nur in untergeordnetem Umfang.

Anlagen
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3.9 Fremdwahrungen

Geschaftsvorfalle, die in anderen Wahrungen als dem Euro abgewickelt werden, werden mit dem aktuel-
len Wechselkurs am Tag des Geschaftsvorfalls erfasst. An jedem Bilanzstichtag werden Vermogenswerte
und Schulden in Fremdwahrung mit dem Stichtagskurs bewertet. Fir die Umrechnung der Wahrungen
zum Stichtag 31.12.2008 wurden die unten aufgefiihrten Wechselkurse zugrunde gelegt.

Zum beizulegenden Zeitwert erfasste nicht-monetare Vermdgenswerte und Schulden in Fremdwahrun-
gen werden mit den Wechselkursen am Tage der Ermittlung des beizulegenden Zeitwertes umgerechnet.
Zu Anschaffungs- oder Herstellungskosten bewertete nicht-monetare Posten werden mit dem Wechsel-
kurs zum Zeitpunkt der erstmaligen bilanziellen Erfassung umgerechnet.

Gewinne und Verluste, die sich aus der Wahrungsumrechnung ergeben, werden grundsatzlich erfolgs-
wirksam erfasst. Eine Ausnahme davon stellen Wechselkursdifferenzen von nicht-monetaren Vermégens-
werten und Schulden dar, deren Anderungen des beizulegenden Zeitwertes direkt im Eigenkapital
erfasst werden.

Zur Absicherung von bestimmten Wahrungsrisiken schlieBt der Konzern Termingeschafte ab. Die Bilan-
zierungs- und Bewertungsmethoden des Konzerns beziglich dieser derivativen Finanzinstrumente
werden weiter unten dargestellt.

Die JahresabschlUsse der auslandischen Konzerngesellschaften werden geméaB 1AS 21 nach dem
Konzept der funktionalen Wahrung in Euro umgerechnet. Die funktionale Wahrung ist die Wahrung,
in der eine auslandische Gesellschaft Uberwiegend ihre Mittel erwirtschaftet und Zahlungen leistet.
Da die funktionale Wahrung bei allen Konzerngesellschaften die jeweilige Landeswahrung ist, werden
die Vermogenswerte und Schulden zum Stichtagskurs am Bilanzstichtag, Aufwendungen und Ertrage
monatlich zum Monatsendkurs umgerechnet. Die Umrechnungsdifferenz, die sich im Jahresergebnis
gegenlber den Stichtagskursen ergibt, wird im Eigenkapitalspiegel gesondert ausgewiesen und bleibt
ohne Auswirkung auf das Jahresergebnis.

Die Umrechnungsdifferenzen werden zum Zeitpunkt des Abgangs eines Tochterunternehmens erfolgs-
wirksam erfasst.

Wahrungsumrechnungen sind bei den Tochterunternehmen Hof Textiles Inc., Hoflana spol. s r.o.,
SC Textor S.A. und SC Textor Distributie S.A. vorzunehmen.

Die fur die Wahrungsumrechnung verwendeten Stichtagskurse bzw. die sich aus den Monatsendkursen
ergebenden Durchschnittskurse waren wie folgt:

Stichtagskurse Durchschnittskurse
31.12.2008 31.12.2007 2008 2007
1 EUR vs. 1 USD 1,391700 1,471800 1,470800 1,370633
1 EUR vs. 1 CZK 26,875000 26,628322 24,946000 27,766209
1 EUR vs. 1 RON 4,022500 3,607699 3,682600 3,335301
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3.10 Zuwendungen der 6ffentlichen Hand

Zuwendungen der o6ffentlichen Hand werden so lange nicht erfasst, bis eine angemessene Sicherheit
darlber besteht, dass der Konzern die dazugehdérigen Bedingungen, die mit den Zuwendungen in
Verbindung stehen, erfillen wird und die Zuwendungen auch gewahrt werden.

Zuwendungen der 6ffentlichen Hand, deren wichtigste Bedingung der Kauf, der Bau oder die sonstige
Anschaffung langfristiger Vermdgenswerte ist, werden als Abgrenzungsposten in der Bilanz erfasst
und auf einer systematischen und vernUnftigen Grundlage erfolgswirksam Uber die Laufzeit des
entsprechenden Vermdgenswertes aufgelost.

Zuwendungen der 6ffentlichen Hand fur Personalkosten werden den Perioden, in denen die dazuge-
horigen Kosten anfallen, zugeordnet und von den entsprechenden Aufwendungen abgezogen.

3.11 Altersversorgungsaufwendungen

Bei leistungsorientierten Versorgungsplanen werden die Kosten fur die Leistungsbereitstellung mittels
der Methode der laufenden Einmalpramien (,, Projected Unit Credit Method”) ermittelt, wobei zu jedem
Bilanzstichtag eine versicherungsmathematische Bewertung durchgeftihrt wird. Versicherungsmathe-
matische Gewinne und Verluste werden vollstandig als Ertrag bzw. Aufwand in der Periode erfasst, in der
sie auftreten. Nachzuverrechnender Dienstzeitaufwand wird sofort in dem Umfang erfolgswirksam erfasst,
in dem die Leistungen bereits unverfallbar sind, und ansonsten linear Gber den durchschnittlichen Zeit-
raum bis zur Unverfallbarkeit der gednderten Leistungen verteilt. Der bilanzierte Betrag stellt den um den
nachzuverrechnenden Dienstzeitaufwand bereinigten Barwert der leistungsorientierten Verpflichtung dar.

Fur die alteren Mitarbeiter des Textilgruppe Hof Konzerns bestehen in der Regel leistungsorientierte
Versorgungsplane. Die Hohe der Pensionszahlungen ist abhangig von der Dauer der Firmenzugehorigkeit
und den versorgungsrelevanten Bezligen der jeweiligen Mitarbeiter.

Die betriebliche Altersversorgung ist seit dem Jahr 1976 fir Neuzugange geschlossen. GemaB einer
Betriebsvereinbarung vom 14. Dezember 1994 wurden mit Wirkung ab 31.12.1994 sowohl bereits
unverfallbare als auch die noch verfallbaren Versorgungsanwartschaften in ihrer Héhe als DM-Betrag
festgeschrieben und garantiert.

3.12 Ertragsteuern

Der Ertragsteueraufwand stellt die Summe des laufenden Steueraufwandes und der latenten
Steuern dar.

Der laufende Steueraufwand wird auf Basis des zu versteuernden Einkommens flr das Jahr ermittelt.
Das zu versteuernde Einkommen unterscheidet sich vom Jahresiberschuss aus der Konzern-Gewinn-
und Verlustrechnung, da es Aufwendungen und Ertrage ausschlieBt, die in spateren Jahren, oder
niemals steuerbar bzw. steuerlich abzugsfahig sind. Die Verbindlichkeit des Konzerns fur den laufenden
Steueraufwand wird auf Grundlage der geltenden bzw. bis zum Bilanzstichtag angekindigten Steuersatze
berechnet.
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Latente Steuern sind bei erwarteten Steuerbe- bzw. -entlastungen aus den Differenzen der Buchwerte
von Vermogenswerten und Schulden im Konzernabschluss und des Wertansatzes bei der Berechnung
des zu versteuernden Einkommens zu bilden. Dabei kommt die bilanzorientierte Verbindlichkeiten-
methode zur Anwendung. Latente Steuerverbindlichkeiten werden im Allgemeinen fur alle steuerbaren
temporaren Differenzen angesetzt. Latente Steueranspriiche werden insoweit erfasst, wie es wahr-
scheinlich ist, dass steuerbare Gewinne zur Verfligung stehen, fir welche die abzugsfahigen temporaren
Differenzen genutzt werden kénnen. Solche Vermdgenswerte und Schulden werden nicht angesetzt,
wenn sich die temporére Differenz aus einem Geschéafts- oder Firmenwert ergibt oder aus der erstmaligen
Erfassung (auBer bei Unternehmenszusammenschlissen) von anderen Vermdgenswerten und Schulden,
welche aus Vorfallen resultieren, die weder das zu versteuernde Einkommen noch den Jahrestiberschuss
berlhren.

Latente Steuerschulden werden fir zu versteuernde temporéare Differenzen gebildet, die aus Anteilen
an Tochterunternehmen oder assoziierten Unternehmen sowie Anteilen an Joint Ventures entstehen,
es sei denn, dass der Konzern die Umkehrung der temporaren Differenzen steuern kann und es
wahrscheinlich ist, dass sich die temporéare Differenz in absehbarer Zeit nicht umkehren wird. Latente
Steueranspriiche entstehen durch temporére Differenzen in Zusammenhang mit solchen Investitionen
und Anteilen, die nur in dem MaBe erfasst werden, in dem es wahrscheinlich ist, dass ausreichend
steuerbares Einkommen zur Verfligung steht, mit dem die Anspriiche aus den temporéren Differenzen
genutzt werden kénnen und davon ausgegangen werden kann, dass sie sich in absehbarer Zukunft
umkehren werden.

Der Buchwert der latenten Steueranspriiche wird jedes Jahr am Stichtag gepruft und herabgesetzt,
falls es nicht mehr wahrscheinlich ist, dass genligend zu versteuerndes Einkommen zur Verfligung steht,
um den Anspruch vollstandig oder teilweise wiedereinzubringen.

Latente Steuern werden auf Basis der erwarteten Steuersatze ermittelt, die im Zeitpunkt der Begleichung
der Schuld oder der Realisierung des Vermogenswertes Geltung haben. Latente Steuern werden grund-
satzlich erfolgswirksam erfasst, auBer fur solche Positionen, die direkt im Eigenkapital gebucht werden.

Latente Steuern werden fur Verlustvortrage in dem Mal3 bertcksichtigt, in dem ihre Verwertung durch
kinftige steuerpflichtige Ertrdge wahrscheinlich ist. Aufgrund von Jahresfehlbetragen und zum Teil nur
geringen steuerlichen Gewinnen in der jingsten Vergangenheit war es erforderlich, die zukinftige
Realisierbarkeit des Nutzens aus steuerlichen Verlustvortragen auf die Wahrscheinlichkeit des Eintritts
hin zu beurteilen. Sofern eine hinreichende Nutzungswahrscheinlichkeit gegeben ist, wurde dies unter
Berlicksichtigung der individuellen Verhaltnisse auf einen Planungshorizont von vier Jahren bezogen.
Der zukinftige Nutzen wurde fir die deutschen Konzernunternehmen mit einem Steuersatz von 29%
ermittelt.

Die korperschaft- und gewerbesteuerlichen Verlustvortrage, fur die in der Bilanz kein latenter Steuer-
anspruch angesetzt wurde, betrugen zum 31. Dezember 2008 Mio. € 23 (Vorjahr: Mio. € 20).

Die Verluste sind zum groBen Teil unbegrenzt vortragsfahig.
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3.13 Sachanlagen

Die Bewertung der Sachanlagen erfolgt zu Anschaffungs- bzw. Herstellungskosten, vermindert um plan-
maBige, nutzungsbedingte Abschreibungen. Die Herstellungskosten selbst erstellter Sachanlagen
umfassen die direkt zurechenbaren Einzelkosten und angemessene Teile der notwendigen Material- und
Fertigungsgemeinkosten. Zinsen fir Fremdkapital werden nicht in die Herstellungskosten einbezogen.

Die planmaBigen Abschreibungen auf die Sachanlagen erfolgen konzerneinheitlich, bei Bauten linear zu
3 %, bei technischen Anlagen und Maschinen sowie den anderen Anlagen, Betriebs- und Geschéfts-
ausstattung nach den bisherigen Grundsatzen linear (unter Berlcksichtigung mehrschichtiger Nutzung).

Die Abschreibungssatze ergeben sich aus betriebsgewdhnlichen Nutzungsdauern von
e Maschinen 7 bis 10 Jahre

e Betriebsvorrichtungen 3 bis 15 Jahre

e Betriebsausstattung 3 bis 5 Jahre

e Blroausstattung 3 bis 10 Jahre.

Bei der Ermittlung der Abschreibungssatze wird ein kalkulierter Restwert von 10 % der Anschaffungs-
kosten berticksichtigt.

3.14 Immaterielle Vermégenswerte

Entgeltlich erworbene immaterielle Vermégenswerte werden zu den Anschaffungskosten — vermindert
um planmaBige lineare und auBerplanméaBige Abschreibungen — angesetzt. Als Nutzungsdauer wird
die Dauer der Nutzungsrechte zugrunde gelegt.

Ein selbst erstellter immaterieller Vermogenswert, der sich aus der Entwicklungstatigkeit (oder aus der
Entwicklungsphase eines internen Projektes) ergibt, wird dann, und nur dann erfasst, wenn die folgen-
den Nachweise erbracht werden kénnen:

e die technische Realisierbarkeit der Fertigstellung des immateriellen Vermogenswertes ist gegeben,
damit er zur Nutzung oder zum Verkauf zur Verfligung stehen wird,

e die Absicht besteht, den immateriellen Vermdgenswert fertigzustellen sowie ihn zu nutzen oder
zu verkaufen,

e die Fahigkeit ist vorhanden, den immateriellen Vermogenswert zu nutzen oder zu verkaufen,

e wie der immaterielle Vermogenswert einen voraussichtlichen kinftigen wirtschaftlichen Nutzen
erzielen wird,

e die Verflgbarkeit addquater technischer, finanzieller und sonstiger Ressourcen, um die Entwicklung
abzuschlieBen und den immateriellen Vermégenswert nutzen oder verkaufen zu kénnen, ist gegeben
und

e die Fahigkeit zur verlasslichen Bestimmung der im Rahmen der Entwicklung des immateriellen
Vermodgenswertes zurechenbaren Aufwendungen ist vorhanden.
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Der Betrag, mit dem ein selbst erstellter immaterieller Vermogenswert erstmalig aktiviert wird, ist die
Summe der entstandenen Aufwendungen von dem Tag an, an dem der immaterielle Vermdgenswert die
oben genannten Bedingungen kumulativ erfullt. Wenn ein selbst erstellter immaterieller Vermogenswert
nicht aktiviert werden kann, werden die Entwicklungskosten erfolgswirksam in der Periode erfasst, in der
sie entstehen.

Selbst geschaffene immaterielle Vermogenswerte und Entwicklungskosten werden zu Herstellungskosten
aktiviert und Uber die voraussichtliche Nutzungsdauer abgeschrieben, sobald die entwickelten Produkte
sich auf unseren Mérkten etabliert haben. Erforderlichenfalls kommen auBerplanméaBige Abschreibungen
zum Ansatz.

Unter sonstige immaterielle Vermdgenswerte werden von Dritten erworbene Nutzungsrechte an EDV-
Programmen ausgewiesen. Die betriebsgewdhnliche Nutzungsdauer dieser Programme betragt drei
bis funf Jahre. Die Abschreibungen erfolgen nach der linearen Methode. Die Abschreibungen werden
in der Gewinn- und Verlustrechnung unter der Position Abschreibungen ausgewiesen.

Immaterielle Vermogenswerte, die im Rahmen eines Unternehmenszusammenschlusses erworben
wurden, werden identifiziert und gesondert vom Geschafts- oder Firmenwert erfasst, sobald sie die
Definition eines immateriellen Vermogenswertes erfillen und ihr beizulegender Zeitwert verlasslich
bestimmt werden kann. Die Anschaffungskosten solcher immaterieller Vermégenswerte entsprechen
ihrem beizulegenden Zeitwert im Erwerbszeitpunkt.

In den Folgeperioden werden immaterielle Vermdgenswerte, die im Rahmen eines Unternehmens-
zusammenschlusses erworben werden, genauso wie einzeln erworbene immaterielle Vermdgenswerte
mit ihren Anschaffungskosten abzlglich kumulierter Abschreibungen und kumulierter Wertminderun-
gen bewertet.

3.15 Wertminderungen von Sachanlagen und immateriellen Vermégenswerten mit Ausnahme
des Geschéfts- oder Firmenwerts

Zu jedem Bilanzstichtag Uberprift der Konzern, ob Anhaltspunkte fur eine Wertminderung bei Sachan-
lagen und immateriellen Vermogenswerten vorliegen. Sind solche Anhaltspunkte erkennbar, wird der
erzielbare Betrag des Vermogenswertes geschatzt, um den Umfang des eventuellen Wertminderungs-
aufwands festzustellen. Der erzielbare Betrag ist der hohere Wert aus beizulegendem Wert abziiglich
VerauBerungskosten und dem Nutzungswert. Bei der Ermittlung des Nutzungswertes werden die
geschatzten kinftigen Zahlungsstrome mit dem momentanen marktgangigen Vorsteuer-Zinssatz, der
die spezifischen Risiken des Vermdgenswertes, die nicht in den Zahlungsstromen berticksichtigt werden,
reflektiert, auf den Barwert abgezinst. Wenn der geschatzte erzielbare Betrag eines Vermogenswertes
(oder einer Zahlungsmittel generierenden Einheit) den Buchwert unterschreitet, wird der Buchwert des
Vermodgenswertes (der Zahlungsmittel generierenden Einheit) auf den erzielbaren Betrag vermindert.
Der Wertminderungsaufwand wird sofort erfolgswirksam erfasst. Bei anschlieBender Umkehrung einer
Wertminderung wird der Buchwert des Vermogenswertes (der Zahlungsmittel generierenden Einheit)
auf den neu geschatzten erzielbaren Betrag erhoht. Die Erhéhung des Buchwertes ist dabei auf den
Wert beschrankt, der bestimmt worden ware, wenn fir den Vermdgenswert (der Zahlungsmittel gene-
rierenden Einheit) in Vorjahren kein Wertminderungsaufwand erfasst worden waére. Eine Umkehrung
des Wertminderungsaufwandes wird sofort erfolgswirksam erfasst.
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3.16 Vorrate

Die Vorrate sind mit den niedrigeren Werten aus Anschaffungs- oder Herstellungskosten und dem
NettoverduBerungswert bewertet. Die Anschaffungs- oder Herstellungskosten umfassen Material- und
Fertigungseinzelkosten sowie diejenigen Gemeinkosten, die angefallen sind, um die Vorrate an ihren
derzeitigen Ort und in ihren derzeitigen Zustand zu versetzen einschlieBlich anteiliger produktionsbezo-
gener Verwaltungskosten. Anschaffungs- oder Herstellungskosten werden nach der Methode des
gewichteten Durchschnitts berechnet. Der NettoverduBerungswert stellt den geschatzten Verkaufspreis
abzuglich aller geschatzten Kosten bis zur Fertigstellung sowie der Kosten fur Marketing, Verkauf und
Vertrieb dar.

3.17 Riickstellungen

In den sonstigen Rickstellungen sind alle rechtlichen oder faktischen Verpflichtungen des Konzerns
gegenUber Dritten enthalten, sofern ein Mittelabfluss daraus wahrscheinlich und zuverlassig schatzbar ist.
Die angesetzten Betrdge der Rickstellungen stellen die bestmdgliche Schatzung der Ausgaben dar, die
zur Erfullung der gegenwartigen Verpflichtungen zum Bilanzstichtag erforderlich ist. Rickstellungen fur
Gewabhrleistungsverpflichtungen werden im Zeitpunkt des Verkaufs des betreffenden Produkts erfasst.
Der Betrag ergibt sich aus der besten Schatzung der Ausgaben durch die Geschaftsfihrung,
die notwendig sind, um die Verpflichtungen des Konzerns zu erfillen. Ruckstellungen fir Restrukturie-
rungsaufwendungen werden erfasst, wenn der Konzern einen detaillierten, formalen Restrukturierungs-
plan aufgestellt hat, der den betroffenen Parteien mitgeteilt worden ist. Langfristige Rickstellungen
werden mit ihrem Barwert angesetzt, sofern der Zinseffekt wesentlich ist.

Fur die im Rahmen von Altersteilzeitverhéaltnissen Uber das Altersteilzeitentgelt hinaus anfallenden
Aufstockungsbetrdge und die zusatzlich zu leistenden gesetzlichen Sozialabgaben ist entsprechend
dem Abfindungscharakter dieser Zahlungen eine Ruckstellung zu bilden. Dariber hinaus werden die
Erfullungsrickstande bei den sogenannten Blockmodellen nach Beginn eines Altersteilzeitverhaltnisses
in der ,aktiven Phase” ratierlich gebildet.

3.18 Finanzielle Vermégenswerte

Ansatz und Ausbuchung von Finanzinvestitionen erfolgen zum Handelstag. Dies ist der Tag des Kaufs
oder Verkaufs eines finanziellen Vermdgenswertes, an dem die Vertragsbedingungen eine Lieferung
des finanziellen Vermdgenswertes innerhalb des fur den betroffenen Markt Gblichen Zeitrahmens
vorsehen. Der Erstansatz erfolgt zum beizulegenden Zeitwert zuziglich der Transaktionskosten. Davon
ausgenommen sind finanzielle Vermdgenswerte, die als , erfolgswirksam zum beizulegenden Zeitwert
bewertet” kategorisiert wurden. Hier erfolgt der Erstansatz zum beizulegenden Zeitwert ohne
Berlcksichtigung von Transaktionskosten.

Die Kategorisierung von finanziellen Vermdgenswerten erfolgt in die folgenden Kategorien:

erfolgswirksam zum beizulegenden Zeitwert bewertete finanzielle Vermdgenswerte,

bis zur Endfalligkeit gehaltene Finanzinvestitionen,

e zur VerauBerung verfigbare finanzielle Vermogenswerte,

Kredite und Forderungen.
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Die Kategorisierung hangt von der Art und dem Verwendungszweck der finanziellen Vermégenswerte
ab und erfolgt bei Zugang. Im vorliegenden Konzernabschluss kommt die Kategorie , bis zur Endfallig-
keit gehaltene Finanzinvestitionen” nicht, die Kategorie ,erfolgswirksam zum beizulegenden Zeitwert
bewertete finanzielle Vermdgenswerte” nur in sehr geringem Umfang (derivative Finanzinstrumente)
zur Anwendung.

3.18.1 Effektivzinsmethode

Die Effektivzinsmethode ist eine Methode zur Berechnung der fortgefiihrten Anschaffungskosten eines
finanziellen Vermdgenswertes und der Zuordnung von Zinsertrdgen auf die jeweiligen Perioden. Der
Effektivzinssatz ist derjenige Zinssatz, mit dem die geschatzten kinftigen Einzahlungen (einschlieBlich
aller Gebuhren, welche Teil des Effektivzinssatzes sind, Transaktionskosten und sonstiger Agien und
Disagien) Uber die erwartete Laufzeit des Finanzinstruments oder einer kirzeren Periode, sofern
zutreffend, auf den Buchwert abgezinst werden.

3.18.2 Erfolgswirksam zum beizulegenden Zeitwert bewertete finanzielle Vermégenswerte

Finanzielle Vermogenswerte werden erfolgswirksam zum beizulegenden Zeitwert bewertet, wenn der
finanzielle Vermogenswert entweder zu Handelszwecken gehalten oder als erfolgswirksam zum beizu-
legenden Zeitwert bewertet designiert wird.

Ein finanzieller Vermdgenswert wird als zu Handelszwecken gehalten eingestuft, wenn dieser:
e hauptsachlich mit der Absicht erworben wurde, ihn kurzfristig in der Zukunft zu verkaufen, oder

e Teil eines identifizierten Portfolios gemeinsam vom Konzern gesteuerter Finanzinstrumente ist, far
das in der jingeren Vergangenheit Hinweise auf kurzfristige Gewinnmitnahmen bestehen, oder

e ein Derivat ist, das nicht als Sicherungsinstrument designiert wurde und als solches effektiv ist.

Ein finanzieller Vermdgenswert, der nicht als zu Handelszwecken gehalten eingestuft wird, kann unter
bestimmten Voraussetzungen im Rahmen des erstmaligen Ansatzes als erfolgswirksam zum beizulegen-
den Zeitwert bewertet designiert werden. Eine solche Designation ist im vorliegenden Konzernabschluss
nicht erfolgt.

Erfolgswirksam zum beizulegenden Zeitwert bewertete finanzielle Vermdgenswerte werden mit dem
beizulegenden Zeitwert angesetzt. Jeder aus der Bewertung resultierende Gewinn oder Verlust wird
erfolgswirksam erfasst. Der erfasste Nettogewinn oder -verlust schlieBt etwaige Dividenden und Zinsen
des finanziellen Vermogenswertes mit ein.

3.18.3 Zur VerauBerung verfiigbare finanzielle Vermdgenswerte

Vom Konzern gehaltene nicht bérsennotierte Aktien und riickzahlbare Anleihen, die in einem aktiven
Markt gehandelt werden, werden als zur VerduBerung verfligbare finanzielle Vermdgenswerte katego-
risiert und zum beizulegenden Zeitwert bilanziert.

Aus Schwankungen des beizulegenden Zeitwertes resultierende Gewinne und Verluste werden direkt im
Eigenkapital in der Neubewertungsriicklage fir Finanzinvestitionen erfasst. Ausgenommen hiervon sind
Wertminderungsverluste, nach der Effektivzinsmethode ermittelte Zinsen sowie Gewinne und Verluste aus
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der Fremdwahrungsumrechnung von monetaren Posten. Hier findet eine erfolgswirksame Erfassung in
der Gewinn- und Verlustrechnung statt. Wird eine Finanzanlage verduBert oder wird bei ihr eine Wert-
minderung festgestellt, werden die bis dahin in der Neubewertungsrticklage fir Finanzinvestitionen
angesammelten Gewinne und Verluste im Periodenergebnis erfasst.

Dividenden aus Eigenkapitalinstrumenten der Kategorie zur VerauBerung verflgbare finanzielle
Vermdgenswerte werden in der Gewinn- und Verlustrechnung erfasst, sobald der Konzern einen
Anspruch auf die Dividenden erlangt hat.

3.18.4 Kredite und Forderungen

Forderungen aus Lieferungen und Leistungen, Kredite und sonstige Forderungen mit festen oder
bestimmbaren Zahlungen, die nicht in einem aktiven Markt notiert sind, werden als Kredite und Forde-
rungen kategorisiert. Kredite und Forderungen werden nach der Effektivzinsmethode zu fortgefthrten
Anschaffungskosten abzuglich etwaiger Wertminderungen bewertet. Mit Ausnahme von kurzfristigen
Forderungen, bei denen der Zinseffekt unwesentlich ware, werden die Zinsertrdge gemaB der Effektiv-
zinsmethode erfasst.

Forderungen werden grundsatzlich zum Nennbetrag bzw. zu Anschaffungskosten oder niedrigeren
Tageswerten angesetzt. Abschreibungen auf Forderungen werden entsprechend der Wahrscheinlichkeit
des Ausfalls aufgrund individueller Einschatzung vorgenommen. Wechselforderungen werden zum
marktUblichen Zinssatz abgezinst.

3.18.5 Wertminderung von finanziellen Vermégenswerten

Finanzielle Vermogenswerte, mit Ausnahme der erfolgswirksamen zum beizulegenden Zeitwert
bewerteten finanziellen Vermogenswerte, werden zu jedem Bilanzstichtag auf das Vorhandensein von
Indikatoren fiir eine Wertminderung untersucht. Finanzielle Vermdgenswerte sind wertgemindert, wenn
infolge eines oder mehrerer Ereignisse, die nach dem erstmaligen Ansatz des Vermogenswertes eintra-
ten, ein objektiver Hinweis dafir vorliegt, dass sich die erwarteten kiinftigen Cashflows der Finanzanlage
negativ verandert haben.

Bei nicht borsennotierten Aktien, die als zur VerauBerung verfligbar kategorisiert wurden, ist eine
wesentliche oder anhaltende Verringerung des beizulegenden Zeitwertes der Wertpapiere unter ihre
Anschaffungskosten als objektiver Hinweis auf eine Wertminderung zu sehen.

Bei allen anderen finanziellen Vermégenswerten, einschlieBlich der als zur VerduBerung verflgbar
kategorisierten kiindbaren Anleihen und Forderungen aus Finanzierungsleasingverhaltnissen, kénnen
objektive Hinweise fur eine Wertminderung im Folgenden bestehen:

¢ erhebliche finanzielle Schwierigkeiten des Emittenten oder der Gegenpartei,
e Ausfall oder Verzug von Zins- oder Tilgungszahlungen oder

e erhohte Wahrscheinlichkeit, dass der Kreditnehmer in Insolvenz oder ein sonstiges Sanierungsverfahren
geht.
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Bei einigen Kategorien von finanziellen Vermégenswerten, z.B. Forderungen aus Lieferungen und
Leistungen, werden Vermdgenswerte, fur die keine Wertminderung auf Einzelbasis festgestellt wird,
auf Portfoliobasis auf Wertminderungsbedarf Gberpruft. Ein objektiver Hinweis fir eine Wertminderung
eines Portfolios von Forderungen, kénnen Erfahrungen des Konzerns mit Zahlungseingangen in der
Vergangenheit, ein Anstieg der Haufigkeit von Zahlungsausfallen innerhalb des Portfolios tber die
durchschnittliche Kreditdauer sowie beobachtbare Veranderungen des nationalen oder lokalen Wirt-
schaftsumfeldes, mit denen Ausfélle von Forderungen in Zusammenhang gebracht werden, sein.

3.18.6 Ausbuchung finanzieller Vermdgenswerte

Der Konzern bucht einen finanziellen Vermdgenswert nur aus, wenn die vertraglichen Rechte auf
Cashflows aus einem finanziellen Vermogenswert auslaufen oder er den finanziellen Vermogenswert
sowie im Wesentlichen alle mit dem Eigentum des Vermdgenswertes verbundenen Risiken und Chancen
auf einen Dritten Ubertragt. Wenn der Konzern weder im Wesentlichen alle mit dem Eigentum verbun-
denen Risiken und Chancen Ubertragt noch behalt und weiterhin die Verfligungsmacht tber den Uber-
tragenen Vermogenswert hat, erfasst der Konzern seinen verbleibenden Anteil am Vermégen und eine
entsprechende Verbindlichkeit in Hohe der moglicherweise zu zahlenden Betrage. Fir den Fall, dass der
Konzern im Wesentlichen alle mit dem Eigentum verbundenen Risiken und Chancen eines Ubertragenen
finanziellen Vermdgenswertes zurlickbehalt, hat der Konzern weiterhin den finanziellen Vermégenswert
sowie ein besichertes Darlehen fir die erhaltene Gegenleistung zu erfassen.

3.19 Vom Konzern emittierte Eigen- und Fremdkapitalinstrumente

3.19.1 Klassifizierung als Fremd- oder Eigenkapital

Fremd- und Eigenkapitalinstrumente werden entsprechend dem wirtschaftlichen Gehalt der Vertrags-
vereinbarung als finanzielle Verbindlichkeit oder Eigenkapital klassifiziert.

3.19.2 Eigenkapitalinstrumente

Ein Eigenkapitalinstrument ist ein Vertrag, der einen Residualanspruch an den Vermdgenswerten eines
Unternehmens nach Abzug aller dazugehdérigen Schulden begriindet. Eigenkapitalinstrumente werden
zum erhaltenen Ausgabeerlts abzuglich direkter Ausgabekosten erfasst.

3.19.3 Finanzielle Verbindlichkeiten

Finanzielle Verbindlichkeiten werden grundsétzlich entweder als erfolgswirksam zum beizulegenden Zeit-
wert bewertete finanzielle Verbindlichkeiten oder als sonstige finanzielle Verbindlichkeiten kategorisiert.
Im vorliegenden Konzernabschluss kommt die Kategorie , erfolgswirksam zum beizulegenden Zeitwert
bewertete finanzielle Verbindlichkeiten” nur in sehr geringem Umfang (derivative Finanzinstrumente)
zur Anwendung.
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3.19.4 Erfolgswirksam zum beizulegenden Zeitwert bewertete finanzielle Verbindlichkeiten

Eine finanzielle Verbindlichkeit wird als zu Handelszwecken gehalten kategorisiert, wenn:
¢ sie hauptsachlich mit der Absicht eingegangen wurde, kurzfristig zurickgekauft zu werden, oder

e sie Teil eines Portfolios eindeutig identifizierter und vom Konzern gemeinsam gesteuerter Finanz-
instrumente ist, fr das in der jingeren Vergangenheit Hinweise auf kurzfristige Gewinnmitnahmen
bestehen, oder

¢ sie ein Derivat ist, welches nicht als Sicherungsinstrument designiert und effektiv ist.

Eine andere als zu Handelszwecken gehaltene finanzielle Verbindlichkeit kann unter bestimmten
Voraussetzungen im Rahmen des erstmaligen Ansatzes als erfolgswirksam zum beizulegenden Zeitwert
bewertet designiert werden. Eine solche Designation ist im vorliegenden Konzernabschluss nicht erfolgt.

Als zum beizulegenden Zeitwert bewertet designierte finanzielle Verbindlichkeiten werden zum
beizulegenden Zeitwert bewertet. Dabei werden samtliche aus der Bewertung resultierenden Gewinne
oder Verluste erfolgswirksam vereinnahmt. Der in der Gewinn- und Verlustrechnung erfasste Nettogewinn
oder -verlust schlieBt die fur die finanzielle Verbindlichkeit bezahlten Zinsen mit ein.

3.19.5 Sonstige finanzielle Verbindlichkeiten

Sonstige finanzielle Verbindlichkeiten, einschlieBlich aufgenommener Kredite, werden erstmalig zum
beizulegenden Zeitwert abzlglich Transaktionskosten erfasst. Im Rahmen der Folgebewertung werden
sonstige finanzielle Verbindlichkeiten gemaB der Effektivzinsmethode zu fortgefihrten Anschaffungs-
kosten bewertet, wobei der Zinsaufwand entsprechend dem Effektivzinssatz erfasst wird.

Die Effektivzinsmethode ist eine Methode zur Berechnung der fortgefihrten Anschaffungskosten einer
finanziellen Verbindlichkeit und der Zuordnung von Zinsaufwendungen auf die jeweiligen Perioden.
Der Effektivzinssatz ist derjenige Zinssatz, mit dem die geschatzten kinftigen Auszahlungen Uber die
erwartete Laufzeit des Finanzinstruments oder eine kiirzere Periode, sofern zutreffend, auf den Buch-
wert abgezinst werden.

3.19.6 Ausbuchung finanzieller Verbindlichkeiten

Der Konzern bucht eine finanzielle Verbindlichkeit dann aus, wenn die Verpflichtungen des Konzerns
beglichen, aufgehoben oder ausgelaufen sind.

3.20 Derivative Finanzinstrumente und Bilanzierung von Sicherungszusammenhéangen

Ein derivatives Finanzinstrument ist ein Finanzinstrument, dessen Wert sich in Abhangigkeit von einer
BezugsgréBe andert, das in der Regel keine oder nur geringe Anschaffungskosten erfordert und das

zu einem spateren Zeitpunkt beglichen wird. Die Aktivitaten des Konzerns setzen ihn hauptsachlich den
finanziellen Risiken aus Verdanderungen von Wechselkursen und Zinsen aus. Der Konzern benutzt
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Devisentermingeschafte, Zinsswaps und Zinscaps, um sich gegen diese Risiken abzusichern. Der Konzern
benutzt derivative Finanzinstrumente nicht fur spekulative Zwecke. Weitere Angaben zu derivativen
Finanzinstrumenten werden in Tz. 33 gemacht.

Derivate werden erstmalig zum Zeitpunkt des Vertragsabschlusses zum beizulegenden Zeitwert
angesetzt und anschlieBend zu jedem Bilanzstichtag zum beizulegenden Zeitwert fortgeschrieben.
Der aus der Bewertung resultierende Gewinn oder Verlust wird sofort erfolgswirksam erfasst.

Ein Derivat wird als langfristiger Vermdgenswert oder langfristige Verbindlichkeit ausgewiesen, wenn
die verbleibende Laufzeit des Instruments mehr als zwolf Monate betragt und nicht erwartet wird, dass
dieses innerhalb von zw6lf Monaten realisiert oder abgewickelt wird. Die anderen Derivate sind als
kurzfristige Vermdgenswerte oder kurzfristige Verbindlichkeiten auszuweisen.

Der Konzern nimmt keine Designation von Derivaten als Sicherungsinstrument in Sicherungszusammen-
hangen vor und wendet demgemaf auch kein Hedge Accounting nach IAS 39 an.

Die Nutzung von Finanzderivaten wird durch Konzernrichtlinien geregelt, die vom Vorstand genehmigt
worden sind. Sie enthalten niedergeschriebene Regeln fir den Umgang mit Finanzderivaten.

4. Bedeutende bilanzielle Ermessensspielraume und Hauptquellen von Schatzungen

Im Konzernabschluss missen Annahmen getroffen und Schatzungen vorgenommen werden, die Aus-
wirkungen auf Hohe und Ausweis der bilanzierten Vermégenswerte und Schulden, der Ertrage und Auf-
wendungen sowie der Eventualverbindlichkeiten haben. Hauptanwendungsbereiche fir Annahmen und
Schatzungen liegen in der Festlegung der Nutzungsdauer von Vermdgenswerten des Anlagevermdgens,
der Ermittlung abgezinster Cashflows im Rahmen von Impairment-Tests, der Bestimmung des Fair Values
bei einigen Finanzinstrumenten sowie der Bildung von Rickstellungen fir Rechtsverfahren, Pensionen
und anderen Leistungszusagen, Steuern, Gewadhrleistungen und Garantien. Die tatsachlichen Werte
kénnen von den Schatzungen abweichen.

Die den Schatzungen zugrunde liegenden Annahmen unterliegen einer regelmaBigen Uberprifung.
Schatzungsanderungen werden, sofern die Anderung nur eine Periode betrifft, nur in dieser bertick-
sichtigt, falls die Anderung die aktuelle sowie die folgenden Berichtsperioden betrifft, entsprechend
in dieser und den folgenden Perioden beachtet.

4.1 Hauptquellen von Schatzungsunsicherheiten

Im Folgenden werden die wichtigsten zukunftsbezogenen Annahmen sowie die wesentlichen Quellen von
Schatzungsunsicherheiten am Bilanzstichtag angegeben, durch die ein betrachtliches Risiko entstehen
kann, dass innerhalb der nédchsten Geschaftsjahre eine wesentliche Anpassung der ausgewiesenen
Vermogenswerte und Schulden erforderlich wird.
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4.1.1 Werthaltigkeit selbst erstellter immaterieller Vermégenswerte

Waéhrend des Geschaftsjahres hat der Vorstand die Werthaltigkeit der aus der Entwicklung neuer
Produktfelder fur die eingeflhrte Wasserstrahltechnik im Werk Reichenbach resultierenden selbst
erstellten immateriellen Vermogenswerte beurteilt. Die immateriellen Vermdgenswerte diverser Entwick-
lungen sind in der Konzernbilanz zum 31.12.2008 mit Mio. € 1,1 bertcksichtigt. Nach einer detaillier-
ten Analyse ist der Vorstand zur Uberzeugung gelangt, dass die ermittelten Buchwerte dieser Vermo-
genswerte trotz eines aufgrund des derzeitigen wirtschaftlichen Umfeldes vortibergehend verlangsamten
Absatzes gegeniber der urspringlichen Planung in voller Hohe realisiert werden kénnen. Die weitere
Markteinfihrung wird aufmerksam beobachtet und sollte es die kiinftige Entwicklung bei einzelnen
Produktfeldern erfordern, werden in den folgenden Geschaftsjahren Anpassungen erfolgen, sofern
dies sachgerecht ist.

4.1.2 Werthaltigkeit der Geschafts- oder Firmenwerte

Fur die Bestimmung des Vorliegens einer Wertminderung der Geschafts- oder Firmenwerte ist es
erforderlich, den Nutzungswert der Zahlungsmittel generierenden Einheit, welchen die Geschafts- oder
Firmenwerte zugeordnet worden sind, einschlieBlich der ihnen zugerechneten Synergieeffekte, zu ermit-
teln. Die Berechnung des Nutzungswertes bedarf der Schatzung kiinftiger Cashflows aus der Zahlungs-
mittel generierenden Einheit sowie eines geeigneten Abzinsungssatzes fir die Barwertberechnung.

Zum Bilanzstichtag 31.12.2008 ergab sich aufgrund der im Rahmen der Erwartungen liegenden
Geschaftsentwicklung der den Firmenwert begriindenden Unternehmen keine Wertminderung der
Buchwerte dieser Geschafts- oder Firmenwerte.

4.1.3 Nutzungsdauer von Sachanlagen

Der Konzern Uberprift zu Ende eines jeden Geschéftsjahres die jeweilige geschatzte Nutzungsdauer
der wesentlichen Sachanlagen. Im Geschéftsjahr 2008 konnte hierbei keinerlei Anderungsbedarf fest-
gestellt werden.

4.1.4 Der beizulegende Zeitwert von Derivaten und sonstigen Finanzinstrumenten

Es liegt im Ermessen der Geschéaftsfiihrung, eine angemessene Bewertungsmethode fir nicht auf einem
aktiven Markt notierte Finanzinstrumente auszuwahlen. Dabei werden die am Markt gewdhnlich ange-
wendeten Bewertungsmethoden verwendet. Sonstige Finanzinstrumente werden unter Anwendung
von Discounted-Cashflow-Verfahren bewertet, deren Annahmen durch beobachtbare Marktpreise
oder Kurse, sofern vorhanden, gestutzt werden.
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5. Segmentberichterstattung

5.1 Geschaftssegmente nach Tatigkeit und geografische Segmente nach Regionen

Verpflichtung zur Segmentberichterstattung

Zur Segmentberichterstattung sind Unternehmen verpflichtet, deren Eigen- oder Fremdkapitalinstru-
mente an 6ffentlich zuganglichen Wertpapiermarkten gehandelt werden. Dabei wird unterschieden
in Geschaftsbereichssegmente und geografische Segmente.

Definition der Marktsegmente

Entsprechend der Spartengliederung des TGH-Konzerns besteht dieser gegenwartig aus den drei opera-
tiven Geschéaftsbereichen , Garne und Gewebe”, ,Home Deco” und ,Vliesstoffe”, die jeweils durch
selbststandige Gesellschaften vertreten werden. Alle Geschéaftsbereiche werden von mehreren Gesell-
schaften dargestellt. Die Zusammensetzung der Umsatzerlése entspricht diesen Geschaftssegmenten.
Den Geschaftsbeziehungen zwischen den Gesellschaften der Segmente des TGH Konzerns liegen Preise
zugrunde, die auch mit vergleichbaren Dritten vereinbart werden.

Das sekundare Berichtsformat richtet sich nach geografischen Gesichtspunkten.

Die Tatigkeit des Geschéaftsbereichs Garne und Gewebe umfasst im Wesentlichen das Verspinnen von
Natur- und Synthetikfasern zu Garnen und Zwirnen nach verschiedenen Spinnverfahren fur die unter-
schiedlichsten Einsatzgebiete in Bekleidung und technische Textilien mit dem anschlieBenden Farben der
Garne. Die Tatigkeit reicht vom Lohnspinnen bis zum Vollgeschaft mit Farbgarnen sowie der Herstellung
von Rohgeweben. Der Geschaftsbereich Home Deco betreibt die Herstellung und den Handel mit
Dekostoffen aller Art, einschlieBlich schwerer Dekostoffe. Im Geschaftsbereich Vliesstoffe werden Vliese
nach verschiedenen Herstellungsverfahren fir den Bekleidungsbereich und fir technische Anwendun-
gen, vor allem in der Kfz-Schallddmmung, hergestellt.

Primares Berichtssegment (Geschaftsfelder)

Den Segmentinformationen liegen dieselben Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden wie dem
Konzernabschluss zugrunde. Forderungen und Verbindlichkeiten, Ertrage und Aufwendungen sowie
Ergebnisse zwischen den Segmenten werden in der Uberleitung eliminiert. Konzerninterne Umsatze
erfolgen zu marktiblichen Preisen, wie diese mit vergleichbaren GroBkunden auch vereinbart werden.

Bei den Investitionen handelt es sich um Zugange von Sachanlagen und immateriellen Vermégenswerten,
die voraussichtlich langer als ein Jahr genutzt werden. Die Investitionen sind gemaf Sitz des Unter-
nehmens, dem sie gehdren, zugeordnet.

Das Segmentvermégen und die Segmentschulden der Geschaftsfelder beinhalten unter anderem Aktiva
und Passiva, die zur Erzielung der laufenden Geschaftstatigkeit beigetragen haben. Die Vermdgenswerte
sind gemaB Sitz des Unternehmens, dem sie gehéren, zugeordnet. Die Anteile an assoziierten Unter-
nehmen sind im Segmentvermdgen des Geschaftsfeldes Vliesstoffe enthalten.

Sekundares Berichtsformat (geografische Regionen)

Bei den Segmentinformationen nach Regionen richten sich die AuBenumsatze nach dem Sitz des
Kunden. Entsprechend der internen Steuerung sowie Berichterstattung werden die Regionen Inland,
Ubrige EU und Drittlander abgegrenzt.

Die Segmentinformationen zu diesen Geschaftsfeldern sind in der Segmentberichterstattung aufgefihrt.
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Software
und ahnliche
Rechte

Anschaffungs- oder Herstellungskosten

Stand 1.1. 2007 2.120
Zugange 48
Abgdnge -4
Stand 1.1. 2008 2.164
Zugange 171
Abgénge -7
Stand 31.12. 2008 2.328

Kumulierte Abschreibungen und Wertberichtigungen

Stand 1.1. 2007 1.960
Zugange 76
Abgange 0
Stand 1.1. 2008 2.036
Zugange 68
Abgange -3
Stand 31.12. 2008 2.101
Buchwerte zum 1. 1. 2008 128
Buchwerte zum 31. 12. 2008 227

Aktivierte
Entwicklungs-
kosten

1.027

1.027
134

1.161

24

24
74

98

1.003
1.063

Geschafts-
oder
Firmenwert

231
757
-14
974

974

o O O o O O o

974
974

Gesamt

2.351
1.832
-18
4.165
305

4.463

1.960

100

2.060
142

2.199

2.105
2.264

Geschafts- oder Firmenwerte

Die Geschafts- oder Firmenwerte resultieren aus dem Kauf der SC Textor S.A. im Jahr 2005 und dem

Kauf der Max St GmbH im Jahr 2007.

Jahrliche Wertminderungspriifung

Waéhrend des Geschéftsjahres bestimmte der Konzern den erzielbaren Betrag des Geschafts- oder
Firmenwertes und stellte fest, dass der ausgewiesene Geschafts- oder Firmenwert aufgrund der Ergeb-
nisentwicklung der zugrundeliegenden Zahlungsmittel generierenden Einheiten bzw. der nach wie vor

wirksamen Synergien wie bereits im Vorjahr nicht in seinem Wert gemindert ist.
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7. Sachanlagen

Grund- Anzahlungen| Maschinen Biiro- und Gesamt
stiicke und | und Anlagen | und maschi- | Geschafts-
Gebaude im Bau nelle Anlagen | ausstattung

Anschaffungs- oder Herstellungskosten

Stand 1.1.2007 108.918 190 197.704 57.183 363.995
Zugange Erstkonsolidierung 927 0 1.435 119 2.481
Zugange *) 1.321 604 5.882 1.059 8.866
Umbuchungen 19 -182 163 0 0
Abgdnge **) -509 0 -4.654 -720 -5.883
Stand 1.1.2008 110.676 612 200.530 57.641 369.459
Zugange *) 393 1.874 3.550 1.457 7.274
Umbuchungen 36 -1.063 957 57 -13
Abgange **) -250 0 -1.745 -514 -2.509
Stand 31.12.2008 110.855 1.423 203.292 58.641 374.211

Kumulierte Abschreibungen und Wertminderungen

Stand 1.1.2007 68.824 0 147.707 52.622 269.153
Abschreibungen des Geschéftsjahres 2.496 0 10.814 1.212 14.522
Abgange ***) -198 0 -3.904 -525 -4.627
Stand 1.1.2008 71.122 0 154.617 53.309 279.048
Abschreibungen des Geschaftsjahres 2.462 0 8.619 1.033 12.114
Abgénge ***) 73 0 -637 -437 -1.001
Stand 31.12.2008 73.657 0 162.599 53.905 290.161
Buchwerte zum 1.1.2008 39.554 612 45.913 4.332 90.411
Buchwerte zum 31.12.2008 37.198 1.423 40.693 4.736 84.050

*) Die Zugange enthalten Kursgewinne in Héhe von T€ 704 (Vorjahr: T€ 361).
**) Die Abgadnge enthalten Kursverluste in Hohe von T€ 527 (Vorjahr: T€ 1.546).
***) Die Abgange enthalten Kursverluste in Hohe von T€ 343 (Vorjahr: T€ 432).

Von den Grundstlcken sind T€ 40.261 (Vorjahr: T€ 37.261) grundpfandrechtlich besichert. Weitere
Sicherungsrechte liegen nicht vor (Vorjahr: T€ 0). Das Bestellobligo fir Sachanlagen betragt T€ 2.229
(Vorjahr: T€ 923).
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8. Anteile an assoziierten Unternehmen

Im Mai 2006 hat die eswegee Vliesstoff GmbH einen Anteilskaufvertrag mit einer indischen Firmengruppe
aus dem Vliesstoffmarkt unterzeichnet. Es wurde vereinbart, dass die eswegee Vliesstoff GmbH sich zu
25% an der Firmengruppe beteiligt. Der Kaufpreis belief sich umgerechnet auf T€ 3.113. Die Firmen-
gruppe bestand zu diesem Zeitpunkt aus zwei rechtlich selbststandigen Schwesterunternehmen, der
Bhilad Textile Industries Private Limited (Bhilad) und der Supreme Nonwovens Private Limited (Supreme).
Die eswegee Vliesstoff GmbH hat Anteile an der Bhilad von der Eigentiimerfamilie erworben und dartiber
hinaus Anteile aus einer Kapitalerhbhung gezeichnet, so dass die Beteiligung des TGH Konzerns an der
Bhilad zunachst 40,08 % betrug. Die Hauptaktivitadten dieser Gruppe liegen in der Schwestergesellschaft
Supreme Nonwovens. Nach Abschluss der Umstrukturierung dieser Firmengruppe, in Zuge deren die
Eigenttimerfamilie den Geschéftsbetrieb der Supreme Nonwoven gegen Gewahrung von Gesellschafts-
rechten auf die Bhilad Ubertrug, erreichte die Beteiligungsquote der eswegee an der neu strukturierten
Bhilad 25,01 %. Mit Erreichen der endgiltigen Gesellschafterstruktur zum 1. April 2007 wurde die Betei-
ligung zu diesem Stichtag erstmals at Equity in den Konzernabschluss einbezogen und aus der Bilanz-
position ,Beteiligungen” in die Bilanzposition ,Anteile an assoziierten Unternehmen”umgegliedert. Die
Umstrukturierung wurde vom High Court in Bombay mit Beschluss vom 28. September 2007 genehmigt.
Die Bhilad wurde in Supreme Nonwoven Industries Private Limited umfirmiert. Im Dezember 2007 wurde
durch die Ubernahme von weiteren Geschéaftsanteilen aus einer Kapitalerhéhung die Beteiligungsquote
auf 33,4 % erhoht. Im Februar und April 2008 wurden weitere Geschaftsanteile im Rahmen einer
Kapitalerhohung Ubernommen und die Beteiligungsquote auf inzwischen 44,9 % erhoht. Der Einlage-
betrag belief sich auf T€ 3.000.

Das Geschaftsjahr des assoziierten Unternehmens I&duft vom 1. April bis zum 31. Méarz des Folgejahres.
Fur das am 31. Marz 2008 endende Wirtschaftsjahr wurde ein Jahresabschluss vorgelegt und das zu
diesem Stichtag anteilige Jahresergebnis (37,7%) im Rahmen der at Equity-Bewertung mit T€ 68 im
Bilanzansatz erfasst. Das assoziierte Unternehmen hat keinen Zwischenabschluss auf den 31. Dezember
2008 erstellt, daher konnte im Konzernabschluss der TGH fir 2008 noch keine weitere Fortschreibung
der at Equity-Bewertung vorgenommen werden.

Die Hohe des Kaufpreises ist im Wesentlichen durch die Offnung des Marktzugangs in Indien als auch
durch das starke Wachstum der Geschaftstatigkeit unseres indischen Beteiligungsunternehmens, bei
gleichzeitig hoher Ertragskraft, begriindet. Das Jahresergebnis des assoziierten Unternehmens zum
31. Marz 2008 war durch einmalige auBerordentliche Aufwendungen aus Kurssicherungsgeschaften in
Hoéhe von T€ 635 geschmalert.

Nachstehend findet sich eine Zusammenstellung von Finanzinformationen zu dem assoziierten Unter-
nehmen zum Zeitpunkt der Erstkonsolidierung, auf den ein geprufter Abschluss der Gesellschaft vorliegt
und zum 31. Dezember 2008 unter Einbeziehung der zwischenzeitlich vorgenommenen Kapitaleinlagen.

31.12.2008 1.4.2007
Vermbgen gesamt 19.635 15.387
Schulden gesamt -9.998 -10.031
Nettoreinvermégen 9.637 5.356
Konzernanteil am Nettoreinvermdgen des assoziierten Unternehmens 4.327 1.339
Anschaffungskosten zum 31.12.2008 / 1.4.2007 7.863 3.113
Geschafts- oder Firmenwert 3.536 1.774
Umsatzerldse 13.154 12.203
Jahresergebnis 182 835
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9. Langfristige finanzielle Vermégenswerte

Die langfristigen finanziellen Vermdgenswerte setzen sich wie folgt zusammen:

31.12.2008 31.12.2007

Anteile an verbundenen Unternehmen 26 26
Beteiligungen 74 74
Sonstige Ausleihungen 2.528 2.781
2.628 2.881

Die Anteile an verbundenen Unternehmen sowie die Beteiligungen sind der Kategorie , Zur VerduBerung
verflgbare finanzielle Vermdgenswerte” zugeordnet. Es handelt sich um GmbH- bzw. KG-Anteile, deren
beizulegender Zeitwert nicht zuverlassig ermittelt werden kann, da diese Anteile nicht an einem Markt
gehandelt werden. Ein Verkauf oder eine sonstige Ausbuchung sind nicht beabsichtigt.

Die sonstigen Ausleihungen sind der Kategorie ,Kredite und Forderungen” zugeordnet. Auf die
Ausleihungen wurde im Berichtsjahr eine Abschreibung in Hohe von T€ 301 vorgenommen.

10. Sonstige langfristige Vermoégenswerte

Die sonstigen langfristigen Vermogenswerte betreffen im Wesentlichen Anspriche aus Rickdeckungs-
versicherungen (T€ 2.533; Vorjahr: T€ 2.521).

11. Latente Steuern

31.12.2008 31.12.2007 31.12.2008 31.12.2007
Aktive latente | Aktive latente | Passive latente | Passive latente

Steuern Steuern Steuern Steuern

Immaterielle Vermdgenswerte 0 0 494 348
Sachanlagen 543 518 4954 5.069
Finanzanlagen 86 2 0 0
Vorrate 54 0 58 209
Forderungen und sonstige Vermogenswerte 708 725 6 0
Derivative Finanzinstrumente 18 0 3 24
Pensionsriickstellungen 1.020 1.373 0 0
Sonstige Ruckstellungen 686 872 58 80
Verbindlichkeiten 35 2 17 40
Zuwendungen der &ffentlichen Hand 26 188 0 0
Verlustvortrage 1.600 1.600 0 0
Sonstige 0 0 94 80

4.776 5.280 5.684 5.850

Steuerliche Verlustvortrage, auf die mangels Vorhersehbarkeit der steuerlichen Nutzung keine aktiven
latenten Steuern angesetzt wurden, belaufen sich auf Mio. € 23 (Vorjahr: Mio. € 20). Hiervon sind
Mio. € 23 (Vorjahr: Mio. € 20) zeitlich unbegrenzt nutzbar.
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12. Vorrate
31.12.2008 31.12.2007
Roh-, Hilfs- und Betriebsstoffe 11.857 13.424
Unfertige Erzeugnisse, unfertige Leistungen 6.508 6.652
Fertige Erzeugnisse und Waren 49.320 47.560
Geleistete Anzahlungen 341 558
68.026 68.194

BezUglich der im Geschéftsjahr als Aufwand erfassten Vorrate verweisen wir auf die Gewinn- und
Verlustrechnung (Positionen , Bestandsveranderung der fertigen und unfertigen Erzeugisse” bzw.

.Materialaufwand”) in Verbindung mit Anmerkung 24. Materialaufwand.

Auf die Vorrate wurden insgesamt T€ 3.014 (Vorjahr: T€ 3.107) Abschldge wegen verminderter Ver-
wertbarkeit (niedrigere Marktpreise, altersbedingte Abschlage etc.) aufwandswirksam erfasst. Zuschrei-
bungen wegen nachhaltiger Wertaufholungen wurden, wie bereits im Vorjahr, nicht vorgenommen.

Im Geschaftsjahr, wie auch im Vorjahr, waren neben den Ublichen Eigentumsvorbehalten der Lieferanten

keine Vorrate als Kreditsicherheiten verpfandet.

Grundsatzlich sind alle Vorrate kurzfristig verwertbar.

13. Forderungen und sonstige Vermdégenswerte

31.12.2008 31.12.2007
Forderungen aus Lieferungen und Leistungen 23.650 32.080
Forderungen gegen verbundene Unternehmen 956 1.856
Forderungen gegen assoziierte Unternehmen 240 208
Fordgrungen gegen pnternehmen mit denen ein 119 174
Beteiligungsverhaltnis besteht
Sonstige Vermogenswerte 2.755 3.585
27.720 37.903
Falligkeitsanalyse 31.12.2008 31.12.2007
Forderungen aus Lieferungen und Leistungen
Noch nicht fallig 17.153 26.267
Uberfallig bis zu 1 Monat 3.938 4.191
Uberfallig seit 1 bis 4 Monaten 1.636 1.445
Uberfallig seit mehr als 4 Monaten 3.392 3.605
26.119 35.508
Wertberichtigungen -2.469 -3.428
23.650 32.080
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Auf samtliche Uberfélligen Forderungen werden Wertberichtigungen vorgenommen (siehe unten). Die
nachfolgende Uberleitung der Wertberichtigungen betrifft insofern alle oben als tiberféllig dargestellten
Forderungen:

Veranderung der Wertberichtigung 2008 2007
Vortrag 1.1. 3.428 8.219
Verbrauch wegen Ausbuchung uneinbringlicher Betrage -1.235 -4.948
Auflésung, insbesondere aufgrund von Zahlungseingangen -296 -770
Neubildung 572 927
Stand 31.12. 2.469 3.428

Bei Verkaufen von Gitern wird Ublicherweise ein Zahlungsziel von 60 Tagen (netto) im Inland und
von 90 bis 120 Tagen (netto) im Ausland gewahrt. Lediglich im Geschéaftsbereich Home Deco werden
generell Zahlungsziele von 60 Tagen (netto) eingerdumt. Zwei Wochen nach diesen Falligkeitsterminen
setzt das Mahnwesen ein. Bei Forderungen aus Lieferungen und Leistungen, die Gberféllig sind, nimmt
der Konzern in der Regel eine vorsorgliche Wertberichtigung von 50 % vor. Die Belieferung von Kunden
erfolgt grundsatzlich im Rahmen von bestehenden Warenkreditversicherungen. Diese deckten bis
einschlieBlich dem Geschaftsjahr 2007 75 % der versicherten Bruttoforderungen ab. Ab dem Geschafts-
jahr 2008 deckt die Versicherung 90 % der versicherten Nettoforderungen ab. Die vorsorglichen Wert-
berichtigungen beziehen sich auf den Eigenanteil. Lieferungen Uber den bestehenden Versicherungs-
schutz hinaus kénnen nur in einem sehr engen Rahmen erfolgen und auch nur mittels Genehmigung
durch den Konzernvorstand. Im Bedarfsfall muss auch fir diesen tbersteigenden Teil des Engagements
eine interne Risikovorsorge gebildet werden.

Die Inlandsforderungen aus Lieferungen und Leistungen sind durch verlangerte Eigentumsvorbehalte
gegenlber den Kunden gesichert.

Die sonstigen kurzfristigen Vermdgenswerte beinhalten im Wesentlichen Forderungen aus Umsatz-
steuererstattungen sowie Forderungen an die Bundesagentur fir Arbeit aus Kostenerstattungen nach
dem Altersteilzeitgesetz sowie verschiedene geleistete Anzahlungen.
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PASSIVA

14. Eigenkapital

Die Veranderung des Eigenkapitals des Textilgruppe Hof Konzerns ist in der Eigenkapitalveranderungs-
rechnung dargestellt.

Gezeichnetes Kapital
Das gezeichnete Kapital (Grundkapital) der Textilgruppe Hof AG betragt € 13.919.988,69 und ist
eingeteilt in 5.444.800 nennwertlose, auf den Inhaber lautende Stiickaktien, von denen jede Aktie zur
AusUbung einer Stimme berechtigt. Eine Aktie gewahrt einen rechnerischen Anteil von gerundet € 2,56
am Gesellschaftskapital.

Die ordentliche Hauptversammlung vom 9. Juli 2007 hat den Vorstand ermachtigt, das Grundkapital
in der Zeit bis zum 9. Juli 2012 mit Zustimmung des Aufsichtsrats einmalig oder mehrmalig in Teilbe-
tragen, jedoch insgesamt hochstens um bis zu € 4.315.000,00 durch Ausgabe neuer, auf den Inhaber
lautender Stlckaktien gegen Bareinlagen zu erhéhen. Von dieser Ermachtigung hat der Vorstand
mit Genehmigung durch den Aufsichtsrat am 2. September 2008 Gebrauch gemacht und das Grund-
kapital durch Ausgabe von 494.800 neuen Aktien zu je € 2,56 (gerundet) um € 1.264.988,69 auf
€ 13.919.988,69 erhoht. Das verbleibende genehmigte Kapital belduft sich somit zum 31. Dezem-
ber 2008 noch auf € 3.050.011,31.

Die ERWO Holding AG, Nurnberg, hat uns am 8. April 2002 gemaB § 41 Abs. 2 WpHG i.V. m. § 20 Abs.
4 AktG und § 21 Abs. 1 WpHG mitgeteilt, dass sie mit Gber 75 % am Grundkapital der Textilgruppe Hof
AG beteiligt ist.

Die Axxion S.A., Munsbach (Luxemburg), hat uns am 10. Méarz 2005 gemalB3 § 21 Abs. 1 WpHG mit-
geteilt, dass sie mit Uber 5 % am Grundkapital unserer Gesellschaft beteiligt ist.

Kapitalriicklage

Die Kapitalrticklage betragt im Konzern T€ 41.099. Sie beinhaltet u.a. Einlagen ehemaliger Aktionare.
Die Differenz aus dem Ausgabepreis der neuen Aktien von € 7,00 zu dem ,, rechnerischen Nominalwert”
einer Aktie von gerundet € 2,56 wurde in die Kapitalriicklage eingestellt (T€ 2.199). Die Kosten der
Kapitalerhdhung in Hohe von T€ 59 wurden mit der Kapitalricklage verrechnet.

Erwirtschaftete Konzernriicklagen

Die Gewinnricklagen des Jahresabschlusses der Textilgruppe Hof AG, die in den erwirtschafteten
Konzernriicklagen enthalten sind, betreffen wie im Vorjahr Substanzerhaltungsriicklagen mit T€ 9.077
und Wertaufholungsricklagen mit T€ 1.513.

15. Abgegrenzte Zuwendungen der 6ffentlichen Hand

Die abgegrenzten Zuwendungen der 6ffentlichen Hand betragen T€ 6.906 (Vorjahr: T€ 8.303).
Enthalten sind Investitionszuschlsse und -zulagen. Investitionszuschlsse und -zulagen wurden in Héhe
von T€ 97 (Vorjahr: T€ 3.222) zugefihrt und in Héhe von T€ 1.494 (Vorjahr: T€ 1.486) planmaBig
aufgelost.
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Langfristige Schulden

16. Pensionsriickstellungen

Die Pensionsruckstellungen sind fir leistungsorientierte Pensionsplane des Konzerns gebildet. Zu Einzel-
heiten verweisen wir auf Anmerkung 3.11. Unter den Pensionsriickstellungen werden auch die
Ubernommenen Verpflichtungen aus Einzelzusagen der Vogtlandische Baumwollspinnerei AG mit
ausgewiesen. Die Pensionsriickstellungen sind nach dem Anwartschaftsbarwertverfahren unter Berdick-
sichtigung kanftiger Entwicklungen versicherungsmathematisch bewertet. Die Berechnungen wurden
mithilfe der ,Richttafeln 2005 G" von Prof. Dr. Klaus Heubeck durchgefiihrt. Den Berechnungen liegen
im Wesentlichen folgende Annahmen zugrunde:

Bewertung am Bewertung am
31.12.2008 31.12.2007

Abzinsungsfaktor 5.5% 4,75%
Gehaltssteigerungsrate 0,0% 0,0%
Rentensteigerungsrate 1,5% 1,5%
Die Pensionsrickstellungen haben sich wie folgt entwickelt:

Defined Benefit Obligation 2008 2007
Stand 1.1. 18.614 19.673
Dienstzeitaufwand -1.081 -1.057
Zinsaufwand 887 885
Anpassungen -27 -23
Versicherungsmathematische -Gewinne/+Verluste -1.268 -864
Stand 31.12. 17.125 18.614

In der Gewinn- und Verlustrechnung ist der laufende Dienstzeitaufwand im Personalaufwand sowie der
Aufwand aus der Aufzinsung der Verpflichtungen im Zinsaufwand erfasst. Die versicherungsmathemati-
schen Gewinne und Verluste werden unabhangig von deren Hoéhe im Jahr der Entstehung bilanziert
und erfolgswirksam in der Gewinn- und Verlustrechnung in den sonstigen betrieblichen Ertragen bzw.
Aufwendungen erfasst. Der dargestellte Dienstzeitaufwand entspricht im Wesentlichen den geleisteten
Pensionszahlungen. Die voraussichtlichen Zahlungen fur das nachste Jahr betragen T€ 1.081.

Die Pensionsrickstellung hat sich tber die letzten finf Jahre wie folgt entwickelt:

2008 2007 2006 2005 2004
17.125 18.614 19.673 21.023 20.714

17. Sonstige Riickstellungen

Die lang- und kurzfristigen Rickstellungen haben sich wie folgt entwickelt:

31.12.2007 | Verbrauch | Auflésung | Zufiihrung | 31.12.2008

Begonnene UmstrukturierungsmaBnahmen 286 -266 -20 1.000 1.000
Rickstellungen Personalbereich 1.347 -398 0 44 993
Rickstellungen Gewahrleistung und Reklamationen 2.908 -270 -892 231 1.977
Ubrige Rickstellungen 1.036 -255 -437 172 516

5.577 -1.189 -1.349 1.447 4.486
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Von den Ruckstellungen sind fallig:

innerhalb | nach mehr als

eines Jahres einem Jahr Gesamt

Begonnene UmstrukturierungsmaBnahmen 1.000 0 1.000
Ruckstellungen Personalbereich 0 997 997
Ruckstellungen Gewahrleistung und Reklamationen 1.158 819 1.977
Ubrige Rickstellungen 512 0 512
2.670 1.816 4.486

18. Langfristige Verbindlichkeiten gegeniiber Kreditinstituten

Bei den ausgewiesenen Verbindlichkeiten handelt es sich um den langfristigen Teil (nach einem Jahr
fallig) aus lang- und mittelfristigen Bankfinanzierungen. Die Bankkredite sind mit T€ 5.283 (Vorjahr:
T€ 10.880) nach einem Jahr und vor Ablauf von 5 Jahren zur Rickzahlung fallig und mit T€ 1.401 (Vor-
jahr: T€ 1.557) nach Ablauf von 5 Jahren féllig. Die Verzinsung langfristiger Bankkredite entspricht den
derzeitigen Marktzinsen. Der Vorstand nimmt an, dass der Buchwert der finanziellen Verbindlichkeiten
dem beizulegenden Zeitwert anndhernd entspricht.

19. Langfristiger Anteil Gesellschafterdarlehen

Ausgewiesen wird der Anteil aus einem Gesellschafterdarlehen, der nach Ablauf eines Jahres zur Tilgung
fallig ist. Diese sind in voller Héhe von T€ 2.263 (Vorjahr: T€ 3.232) nach einem Jahr und vor Ablauf
von 5 Jahren zur Ruckzahlung féllig. Der kurzfristige Anteil des Gesellschafterdarlehens in Hohe von
T€ 969 wird unter den kurzfristigen Verbindlichkeiten gegentber verbundenen Unternehmen ausgewie-
sen. Der Vorstand nimmt an, dass der Buchwert der finanziellen Verbindlichkeiten dem beizulegenden
Zeitwert annahernd entspricht.

20. Verbindlichkeiten gegeniiber verbundenen Unternehmen

Die Verbindlichkeiten gegenlber verbundenen Unternehmen betreffen Unternehmen des ERWO-
Konzerns. Gegeniiber der Muttergesellschaft ERWO Holding AG bestehen dabei insbesondere kurz-
fristige Verbindlichkeiten aus Betriebsmittelkrediten in Hohe von T€ 21.000 (Vorjahr: T€ 17.000).
Die Verzinsung erfolgt zu einem Zinssatz, der sich aus dem Durchschnitt von Guthabenzinsen fir
Festgelder und dem Euribor 3 M zuzlglich einer Marge von 0,8 % ergibt. Der Vorstand nimmt an, dass
der Buchwert der finanziellen Verbindlichkeiten dem beizulegenden Zeitwert anndhernd entspricht.

21. Ubrige Verbindlichkeiten

31.12.2008 31.12.2007

Verbindlichkeiten gegentber assoziierten Unternehmen 56 40
Sonstige Verbindlichkeiten 3.115 4.430
3.171 4.470

Die sonstigen Verbindlichkeiten betreffen im Wesentlichen Verbindlichkeiten gegentber Mitarbeitern
sowie Verbindlichkeiten aus erfolgsunabhangigen Steuern.

Anlagen
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Erlauterungen zur Gewinn- und Verlustrechnung

22. Umsatzerlose

Zur Darstellung und Zusammensetzung der Umsatzerldse nach Geschaftsbereichen und geografischen
Regionen verweisen wir auf die Segmentberichterstattung.

23. Sonstige betriebliche Ertrage

Die sonstigen betrieblichen Ertrdge beinhalten im Wesentlichen Kursgewinne, Aufldsungen von

abgegrenzten Zuwendungen der offentlichen Hand, Ertrdge aus der Auflésung von Ruckstellungen
und von Wertberichtigungen.

2008 2007

Kursgewinne 3.552 718
Ertrage aus der Auflésung von Ruckstellungen 1.349 498
Ertrage aus der Auflésung von abgegrenzten Zuwendungen der 6ffentlichen Hand 1.494 1.486
Ertrdge aus der Herabsetzung von Wertberichtigungen u. Eingang ausgebuchter Forderungen 370 770
Ertrdge aus Vermietung und Verpachtung 103 128
Ertrdge von nicht konsolidierten verbundenen Unternehmen 356 351
Gewinne aus Anlagenabgangen 87 603
Zuschusse fur Forschung und Entwicklung 23 211
Periodenfremde Ertrage 238 586
Versicherungsmathematische Gewinne 1.268 864
Konsolidierungsertrag passivischer Unterschiedsbetrag 0 815
Ubrige sonstige betriebliche Ertrage 1.945 1.831
10.785 8.861

Den Ertrdgen aus der Auflésung von Wertberichtigungen und dem Eingang ausgebuchter Forderungen
stehen auf der Aufwandsseite T€ 653 (Vorjahr: T€ 927) Erhéhungen von Wertberichtigungen und
Ausbuchung von Forderungen gegenuber.

Die erhaltenen Zuwendungen der 6ffentlichen Hand fur Investitionen in Héhe von T€ 97 (Vorjahr:
T€ 3.222) wurden nicht als sonstige betriebliche Ertrage und die Einstellung in die Position Erhaltene
Zuwendungen der 6ffentlichen Hand wurde nicht als sonstige betriebliche Aufwendungen gezeigt,
um eine Verzerrung der Gewinn- und Verlustrechnung zu vermeiden. Der Zufluss der Mittel wurde direkt
als Zugang in der Position Erhaltene Zuwendungen der 6ffentlichen Hand gebucht. In den sonstigen be-
trieblichen Ertragen wird nur noch die planmaBige Auflésung der abgegrenzten Zuwendungen gezeigt.

24. Materialaufwand

2008 2007

Aufwendungen fir Roh-, Hilfs- und Betriebsstoffe und bezogene Waren 93.803 106.069
Aufwendungen flr bezogene Leistungen 3.895 4.898
97.698 110.967
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25. Personalaufwand
2008 2007
Léhne und Gehalter 34.969 38.320
Soziale Abgaben und Aufwendungen fir Altersversorgung und fur Unterstitzung 8.020 8.317
42.989 46.637
Der Personalaufwand enthalt nicht den Zinsanteil aus der Zufihrung zur Pensionsrickstellung.
Im Jahresdurchschnitt waren beschéftigt:
2008 2007
Arbeiter 1.183 1.302
Angestellte 423 437
Auszubildende 45 34
1.651 1.773
26. Sonstige betriebliche Aufwendungen
2008 2007
Zufuhrung Wertberichtigungen, Ausbuchung von Forderungen 653 927
Kursverluste 942 2.316
Umstrukturierungskosten 900 50
Verwaltungskosten 4.701 5.566
Betriebskosten 6.043 6.611
Vertriebskosten 9.056 10.335
Sonstige betriebliche Aufwendungen 1.777 1.670
24.072 27.475
27. Finanzergebnis
2008 2007
Sonstige Zinsen und dhnliche Ertrage 69 180
Zinsen und ahnliche Aufwendungen -5.302 -4.762
Abschreibungen auf langfristige finanzielle Vermogenswerte -301 -842
-5.534 -5.424

Die Zinsen und ahnliche Aufwendungen betreffen mit T€ 1.305 verbundene Unternehmen (Vor-

jahr: T€ 970).
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28. Ertragsteuern

2008 2007

Laufende Steuern:
Inland -10 0
Ausland -23 -32
Steuern Vorperioden -41 -51
Nachversteuerung EK 02 0 -608
Latente Steuern -338 -454
-412 -1.145

Die inlandischen Ertragsteuern werden mit 29 % (Vorjahr: 38 %) des steuerpflichtigen Gewinns fr das
Geschaftsjahr berechnet. Die Besteuerung im Ausland wird zu den jeweils dort geltenden Steuersatzen
berechnet.

Der Steueraufwand fur das Geschaftsjahr kann mit dem Gewinn laut Konzern-Gewinn- und Verlust-
rechnung wie folgt abgestimmt werden:

2008 2007
Ergebnis vor Ertragsteuern -1.177 3.747
Theoretischer Steueraufwand 29 % (Vorjahr: 38 %) 341 -1.424
Steuereffekt aus Erstkonsolidierungsertrag 0 310

Steuereffekt aus Jahresfehlbetrdgen von Tochterunternehmen,
auf die keine aktiven latenten Steuern abgegrenzt wurden, sowie -699 438
Nachaktivierung steuerlicher Verlustvortrage

Saldo Steuereffekt aus steuerfreien Ertragen und nicht abziehbaren Aufwendungen -13 13
Nachversteuerung friiheres EK 02 0 -608
Steuern fur Vorperioden -41 -51
Effekt aus Steuersatzanderung latente Steuern 0 177
Steuern vom Einkommen und vom Ertrag -412 -1.145

Im Geschaftsjahr 2008 betragt der Korperschaftsteuersatz 15 % (Vorjahr: 25 %) zuziglich des Solida-
ritatszuschlags in Héhe von 5,5 % der Kdrperschaftsteuerbelastung. Daraus resultiert ein Kérperschaft-
steuersatz von 15,8 %. Unter Einbeziehung der Gewerbesteuer ergibt sich eine Gesamtsteuerbelastung
von 29 %.
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29. Ergebnis je Aktie

Das Ergebnis je Aktie errechnet sich aus der Division des den Aktionadren der Textilgruppe Hof AG
zurechenbaren Periodenergebnisses mit der gewichteten durchschnittlichen Anzahl der ausgegebenen
Aktien.

2008 2007
Anzahl der Stuckaktien zum 31.12. 5.444.800 4.950.000
Gewichtete durchschnittliche Anzahl der Aktien im Geschaftsjahr 5.084.206 4.950.000
Periodenergebnis des Konzerns nach IFRS -1.589 2.602
Ergebnis je Aktie in € bezogen auf das Konzernergebnis -0,31 0,52
30. Haftungsverhaltnisse

2008 2007
Haftungserklarung an die SAB 0 75
Burgschaftsverpflichtungen 1.575 2.225

Gegenlber dem Freistaat Bayern bestehen selbstschuldnerische Burgschaften in Hohe von insgesamt
T€ 1.575 (Vorjahr: T€ 1.925) zur Absicherung erhaltener Investitionszuschisse wahrend der Bindungs-
frist. Die gegentber dem Verkaufer eines erworbenen Unternehmens abgegebene Blrgschaft tber
T€ 300 wurde im Jahr 2008 zurtickgegeben.

31. Sonstige finanzielle Verpflichtungen

Die sonstigen finanziellen Verpflichtungen betragen T€ 2.855 (Vorjahr: T€ 1.400) im Konzern, die sich
aus Bestellobligen und Akkreditivverpflichtungen ergeben.

32. Kapitalflussrechnung

Der Finanzmittelfonds umfasst ausschlieBlich die Zahlungsmittel und Zahlungsmitteldquivalente.

Die Darstellung der Kapitalflussrechnung erfolgt nach der indirekten Methode zur Ermittlung des
Cashflows aus betrieblicher Geschaftstatigkeit. In ihr werden Zahlungsstrome in der Textilgruppe Hof
aufgezeigt. Sie geben die Herkunft und die Veranderungen der flussigen Mittel wieder. Entsprechend
IAS 7 wird zwischen Zahlungsstrémen aus der betrieblichen Geschaftstatigkeit und aus Investitions-
und Finanzierungstatigkeit unterschieden. Die tatsachlich gezahlten (-) bzw. erstatteten Ertragsteuern
betragen im Geschéaftsjahr T€ -144 und im Vorjahr T€ -33. Die tatsachlich vorgenommenen Zins-
zahlungen betragen im Geschéaftsjahr T€ 4.415 (Vorjahr: T€ 3.877). Die tatsachlich erhaltenen
Zins- und Dividendenzahlungen entsprechen im Wesentlichen den ausgewiesenen Ertragen.

59



Konzernibersicht
Bericht des Aufsichtsrats
Versicherung der gesetzlichen Vertreter
Corporate Governance Bericht
Konzernlagebericht

B Konzernanhang

Anlagen

60

Kreditlinien

Der Textilgruppe Hof sind langfristige Investitionskredite zum Teil in Form von Krediten mit fest vereinbarter
Tilgung und Zinsfestschreibung und zum Teil in Form von langfristig zugesagten Krediten, die auch in Form
von revolvierend kurzfristigen Terminkrediten in Anspruch genommen werden kénnen, eingeraumt.
Zum Bilanzstichtag valutierten diese Kredite mit T€ 20.003. Im Kurzfristbereich stehen der Textilgruppe
Linien in Hohe von insgesamt T€ 33.000 zur Verfligung. Bis September 2009 werden diese Linien auf
T€ 28.000 zurltckgefuhrt. Zum 31.12.2008 waren diese Linien mit T€ 29.436 (Vorjahr: T€ 29.843)
in Anspruch genommen. Auf den Bilanzstichtag bezogen verfugt die Textilgruppe Uber noch nicht in
Anspruch genommene Kreditzusagen und Kreditlinien von zusammen rd. Mio. € 3,6.

Mit der Muttergesellschaft ERWO Holding AG besteht ein Cash-Pool, der im Vorjahr mit T€ 17.000 in
Anspruch genommen war und im Jahr 2008 um T€ 4.000 auf T€ 21.000 erhdht wurde. Die Verzinsung
erfolgt zu einem Zinssatz, der sich an der glinstigsten Bankfinanzierung orientiert, aber unter dieser liegt.

33. Finanzinstrumente
33.1 Kapitalsteuerung

Die fir den Konzern entscheidende KapitalgréBe ist das wirtschaftliche Eigenkapital, das neben dem
bilanziellen Eigenkapital auch ein nachrangiges Gesellschafterdarlehen in Héhe von Mio. € 3,2 (ein-
schlieBlich des kurzfristigen Tilgungsanteils) sowie die aus den erhaltenen Zuschissen und Zulagen
gebildeten abgegrenzten Zuwendungen der 6ffentlichen Hand von Mio. € 6,9 umfasst. Der Konzern
Uberwacht sein Kapital mithilfe der Eigenkapitalquote, die dem Verhaltnis des wirtschaftlichen Eigen-
kapitals zum Gesamtkapital (Bilanzsumme) entspricht.

Eigenkapitalquote 31.12.2008 | 31.12.2007
Bilanzielles Eigenkapital 85.474 87.251
Nachrangiges Gesellschafterdarlehen 3.232 4.202
Abgegrenzte Zuwendungen der &ffentlichen Hand 6.906 8.303
Wirtschaftliches Eigenkapital 95.612 99.756
Gesamtkapital 201.433 215.055
Wirtschaftliche Eigenkapitalquote 47,5% 46,4%
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33.2 Kategorien von Finanzinstrumenten

31.12.2008 | 31.12.2007
Finanzielle Vermdgenswerte

Erfolgswirksam zum Zeitwert bewertet

Zu Handelszwecken gehalten (Finanzderivate) e &
Kredite und Forderungen
(einschlieBlich Zahlungsmittel und Zahlungsmitteldquivalente) 31.758 41.390
Zur VerauBerung verfligbare finanzielle Vermogenswerte 0 100
Finanzielle Verbindlichkeiten
Erfolgswirksam zum Zeitwert bewertet 62 10
Zu Handelszwecken gehalten (Finanzderivate)
Zu fortgefuhrten Anschaffungskosten bewertete 81685 89 241

sonstige finanzielle Verbindlichkeiten

33.3 Risikomanagement

Zinsrisiko
Das Risiko von Schwankungen der Marktzinssatze, dem der Konzern ausgesetzt ist, resultiert Giberwie-
gend aus den finanziellen Verbindlichkeiten mit einem variablen Zinssatz.

Der Konzern misst das Zinssatzrisiko mithilfe der Erfolgssensitivitat bei einer unterstellten Parallelver-
schiebung der Zinskurve um 1 Prozentpunkt. Fur variabel verzinsliche Verbindlichkeiten wird die Analyse
unter der Annahme erstellt, dass jede verzinsliche Verbindlichkeit mit ihrem Durchschnittsbetrag aus
Vorjahr und Berichtsjahr die reale Zinslast ausgelost hat. Aufgrund dieses verzinslichen Durchschnitts-
fremdkapitals wird fur das Fremdkapital, das variabel verzinslich ist, die Auswirkung festgestellt, wenn
dieser jeweilige variable Zinssatz sich im Jahresdurchschnitt um 1 Prozentpunkt erhdht oder vermindert
hatte.

Falls die Zinssatze 1 Prozentpunkt héher/niedriger gewesen waren und alle anderen Variablen konstant
gehalten wirden, wirde der Konzernjahrestberschuss fur das zum 31. Dezember 2008 endende
Geschaftsjahr um T€ 592 (Vorjahr: T€ 477) absinken bzw. ansteigen. Dies ist hauptsachlich auf Zins-
risiken durch die Aufnahme von Mitteln zu variablen Satzen durch den Konzern zurickzufuhren.

Die deutliche Zinssensitivitat des Konzerns ist wahrend der aktuellen Periode hauptsachlich auf die
Zunahme des Bestandes an variabel verzinslichen Schuldtiteln und des Rickgangs des Bestandes
an Zinsswaps und Zinscaps durch die planmaBige Tilgung zurtickzufthren.

Wechselkursrisiko

Bestimmte Geschaftsvorfélle im Konzern lauten auf fremde Wahrung. Daher entstehen Risiken aus
Wechselkursschwankungen. Wechselkursrisiken werden in bestimmten Fallen, jedoch nicht generell,
durch Devisentermingeschéafte gesteuert.
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Der Buchwert der wesentlichen auf fremde Wahrung lautenden monetdren Vermogenswerte und
Schulden des Konzerns am Stichtag lautet wie folgt:

Vermogenswerte Schulden
31.12.2008 31.12.2007 31.12.2008 31.12.2007
US-Dollar 3.656 3.730 364 1.481

Der Konzern ist hauptsachlich dem Wechselkursrisiko aus dem US-Dollar ausgesetzt.

Die folgende Tabelle zeigt aus Konzernsicht die Sensitivitat eines 10 %igen Anstiegs oder Falls des
US-Dollars gegentiber dem Euro. Die Sensitivitatsanalyse beinhaltet lediglich ausstehende, auf fremde
Waéhrung lautende monetare Positionen und passt deren Umrechnung zum Periodenende gemaRB einer
10 %igen Anderung der Wechselkurse an. Eine untenstehende positive Zahl weist auf einen Anstieg des
Konzernjahresergebnisses und des Eigenkapitals hin, wenn der Euro gegeniber der jeweiligen Wahrung
um 10 % ansteigt. Fallt der Euro um 10 % gegenUber der jeweiligen Wahrung, hat dies eine gleich groBe
und gegensatzliche Auswirkung auf das Konzernjahresergebnis und das Eigenkapital, die nachstehenden
Posten wdren somit negativ.

Auswirkung US-Dollar

2008 2007
Konzernjahresergebnis +/- 216 +/- 153
Eigenkapital +/- 216 +/- 153

33.4 Finanzderivate

Der Konzern benutzt zwei Zinscaps und zwei Zinsswaps zur teilweisen Absicherung des Zinsanderungs-
risikos aus vier langfristig eingeraumten revolvierenden Bankkrediten. Das Kreditvolumen dieser Siche-
rungsgeschafte belduft sich zum 31.12.2008 auf T€ 3.050 (Vorjahr: T€ 5.530). Die entsprechenden
Marktwerte betrugen aktiv T€ 10 (Vorjahr: T€ 84) und passiv T€ - 62 (Vorjahr: T€ -10). Die diesbezlg-
lichen Zinsobergrenzen liegen fur eine Laufzeit bis 26.1.2009 bei 3,5 %. Fur eine Laufzeit bis 28.6.2013
wurde eine Doppelzinsgrenze von 3,5 % bzw. 5 % vereinbart. Die angegebenen Zinsobergrenzen
beziehen sich auf den 3M-Euribor. Die Anderungen der beizulegenden Zeitwerte der Zinscaps werden
erfolgswirksam in der Gewinn- und Verlustrechnung erfasst. Devisentermingeschéafte bestanden zum
31.12.2008 nicht.

34. Erwerb von Tochterunternehmen

Im abgelaufenen Geschéftsjahr wurden keine weiteren Unternehmen erworben.

Haupttatigkeit Zeitpunkt des Erwo_rb_ener Kosten _des
Erwerbs Anteil in % Erwerbs in T€
2008
2007
Max SUB GmbH Spezialitdtenzwirnerei 01.01.2007 100% 1.408
SBS CoreTech GmbH Spinnerei f. technische Garne 01.03.2007 100% 105
1.513
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35. Dividenden

Fur das Geschaftsjahr 2007 wurde von der Textilgruppe Hof AG in 2008 eine Dividende in Hohe
von € 0,12 je Stlickaktie, das sind T€ 594 ausbezahlt. Fiir das Geschaftsjahr 2008 ist wegen des Bilanz-
verlustes in der Textilgruppe Hof AG keine Dividendenzahlung vorgesehen.

36. Corporate Governance

Infolge der Einfiihrung des Deutschen Corporate Governance Kodex haben wir unsere internen Verfah-
ren und Regelungen geprift und soweit notwendig auch an die neuen Erfordernisse angepasst. Vorstand
und Aufsichtsrat der Textilgruppe Hof AG haben im Dezember 2008 die jingste Entsprechenserklarung
nach § 161 AktG abgegeben und den Aktionadren Uber die Internetseiten der Textilgruppe Hof AG
(www.textilgruppehof.com) dauerhaft zuganglich gemacht.

37. Honorare des Abschlusspriifers

Der Abschlussprifer Deloitte & Touche GmbH, Wirtschaftsprifungsgesellschaft, erhielt im Geschaftsjahr
ein Honorar von insgesamt T€ 168 (Vorjahr: T€ 193).

2008 2007

Abschlusspriafungen Konzern 160 160
Sonstige Bestatigungsleistungen 1 10
Steuerberatungsleistungen 7 23
168 193

38. Beziige des Aufsichtsrats und des Vorstands
Die Aufwendungen fir Bezlige des Aufsichtsrats betragen im Konzern T€ 25 (Vorjahr: T€ 24).

Die Bezlge friherer Mitglieder des Vorstands und deren Hinterbliebenen betragen T€ 376 (Vorjahr:
T€ 374). Fur Pensionsverpflichtungen gegentber friheren Mitgliedern des Vorstands und deren Hinter-
bliebenen sind T€ 4.433 (Vorjahr: T€ 4.875) zurlickgestellt.

Die BruttovergUtungen an Mitglieder des Managements in Schlisselpositionen (Vorstande und Geschafts-
flhrer) betrugen im Geschaftsjahr T€ 1.909 (Vorjahr: T€ 2.200) und betrafen vollumfanglich kurzfristig
fallige Leistungen. Auf den Vorstand entfielen im Geschaftsjahr 2008 hiervon Gesamtbezlge in Hohe
von T€ 619 (Vorjahr: T€ 609).
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39. Beziehungen zu nahe stehenden Personen und Unternehmen

IAS 24 verlangt die Darlegung der wichtigsten Beziehungen mit nahe stehenden Gesellschaften und Per-
sonen, die maBgeblichen Einfluss auf die Textilgruppe Hof AG austiben kénnen, die zu den Mitgliedern
des Managements in SchlUsselpositionen gehdren oder als assoziierte Unternehmen bilanziert sind.

Zu den Mitgliedern des Vorstands und des Aufsichtsrats unterhalten wir Gber ihre Organtatigkeit (auch
in nahe stehenden Unternehmen) hinaus keine Beziehungen.

Beziehungen haben wir zu folgenden nahe stehenden Unternehmen:

ERWO Holding AG, Nirnberg

Stdwolle GmbH & Co. KG, Nlrnberg

Biella Yarn by Stdwolle s.r.I., Biella (Italien)
ERWO ltalia s.r.l., Biella (Italien)

Hof Oberstoff GmbH, Ochtrup

Ochtruper Textilveredelungs GmbH, Ochtrup
van Delden GmbH, Ochtrup

Mosters GmbH & Co. KG, Bocholt

Die Geschaftsvorfalle betreffen im Einzelnen:

Geldleistungen

Die ERWO Holding AG gewahrt der Textilgruppe Hof AG ein nachrangiges Gesellschafterdarlehen, das
zum 31.12.2008 mit T€ 3.232 (Vorjahr: T€ 4.202) valutiert. Die Zinszahlungen fur dieses Darlehen
betrugen im Jahr 2008 T€ 218 (Vorjahr: T€ 278). Die Laufzeit wurde im Jahr 2002 um weitere 10 Jahre
verlangert. Der vereinbarte Festzinssatz, der ab dem 1.6.2007 fur weitere 5 Jahre mit 5,2 % p.a.
vereinbart wurde, entspricht den Marktbedingungen zum Zeitpunkt der Kreditverlangerung.

Darlber hinaus stellte die ERWO Holding AG der Textilgruppe Hof AG kurzfristige Cash-Pool-Mittel in
wechselnder Héhe zur Verfligung. Zum 31.12.2008 betrugen diese T€ 21.000 (Vorjahr: T€ 17.000).
Fur diese Cash-Pool-Mittel wurden im Geschaftsjahr 2008 T€ 1.086 (Vorjahr: T€ 692) Zinsen bezahlt.
Der jeweilige Zinssatz orientierte sich an den Zinssatzen fir vergleichbare Kredite von Kreditinstituten,
lag jedoch unter diesen.

Warenverkehr
Die Hof Garn GmbH lieferte an die Biella Yarn by Stdwolle s.r.l. Garn im Wert von T€ 51.

Die Hof Weberei GmbH lieferte an die van Delden GmbH Gewebe im Wert von T€ 2.717 und an
die Mosters GmbH & Co. KG Gewebe im Wert von T€ 650. Die Hof Weberei GmbH erhielt von
der Ochtruper Textilveredelungs GmbH Lohnarbeiten in Hohe von T€ 7.

Die Preise im Warenverkehr, wie auch fur Lohnarbeiten, entsprechen den vergleichbaren Marktpreisen fir
GroBkunden bzw. von alternativen Anbietern.
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Dienstleistungsverkehr
Die ERWO Holding AG berechnete der Textilgruppe Hof AG Kosten flr erbrachte Dienstleistungen in
Hohe von insgesamt T€ 350.

Die Textilgruppe Hof belastete an die Stdwolle GmbH & Co. KG fir Dienstleistungen aus dem Personal-
bereich T€ 11.

Die Textilgruppe Hof AG belastete an die Ochtruper Textilveredelungs GmbH fir die Gestellung eines
Geschaftsfihrers und erbrachte sonstige Dienstleistungen T€ 67 und an die van Delden GmbH fir die
Gestellung eines Geschaftsfuhrers, fur sonstige Dienstleistungen und fir Leistungen der EDV-Abteilung

T€ 67.

Fir Vermittlungsleistungen wurden von der ERWO ltalia s.r.l. der Hof Garn GmbH T€ 51 und der
Hof Weberei GmbH T€ 6 in Rechnung gestellt.

Die Textilgruppe Hof AG belastete an alle Gesellschaften im Unternehmensverbund verursachungsge-
mal die angefallenen Kosten fir die Serviceleistungen des Informatikbereiches. An die van Delden GmbH
wurden hierbei T€ 167 und an die Mosters GmbH & Co. KG wurden T€ 45 weiterbelastet.

40. Ereignisse nach dem Bilanzstichtag

Es sind keine wesentlichen Geschéaftsvorfalle nach dem Bilanzstichtag eingetreten, Uber die zu berichten
gewesen ware.

41. Organe der Textilgruppe Hof

Mitglieder und Mandate des Aufsichtsrats

Klaus Steger, Nurnberg (Vorsitzender) Mitglied des Vorstands der ERWO Holding AG
Geschaftsfihrer der Stidwolle GmbH & Co. KG
Mitglied des Beirats der Nurnberger Baugruppe

GmbH & Co. KG
Waltraud Hertreiter, Rohrdorf Mitglied des Vorstands der Schaltbau Holding AG
(stellvertretende Vorsitzende)
Bernd Grossmann, Nirnberg Mitglied der Geschaftsleitung der

Commerzbank AG, Filiale NUrnberg
Hans Minch, Neumarkt i.d.OPf. Prokurist der ERWO Holding AG

Geschaftsfihrer der Stidwolle GmbH & Co. KG
Wolfgang Schmidt *, Hof Schlossermeister bei der Hof Garn GmbH (bis 30.6.2008)

stellv. Vorsitzender Betriebsrat Textilgruppe Hof (bis 30.6.2008)
Vorsitzender Betriebsrat Textilgruppe Hof (seit 1.7.2008)

Roland Schmittnagel *, Hof Vorsitzender Konzernbetriebsrat Textilgruppe Hof AG

* von den Arbeitnehmern gewahlt
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Mitglieder des Vorstands

Hermann Steger, Nlrnberg
(Vorsitzender)

Mitglied des Vorstands der ERWO Holding AG
Member of the Board der Zhangjiagang Yangtse
Spinning

Supervisor der Zhangjiagang Yangtse Dyeing Company
Beiratsvorsitzender der van Delden GmbH

Volker Adrion, Miinchberg

Geschaftsfihrer der

- Hof Oberstoff GmbH

- van Delden GmbH

- Ochtruper Textilveredelungs GmbH
- Mosters Verwaltungs-GmbH

Hof, 31. Méarz 2009
Textilgruppe Hof Aktiengesellschaft

Der Vorstand

Steger Adrion
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Bestatigungsvermerk des Abschlusspriifers

Wir haben den von der Textilgruppe Hof Aktiengesellschaft, Hof/Saale, aufgestellten Konzernabschluss
—bestehend aus Bilanz, Gewinn- und Verlustrechnung, Eigenkapitalverdanderungsrechnung, Kapitalfluss-
rechnung, Segmentberichterstattung sowie Anhang — sowie den Konzernlagebericht fur das Geschafts-
jahr vom 1. Januar bis 31. Dezember 2008 geprift. Die Aufstellung von Konzernabschluss und
Konzernlagebericht nach den International Financial Reporting Standards (IFRS), wie sie in der EU
anzuwenden sind, und den erganzend nach § 315a Abs. 1 HGB anzuwendenden handelsrechtlichen
Vorschriften liegt in der Verantwortung des Vorstands der Gesellschaft. Unsere Aufgabe ist es, auf
der Grundlage der von uns durchgefhrten Priifung eine Beurteilung Uber den Konzernabschluss und
Uber den Konzernlagebericht abzugeben.

Wir haben unsere Konzernabschlussprifung gemaB § 317 HGB unter Beachtung der vom Institut der
Wirtschaftspriifer festgestellten deutschen Grundsétze ordnungsmaBiger Abschlussprifung vorgenom-
men. Danach ist die Priifung so zu planen und durchzufihren, dass Unrichtigkeiten und VerstoBe, die sich
auf die Darstellung des durch den Konzernabschluss unter Beachtung der anzuwendenden Rechnungs-
legungsvorschriften und durch den Konzernlagebericht vermittelten Bildes der Vermégens-, Finanz- und
Ertragslage wesentlich auswirken, mit hinreichender Sicherheit erkannt werden. Bei der Festlegung der
Prafungshandlungen werden die Kenntnisse Uber die Geschaftstatigkeit und tber das wirtschaftliche und
rechtliche Umfeld des Konzerns sowie die Erwartungen Uber mogliche Fehler berticksichtigt. Im Rahmen
der Prifung werden die Wirksamkeit des rechnungslegungsbezogenen internen Kontrollsystems sowie
Nachweise fir die Angaben in Konzernabschluss und Konzernlagebericht Gberwiegend auf der Basis von
Stichproben beurteilt. Die Prifung umfasst die Beurteilung der Jahresabschlisse der in den Konzern-
abschluss einbezogenen Unternehmen, der Abgrenzung des Konsolidierungskreises, der angewandten
Bilanzierungs- und Konsolidierungsgrundsdtze und der wesentlichen Einschdtzungen des Vorstands
sowie die Wirdigung der Gesamtdarstellung des Konzernabschlusses und des Konzernlageberichts.
Wir sind der Auffassung, dass unsere Prifung eine hinreichend sichere Grundlage fur unsere Beurteilung
bildet.

Unsere Prifung hat zu keinen Einwendungen gefiihrt.

Nach unserer Beurteilung aufgrund der bei der Prifung gewonnenen Erkenntnisse entspricht der
Konzernabschluss der Textilgruppe Hof Aktiengesellschaft, Hof/Saale, den IFRS, wie sie in der EU
anzuwenden sind, und den ergdnzend nach § 315a Abs.1 HGB anzuwendenden handelsrechtlichen
Vorschriften und vermittelt unter Beachtung dieser Vorschriften ein den tatsachlichen Verhéaltnissen
entsprechendes Bild der Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage des Konzerns. Der Konzernlagebericht
steht in Einklang mit dem Konzernabschluss, vermittelt insgesamt ein zutreffendes Bild von der Lage des
Konzerns und stellt die Chancen und Risiken der zuklnftigen Entwicklung zutreffend dar.

Minchen, den 28. April 2009
Deloitte & Touche GmbH

Wirtschaftsprifungsgesellschaft

Stadter ppa. Haussermann
Wirtschaftsprufer Wirtschaftsprufer
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Textilgruppe Hof AG, Hof
Konzernbilanz zum 31. Dezember 2008

Aktiva in Tausend EUR

A. LANGFRISTIGE VERMOGENSWERTE
Immaterielle Vermdgenswerte
Sachanlagen

Anteile an assoziierten Unternehmen
Langfristige finanzielle Vermogenswerte
Sonstige langfristige Vermdgenswerte
Aktive latente Steuern

Steuerguthaben

B. KURZFRISTIGE VERMOGENSWERTE
Vorrate

Forderungen und sonstige Vermogenswerte
Finanzderivate

Zahlungsmittel und Zahlungsmittelaquivalente

Bilanzsumme

Anhang

- O OV 0 N O

_

12
13
33
33

31.12.2008

2.264
84.050
7.931
2.628
2.598
4.776
20
104.267

68.026
27.720
10
1.410
97.166

201.433

31.12.2007

2.105
90.411
4.863
2.881
2.596
5.280
32
108.168

68.194
37.903
84

706
106.887

215.055




Konzernibersicht

Bericht des Aufsichtsrats

Versicherung der gesetzlichen Vertreter
Corporate Governance Bericht
Konzernlagebericht

Konzernanhang
Anlagen I
Passiva in Tausend EUR Anhang 31.12.2008 31.12.2007
A. EIGENKAPITAL
Gezeichnetes Kapital 13.920 12.655
Kapitalrtcklage 41.099 38.959
Erwirtschaftete Konzernrticklagen 30.455 35.637
14 85.474 87.251
C. LANGFRISTIGE SCHULDEN
Pensionsriickstellungen 16 17.125 18.614
Sonstige Ruckstellungen 17 1.816 2.529
Verbindlichkeiten gegentber Kreditinstituten 18 6.684 12.436
Gesellschafterdarlehen 19 2.263 3.232
Passive latente Steuern 11 5.684 5.850
33.572 42.662
D. KURZFRISTIGE SCHULDEN
Steuerrtckstellungen 11 208
Sonstige Ruckstellungen 17 2.670 3.048
Verbindlichkeiten gegentber Kreditinstituten 18 39.104 38.217
Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen 7.671 11.515
Verbindlichkeiten gegenuber verbundenen Unternehmen 20 22.792 19.371
Derivative Finanzinstrumente 33 62 10
Ubrige Verbindlichkeiten 21 3.171 4.470
75.481 76.839
Bilanzsumme 201.433 215.055

Anlage 1
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Textilgruppe Hof AG, Hof

Konzern-Gewinn- und Verlustrechnung fiir das Geschaftsjahr 2008

in Tausend EUR Anhang 2008 2007
Umsatzerldse 22 169.632 190.804
Bestandsverdanderungen der fertigen und unfertigen Erzeugnisse 1.178 8.614
Andere aktivierte Eigenleistungen 144 1.175
Sonstige betriebliche Ertrage 23 10.785 8.861
Gesamtleistung 181.739 209.454
Materialaufwand 24 -97.698 -110.967
Rohertrag 84.041 98.487
Personalaufwand 25 -42.989 -46.637
Abschreibungen 6/7 -12.256 -14.622
Sonstige betriebliche Aufwendungen 26 -24.072 -27.475
Sonstige Steuern -435 -582
Betriebsergebnis 4.289 9.171
Ergebnis aus assoziierten Unternehmen 68 0
Finanzergebnis 27 -5.534 -5.424
Ergebnis vor Ertragsteuern -1.177 3.747
Ertragsteuern 28 -412 -1.145
Konzernjahresfehlbetrag (Vorjahr: -iiberschuss) -1.589 2.602
Ergebnis je Aktie in EUR (unverwassert) 29 -0,31 0,52
Eigenkapitalveranderungsrechnung
Erwirt- .
zeichnef:s Ifapital- schaftete in '::::llclie- Gesamt
. ricklage | Konzern- .

in Tausend EUR Kapital rlicklagen besitz
Stand 1. 1. 2007 12.655 38.959 33.299 15 84.928
Veranderung durch Zukaufe -15 -15
Konzernjahrestiberschuss 2007 2.602 2.602
Wahrungsumrechnungsdifferenzen 280 280
Dividendenauszahlung -544 -544
Stand 31. 12. 2007 12.655 38.959 35.637 0 87.251
Konzernjahresfehlbetrag 2008 -1.589 -1.589
Wahrungsumrechnungsdifferenzen -2.999 -2.999
Dividendenauszahlung -594 -594
Kapitalerh6hung 1.265 2.199 3.464
Kosten der Kapitalerhéhung -59 -59
Stand 31. 12. 2008 13.920 41.099 30.455 0 85.474
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Kapitalflussrechnung des Konzerns
in Tausend EUR 2008 2007
Konzernjahresfehlbetrag (Vorjahr: Konzernjahresuberschuss) -1.589 2.602
- Gewinn aus Anlagenabgang -50 -603
+ Abschreibungen auf Gegenstande des Anlagevermdégens 12.256 14.622
+ Abschreibungen auf Finanzanlagen 301 842
-/+ Verringerung/Erhohung der abgegrenzten Zuwendungen der 6ffentlichen Hand -1.397 1.721
-/+ Veranderungen der Pensionsriickstellungen -1.489 -1.059
- Verringerung der passiven latenten Steuern -166 -1.506
+ Verringerung der aktiven latenten Steuern 504 1.961
Veranderungen bei Positionen der Vermogenswerte und der Schulden
- Veranderungen der Vorrate 163 -9.134
- Verédnderungen der Forderungen (ohne Derivate) 8.159 2.603
- Veranderungen der Verbindlichkeiten und tbrigen Riickstellungen,
soweit sie nicht der Finanzierungstatigkeit zuzurechnen sind -/.801 11131
Mittelzufluss aus der betrieblichen Geschéaftstatigkeit 8.891 918
- Irjvestit_iongn in immaterielle yermégenswerte und Sachanlagen 6.875 -9.580
einschlieBlich aktivierte Entwicklungskosten
- Investitionen in Finanzanlagen -3.068 -1.750
- Erwerb von Tochterunternehmen 0 -1.513
+ Einzahlungen aus Anlagenabgangen 692 745
+ Ruckzahlungen von Ausleihungen -48 185
+ Zahlungseingdnge Versicherungsanspriiche und Steuerguthaben 10 0
Mittelabfluss aus der Investitionstatigkeit -9.289 -11.913
+/- Veranderungen Derivate 126 -45
-/+ Verringerung/Erhéhung Bankverbindlichkeiten -4.865 6.605
- Dividendenzahlung -594 -544
+ Einzahlungen aus Kapitalerhdhung 3.405 0
- Tilgung Gesellschafterdarlehen -970 -970
+ Erhéhung kurzfristiger Finanzmittel von Muttergesellschaft 4.000 4.000
Mittelzufluss aus der Finanzierungstatigkeit 1.102 9.046
Veranderung Zahlungsmittel und Zahlungsmittelaquivalente 704 -1.949
Konsolidierungskreisbedingte Zunahme der liquiden Mittel 0 100
Zahlungsmittel und Zahlungsmitteldquivalente am 1.1.2008 / 1.1.2007 706 2.555
Zahlungsmittel und Zahlungsmitteldquivalente am 31.12.2008 / 31.12.2007 1.410 706
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Anlage 4

Segmentberichterstattung nach Geschaftsfeldern

Primares Garne / Home Vlies- Holding/ Konsoli-
. . Konzern
Berichtsformat Gewebe Deco stoffe Sonstige dierung
in Mio. € 2008 2007 2008 2007 | 2008| 2007 | 2008 2007 2008, 2007 2008, 2007
umsgtze mit 72,4| 882 269 309| 69,8 712 05 05 00| 00|169,6 1908
Fremden
Umsatze mit 07/ 13 02 03 00 o1 07/ 07/ -6/ -24| 00| 00
anderen Segmenten ! ! ! ' ! ! ! ' ! ! ! '
Umsatze gesamt 73,1 89,5, 27,1 31,2 69,8 71,3 1,2 1,2 -1,6/ -2,4/169,6/ 190,8
Ergebnis vor
Finanzergebnis 38 38| 24 27, 41 09 01 05 14 13 42 92
Ergebnis der
assoziierten 0 0 0 0 0,1 0 0 0 0 0 0,1 0
Unternehmen
Ereioris ver 70/ o5 17/ 20/ 11 -20 15/ 19 15 13 -12 37
Ertragsteuern
Jahresergebnis 69 13/ 17/ 18 08 -23 13 04/ 15 14| -1.6/ 26
Abschreibungen 4,0 5,1 2,0 2,1 5,5 6,6 1,0 1,0, -0,2, -0,2| 12,3/ 14,6
Investitionen 2,7 7,3 2,3 1,2 1,9 1,7, 0,3 06, -04 0,0 6,8/ 10,8
Segmentvermdégen 82,7/ 899 309 314 784 82,5 186,0 186,9/-176,6/-175,61 201,4  215,1
Segmentschulden 57,7, 62,4, 16,4, 17,4, 79,0 74,7| 85,6 87,6/-129,6/-122,6| 109,1| 119,5
Mitarbeiter im Jahresdurchschnitt
Arbeiter 613| 689| 261 261 296, 269 13 83 0 0| 1.183] 1.302
Angestellte 166, 168, 110, 118 125/ 129 22 22 0 0| 423 437
Auszubildende 18 11 6 6 20 17 1 0 0 0 45 34
Zusammen 797 868| 377, 385| 441, 415 36, 105 0 0] 1.651]1.773
Segmentberichterstattung nach Regionen
Sek'undéres Deutschland librige EU Drittlander | Konsolidierung Konzern
Berichtsformat
in Mio. € 2008 | 2007 | 2008, 2007, 2008, 2007 6 2008 2007 2008 2007
AuBenumsatze 90,4 95,5 54,1 67,4 25,1 27,9 0,0 0,0/ 169,6| 190,8
Investitionen 4,7 10,3 1,6 0,8 0,9 0,0 -0,4 -0,3 6,8 10,8
Vi 0 t
ermogenswerte 3852 391,4| 125 125 87, 7.5 -2050/ -196,3| 201.4| 2151
(Gesamtvermdgen)
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Bilanz der Textilgruppe Hof AG zum 31. Dezember 2008
Nach deutschen Rechnungslegungsvorschriften (HGB)
Aktiva in Tausend EUR 31.12.2008 31.12.2007
Anlagevermogen
Immaterielle Vermdgensgegenstande 177 38
Sachanlagen 1.347 1.533
Finanzanlagen 73.173 72.853
74.697 74.424
Umlaufvermégen
Forderungen und sonstige Vermdgensgegenstande 87.187 86.850
Liquide Mittel 22 16
87.209 86.866
Rechnungsabgrenzungsposten 18 0
Bilanzsumme 161.924 161.290
Passiva in Tausend EUR 31.12.2008 31.12.2007
Eigenkapital
Gezeichnetes Kapital 13.920 12.655
Kapitalrtcklage 41.158 38.959
Gewinnrtcklagen 29.943 29.943
Bilanzverlust (Vorjahr: Bilanzgewinn) -692 1.061
84.329 82.618
Gesellschafterdarlehen 3.232 4.202
Riickstellungen 12.598 13.206
Verbindlichkeiten
Verbindlichkeiten gegentber Kreditinstituten 33.298 35.653
Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen 184 135
Verbindlichkeiten gegentber verbundenen Unternehmen 26.976 24.512
Sonstige Verbindlichkeiten 1.307 964
61.765 61.264
Bilanzsumme 161.924 161.290
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Gewinn- und Verlustrechnung der Textilgruppe Hof AG fiir das Geschaftsjahr 2008
Nach deutschen Rechnungslegungsvorschriften (HGB)

in Tausend EUR 2008 2007
Sonstige betriebliche Ertrage 2.144 2.548
Personalaufwand -2.190 -1.976
Abschreibungen -290 -295
Sonstige betriebliche Aufwendungen -1.709 -1.638
Beteiligungsergebnis -1.154 960
Zinsergebnis 2.157 2.151
Ergebnis der gewohnlichen Geschaftstatigkeit -1.042 1.750
Ertragsteuern -49 -630
Sonstige Steuern -68 -62
Jahresfehlbetrag (Vorjahr: Jahresiiberschuss) -1.159 1.058
Gewinnvortrag aus dem Vorjahr 467 3
Bilanzverlust (Vorjahr: Bilanzgewinn) -692 1.061
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Anteilsbesitz des Konzerns zum 31. Dezember 2008

Im Anteilsbesitz stehende Unternehmen Sitz K::;c:lll ia:\n:%
Verbundene Unternehmen

Hof Garn GmbH Hof n 100,00
Hof Garn Verwaltungs GmbH Hof 100,00
Hof Garn-Farberei GmbH Hof 2 100,00
HOFLANA spol. s r.o. Liberec, Tschechien 2 100,00
SBS CoreTech GmbH Venusberg 2 100,00
Max Su3 GmbH Cranzahl 2 100,00
Weber Verwaltungs GmbH i.L.8) Cranzahl 2) 100,00
eswegee Vliesstoff GmbH Hof 100,00
TECHTEX GmbH Vliesstoffe Mittweida 3) 100,00
Hof Textiles Inc. Lincolnton, USA 3) 100,00
Hof Weberei GmbH Hof 100,00
Neutex Home Deco GmbH Minchberg 100,00
SC Textor S.A. Targu Mures, Rumanien 4 100,00
SC Textor Distributie S.A. Targu Mures, Rumanien 4 100,00
Textil Hof Immobilien Geschaftsfiihrungs GmbH Hof 100,00
Textil Hof Immobilien GmbH & Co. KG Hof 100,00
Feinspinnerei Hof GmbH Hof 100,00
Textilgruppe Hof Immobilien GmbH Hof 100,00
HBD Textil-GmbH Hof 100,00
Assoziierte Unternehmen

Supreme Nonwoven Industries Private Limited Mumbai, Indien 5 44,87
Beteiligungen

Global Textile Center GmbH & Co. KG Wuppertal 9 14,28
Global Textile Center Verwaltungs GmbH Wuppertal N 33,62

" 96 % der Anteile halt die Textilgruppe Hof AG, 4 % die Hof Garn Verwaltungs GmbH.

2100 % der Anteile halt die Hof Garn GmbH.

3 100 % der Anteile halt die eswegee Vliesstoff GmbH.
4 100 % der Anteile halt die Neutex Home Deco GmbH.
% 44,87 % der Anteile halt die eswegee Vliesstoff GmbH.
® 14,28 % der Anteile halt die eswegee Vliesstoff GmbH.
7 44,87 % der Anteile halt die eswegee Vliesstoff GmbH.

8 Die Gesellschaft befindet sich in Liquidation.
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Textilgruppe Hof AG
Fabrikzeile 21

95028 Hof/Saale

Telefon +49 (0) 92 81 49-0
Telefax +49 (0) 9281 49-216
vorstand@textilgruppehof.com
www.textilgruppehof.com
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